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ECONOMIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO.
INTRODUCCION

Rendir cuentas no es simplemente relatar lo hecho. Es, ante todo,
reafirmar el vinculo con los fueguinos y las fueguinas, renovando nuestro
compromiso con esta tierra, con su presente y con el futuro que

construimos colectivamente.

Es trabajar para y con la comunidad de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, haciendo de la transparencia una
politica de Estado y del acceso a la informacion un derecho ciudadano

plenamente garantizado.

Disefamos e impulsamos politicas publicas pensadas para
acompanar a emprendedoras y emprendedores, generando herramientas
concretas: acceso a créditos, subsidios y programas de fortalecimiento
productivo, que permitiera sostener y generar empleo incluso en los

momentos mas dificiles.

Entendemos que el rol del Estado, en escenarios complejos, va
mucho mas alla de las variables macroecondmicas. Tiene que ver con la
capacidad de brindar certezas, de acompanar a las familias fueguinas y de
sostener una economia con rostro humano, cercana y comprometida con

el bienestar de nuestra comunidad.
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PROYECTOS DE LEY PRESENTADOS POR LA LEGISLADORA
VICTORIA VUOTO EN CARACTER DE AUTORA

Asunto 107/20 - Estableciendo al Poder Ejecutivo para que
transfiera a los Municipios todos los aportes en concepto
ATN, en el marco de la Emergencia Sanitaria Producto del
COVID-19.

Articulo 1°- E| Poder Ejecutivo Provincial transferira automaticamente a
los municipios todos los aportes recibidos o que en un futuro reciba la
Provincia en concepto de Aportes del Tesoro Nacional (ATN), en el marco
de la emergencia sanitaria producto del COVID-1 9, segun los coeficientes
establecidos en el inciso a) del articulo 4 de la Ley Provincial N° 892.

Articulo -2°- Los municipios podran requerir a la provincia que acceda al
programa de préstamos establecido,en el "Fondo Fiduciario para el
Desarrollo Provincial", a los fines de financiar con dichos recursos los
proyectos que presente para su consideracion.

Articulo 3°- EI Poder Ejecutivo Provincial evaluara y verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos por el respectivo programa, al que
hace mencion el articulo 2° el ordenamiento legal y la capacidad de pago
por parte de los municipios.

Articulo 4°- El Poder Ejecutivo Provincial informara a la Legislatura
mensualmente las sumas recibidas en el marco de los Aportes del Tesoro
Nacional, los montos transferidos a cada municipio y el resultado de la
evaluacion de proyectos mencionada en el articulo 3°.

Articulo 5°- Fijese como plazo maximo para la implementacion del
procedimiento establecido en la presente ley de 5 dias corridos desde su
promulgacion.

Articulo 6°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial



Asunto 314/20 - Programa de Reactivacién Econémica y
Productiva.

Articulo 1°.- Crease el programa de reactivacion econémica y productiva en
el ambito de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur, cuyo objeto es impulsar la actividad comercial de lodos aquellos
establecimientos cerrados producto de las restricciones vinculadas al
aislamiento social, preventivo y obligatorio en el marco de la pandemia
COVID-19.

Articulo 2°- E| presente programa estard integrado con recursos
provenientes del Programa de Recuperacion Econdmica y Social
(PROGRESO) en el marco de la Ley provincial N° 1312.

Articulo 3°.- Seran beneficiarios las personas humanas y juridicas que han
cerrado sus establecimientos y/o descontinuaron sus actividades
comerciales producto de las restricciones del aislamiento social,
preventivo y obligatorio.

Articulo 4°.- El beneficio consistira en el otorgamiento por Unica vez de una
asistencia financiera no reembolsable o créditos a tasa cero a veinticuatro
(24) meses y un plazo de gracia de seis (6) meses para el pago de la
primera cuota.

Articulo 5°- Instruyase al Banco Provincia de Tierra del Fuego (BTF) a
utilizar recursos provenientes del Programa de Recuperacion Econémicay
Social (PROGRESO), con el objeto de subsidiar las tasas de los créditos para
los beneficiarios alcanzados en el articulo 4° de esta ley.

Articulo 6°.- Los fondos podran destinarse a uno o varios de los siguientes
conceptos:

a) gastos administrativos y de gestoria para reactivar las habilitaciones
comerciales y registrales correspondientes

b) pago de servicios publicos, impuestos, tasas y contribuciones

C) maquinaria, equipos, mobiliario e instalaciones.

d) capital de trabajo (insumos, materia prima, servicios profesionales); y

e) alquileres comerciales
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Articulo 7°.- La solicitud se realizara mediante una nota de pedido dirigida
a la autoridad de aplicacion acompanada de un formulario que contenga
como minimo los siguientes datos:

a) nombrey apellido / razdn social:

b) CUIT;

c) Domicilio:

d) tipo de actividad:y

e) datos de contacto (correo electréonico y teléfono)

Articulo 8°.- El beneficiario acreditara toda la documentacion necesaria
para comprobar fehacientemente que los solicitantes se encontraban en
gjercicio de la actividad comercial previo a la pandemia producto del
COVID-19 y los motivos que llevaron al cese de su establecimiento o
suspension de actividades.

Articulo 9°- La modalidad de recepcion de la solicitud y los requisitos
documentales a presentar seran difundidos en los medios de
comunicacion oficiales de la Provincia.

Articulo 10.- La reglamentacion del programa no podra reducir los
beneficios establecidos incluyendo requisitos personales que no estén
contemplados en el texto de la esta ley

Articulo 11.- Una vez otorgado el subsidio el beneficiario contara con
sesenta (60) dias corridos para presentar la correspondiente rendicion de
los gastos efectuados de acuerdo con los mecanismos establecidos por la
autoridad de aplicacion.

Articulo 12.- Establécese como autoridad de aplicacién de la presente al
Ministerio de Produccion y Ambiente, o el organismo que en el futuro lo
reemplace.

Articulo 13.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

11



Asunto 315/20 - Programa estratégico de empleo y
emprendimiento juvenil (Presentado nuevamente como
Asunto 083/22 y 037/24)

FUNDAMENTOS
Senora presidenta:

En consonancia con el compromiso argentino asumido en
septiembre de 2015 de adoptar la Agenda 2030 sobre Desarrollo Sostenible
y de la meta fijada en el informe argentino de 2020 de disminuir en diez
anos la poblaciéon juvenil sin trabajo o estudios en un 11%, el presente
proyecto de ley pretende favorecer la insercion laboral de los y las jovenes
ya sea por empleo o a través del emprendimiento. Sus objetivos se centran
en mejorar la empleabilidad de los y las jovenes, aumentar la calidad y la
estabilidad del empleo, promover la igualdad de oportunidades en el
acceso al mercado laboral y fomentar el espiritu emprendedor.

Los ejes sobre los que se desarrolla la estrategia son: incentivar la
contratacion y la iniciativa empresarial entre los y las jovenes, adecuar la
educacion y la formacion que reciben a la realidad del mercado de trabajo
y reducir la tasa de abandono escolar temprano.

Hoy en dia, de todos los efectos de la crisis econdmica que estamos
atravesando, el desempleo juvenil es uno de los que mMmas preocupacion
suscita, toda vez que mas de la mitad de los y las jovenes que quieren
trabajar no encuentran la oportunidad de hacerlo.

De acuerdo con la publicacion de la Organizacion Internacional del
Trabajo "Tendencias mundiales del empleo juvenil’, los y las jovenes tienen
tres veces mas de probabilidades que los adultos de estar des empleados.
Aunque esto obedece en parte a su limitada experiencia laboral, también
existen importantes barreras estructurales que impiden a los y las jovenes
incorporarse al mercado de trabajo.

Los trabajadores jovenes contindan enfrentandose a unas altas tasas
de pobre/a y estan cada vez mas expuestos a formas atipicas, informales y
menos seguras de empleo. La mala calidad de los empleos de muchos
jovenes se manifiesta en las condiciones de trabajo precarias, la falta de
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proteccion juridica y cobertura social, y las limitadas oportunidades de
formacioén y de desarrollo profesional.

A pesar de ser los primeros en adoptar las nuevas tecnologias
también surge la preocupacion que la robdtica y la inteligencia artificial les
hagan perder, sus empleos. Por tal motivo, es importante adecuar las
formaciones y calificaciones a la demanda del mercado laboral. Dichas
politicas deberian formar parte de una estrategia integrada encaminada a
crear empleos decentes para los y las jovenes. Las organizaciones de
empleadores desempefan un papel primordial, porque saben qué
calificaciones y competencias necesitan los y las jovenes para resultar
atractivos. A nivel micro, deberian crearse incentivos para que los y las
jovenes participen en las iniciativas empresariales en tecnologia.

"Empleo decente" es la iniciativa global promovida por la O1T dentro
de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible. Se centra en ternas como
el aprendizaje de calidad, la transicion de los y las jovenes a la economia
formal, jovenes emprendedores y autoempleo y habilidades digitales, entre
otros.

La consulta tripartita sigue siendo la base del progreso sostenible y
de la justicia social. Es esencial que los y las jovenes estén incluidos y
representados en el didlogo tripartito sobre el futuro del trabajo.

El empleo juvenil sigue siendo un desafio y una de las prioridades
politicas principales en todo el mundo. Las tendencias actuales revelan que
es importante no solo la cantidad de puestos de trabajo sino también la
calidad de éstos, dado que pocos jovenes tienen acceso a oportunidades
de empleo productivo que les proporcionen un salario decente, seguridad
en el empleo y buenas condiciones de trabajo. Asimismo, sobre el principio
de sostenibilidad, son esenciales las alianzas entre diferentes actores,
publicos, privados y serniprivados, para que colaboren de forma estrecha
en la resolucion de los problemas identificados, tanto mediante la
financiacion de las actuaciones como en la implementacion de las
medidas para afrontarlos.

Es por ello que solicitamos el acompanamiento de nuestros pares al
presente proyecto de ley.
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

PROGRAMA ESTRATEGICO DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO JUVENIL

CAPITULO |
De la creacién del programa y sus principios

Articulo 1°. - Crease el Programa Estratégico de Empleo y Emprendimiento
Juvenil en el ambito de |la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e lIslas
del Atlantico Sur.

Articulo 2° - La ley tiene por objeto promover el trabajo decente de los y
las joévenes, vinculando el empleo, la educacion y la formacion profesional
desde la perspectiva de los derechos fundamentales.

Articulo 3°. - Sus principales objetivos son los siguientes:

a) fortalecer las trayectorias educativas de los y las jovenes;

b)

c)
d)
e)
f)

9)

expandir y mejorar la oferta y formacion profesional de forma
estratégica y actualizada;

contribuir a mejorar la empleabilidad de los y las jovenes;

aumentar la calidad y la estabilidad del empleo joven;

contribuir con la cobertura social del empleo joven;

promover la igualdad de oportunidades; y

fomentar el espiritu emprendedor.

Articulo 4°. - Son principios rectores del programa:

el respeto por los derechos de los y las jovenes;

la igualdad de género;

la promocion de las politicas del mercado laboral;

la inversion en educacion de calidad y en el desarrollo de
habilidades;

la participacion de las juventudes;

el tripartismo y la responsabilidad, participacion y compromiso del
sector publico, privado y de los y las jovenes; y

intervenciones que consideren tanto la oferta como la demanda.
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CAPITULO I
De la promocién y coordinacién del programa

Articulo 5° - La autoridad de aplicacion es el Ministerio de Trabajo o el
organismo que en el futuro lo reemplace, elaborara y articulara las
acciones de promocion del programa en coordinaciéon con el Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, las universidades, institutos de
capacitacion y el Banco Provincia de Tierra del Fuego (BTF).

Articulo 6° - Crease el Consejo fueguino de empleo y emprendimiento
juvenil, el cual estara integrado por representantes de universidades e
institutos de capacitacion, camaras empresariales, legisladores provinciales
y el poder ejecutivo. A tal efecto la reglamentacion dictara los mecanismos
de designacion de los miembros citados.

Articulo 7° - La coordinacidén de las acciones tendrd competencias en
materia de impulso a la articulacion de las ofertas educativas, en el
seguimiento de la transicion entre la educacion y el empleo, acciones de
orientacion sobre los emprendimientos y en asegurar la calidad en el
empleo de los y las jovenes. En particular, la coordinacion del programa
implicara:

a) dar seguimiento y apoyo a las inserciones laborales;

b) generar informacién sobre las distintas actividades econdmicas a fin
de analizar la evolucion y proyeccion del empleo de la poblacion
joven;

c) desarrollar estadisticas que contemplen la perspectiva de género en
materia educativa y laboral;

d) facilitar el acceso al crédito y la asistencia técnica a los y las jovenes
emprendedores;

e) promover la articulacion entre las demandas de calificacion y el
sistema educativo;

f) gestionar la puesta en marcha y actualizacion del Registro de
Competencias Laborales de Joévenes Fueguinos, de caracter
voluntario;

g) proponer iniciativas de trabajo a distancia que amplien el abanico de
oportunidades a jovenes fueguinos en espacios laborales de otras
regiones;
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h) impulsar la creacion de mecanismos de financiamiento sostenible
del Programa;y

i) emitir recomendaciones a los efectos de mejorar la eficiencia de la
intervencion de la Administracion Publica en el mercado laboral.

CAPITULO 1l
De los beneficiarios

Articulo 8° - El Programa .estara dirigido a jovenes de ambos sexos, de
entre dieciocho (18) y veintinueve (29) ahos, desocupados y sin experiencia
laboral o que posean un emprendimiento de iniciativa productiva.

Articulo 9° - Los aspirantes del programa deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) no haber tenido empleo formal o registrado en los ultimos seis
meses al momento de la inscripcion;

b) tener residencia continda de no menos de 24 meses en la Provincia;

c) no pueden ser beneficiarios el conyuge ni los parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad del capacitador; y

d) no pueden ser beneficiarios el conyuge, conviviente en aparente
matrimonio de autoridades electas ni funcionarios de la Provincia,
con cargo igual o superior al de secretario.

CAPITULO IV
De los derechos y obligaciones del empleador

Articulo 10. - Las empresas U organismos que incorporen jovenes en el
marco de las contrataciones establecidas en el capitulo siguiente deberan:

a) estar inscriptas regularmente en los organismos nacionales,
provinciales y municipales de caracter tributario y de la seguridad
social;

b) acreditar que se encuentran en situacion regular de pagos con las
contribuciones de la seguridad social,

c) no haber efectuado despidos en un periodo no inferior a los seis
meses a la fecha de lanzamiento del programa;

d) no sustituir trabajadores vinculados con un contrato laboral, bajo
cualquier modalidad por beneficiarios del programa;
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e) autorizar y permitir en sus instalaciones la realizacion de los procesos
de capacitacion y entrenamiento de los beneficiarios en ambientes
de trabajo;

f) no exceder el porcentaje del 20% de la ndmina de personal en
personas empleadas a través de las modalidades establecidas en
esta ley; y

g) asegurar la cobertura médica.

Articulo 11. - Las empresas privadas u organismos que empleen jovenes
bajo las modalidades establecidas en el capitulo siguiente gozaran de los
siguientes beneficios:

a) en la modalidad de primer empleo regulada en el articulo 13 inciso a)
de esta ley, el empleador podra descontar del salario neto pactado
con el empleado, el beneficio que éste perciba del programa
estratégico de empleo y emprendimiento juvenil,

b) en la modalidad de practica laboral para graduados prevista en el
articulo 13 inciso b) no generara ningun costo para la empresa;

c) el Poder Ejecutivo reconocera a las empresas que participen en
cualquiera de las modalidades previstas; y

d) difusion de la participacion de las empresas por medio de los canales
oficiales de comunicacion.

Articulo 12. - Los empleadores que participen del programa deberan
extender una constancia que acredite la experiencia realizada por el joven
en el puesto de trabajo, detallando la asistencia, comportamiento y
desempeno en el trabajo y las competencias adquiridas.

CAPITULO V
De la modalidad contractual

Articulo 13. - Las contrataciones se realizaran bajo dos modalidades
contractuales:

a) primer empleo: podran ser contratadas bajo esta modalidad losy las
jovenes que no hayan tenido experiencia formal de trabajo por un
plazo mayor a noventa dias corridos. La carga horaria y salario se
determinara de acuerdo con el régimen legal aplicable a |la actividad;

y
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b) practica laboral: podran ser convenidas por jévenes con formacion
previa y en busca de su primer empirico vinculado con el titulo que
posean, con el objeto de realizar practicas y aplicar sus
conocimientos tedricos. La carga horaria sera de cuatro horas o un
maximo de veinte horas semanales. Las contrataciones no podran
ser inferiores a seis meses ni superiores a un ano. El joven
beneficiario podra ser contratado una sola vez.

Articulo 14. - La contratacion de la practica laboral sélo podra concertarse
cuando el joven acredite fehacientemente haber egresado en instituciones
publicas o privadas habilitadas. El puesto de trabajo y la practica debera
adecuarse al nivel de formacidon y estudios cursados.

Articulo 15. - Los beneficiarios del programa en relacion a las practicas
laborales tendran derecho a una asignacién econémica y no remunerativa,
que no podra ser inferior al 50% de a categoria 10 PAYT de la
administracion publica provincial.

Articulo 16. - Los empleadores no podran establecer un régimen de
horario rotativo a los y las jovenes que se encuentren cursando estudios de
educacioén secundaria, técnica, universitaria o terciaria.

Articulo 17. - El Poder Ejecutivo promovera la compatibilidad de las
actividades laborales de los y las jovenes con la continuidad de sus
estudios.

CAPITULO VI
De los emprendimientos juveniles

Articulo 18. - Por emprendimiento juvenil se entiende todo tipo de
iniciativa en la cual se cumplan las siguientes condiciones:

a) que la direccion del emprendimiento se dirigida por un joven entre
18 y 29 anos; y
b) que el emprendimiento no tenga una antiguedad superior a 5 anos.

Articulo 19. - E| Poder Ejecutivo en coordinacion con el Banco de Tierra del
Fuego (BTF) podran formular programas de acceso al crédito para el
fomento de emprendimientos juveniles, con condiciones preferenciales.
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Articulo 20. - El Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Trabajo y
Empleo formularan programas de asistencia y acompahamiento técnico
para el desarrollo de emprendimientos juveniles.

CAPITULO VII
Disposiciones finales

Articulo 21. - El programa tendrda un cupo anual no inferior a tres mil
beneficiarios y se distribuiran de la siguiente manera:

a) mil quinientos (1500) para la ciudad de Rio Grande;
b) mil (1000) para la ciudad de Ushuaia;y
c) quinientos (500) para la ciudad de Tolhuin.

Articulo 22. - La Autoridad de Aplicacion podra a dictar todas las normas
complementarias y reglamentarias necesarias para asegurar el
cumplimiento del Programa.

Articulo 23. - La Autoridad de Aplicacion difundira el programa a través
campanas de informacion y promocion en los medios de comunicacion
oficial, como asi también crear un sitio web con informacién detallada para
la inscripcion de los interesados.

Articulo 24. - Las entidades que propondran los miembros del Consejo
fueguino de empleo y emprendimiento juvenil creado por el articulo 6° de
esta ley poseen un plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
promulgacion de la misma para elevar sus propuestas al Poder Ejecutivo.

Articulo 25. - Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 456/20 - Programa de soberania alimentaria
(Presentado nuevamente con modificaciones como Asunto
089/22 y 158/24)

FUNDAMENTOS
Senora presidenta:

En ocasion de la Cumbre Mundial de la Alimentacion en 1996 se lleva
a debate publico el concepto de Soberania Alimentaria como una
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alternativa a las politicas agroindustriales, desde entonces, dicho concepto
se ha convertido en un tema mayor del debate agrario internacional,
inclusive en el seno de las instancias de las Naciones Unidas.

Fue el tema principal del foro de Roma ONG/OSC 2002 paralelo a la
cumbre mundial de la alimentacion de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) de junio de ese mismo
ano. En aquel foro de Roma los movimientos sociales de los campesinos,
pueblos originarios, ambientalistas, organizaciones de mujeres, sindicatos
y ONGs se pronunciaron sobre la desenfrenada monopolizacion vy
concentracion de recursos y procesos productivos en manos de unas pocas
multinacionales.

La imposicion de modelos de produccion dependientes de
agroindustrias foraneas a cada region ha provocado la destruccion del
medio ambiente y las formas de vida de sus comunidades. Ademas ha
creado una inseguridad alimentaria poniendo como objetivo las ganancias
de productividad a corto plazo utilizando tecnologias daninas como los
Organismo Genéticamente Modificados OGMs.

El resultado ha sido el desplazamiento de los pueblos y la migracion
masiva a los grandes conglomerados poblacionales, la pérdida de empleos
gue pagan salarios vitales, la destruccion de la tierra y otros recursos de los
que dependen los pueblos, como también un incremento en la
polarizacion entre ricos y pobres.

Aqguel foro definié como Soberania Alimentaria “el derecho de cada
pueblo, comunidad y pais a definir sus propias politicas agricolas,
pastoriles, laborales, de pesca, alimentarias y agrarias que sean
ecologicas, sociales, economicas y culturalmente aqpropiadas a sus
circunstancias exclusivas. Esto incluye el derecho real a la alimentacion y
a la produccion de alimentos, lo que significa que todos los pueblos tienen
el derecho de tener alimentos y recursos para la produccion de alimentos
seguros, nutritivos y culturalmente apropiados, asi como la capacidad de
mantenerse a si mismos y a sus sociedades”.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenibles, a los cuales la Argentinay la
provincia han suscripto, establece en su meta 2.3, que para el ano 2030 se
deberia “duplicar la productividad agricola y los ingresos de los
productores de alimentos en pequena escala, en particular las mujeres,

20



los pueblos indigenas, los agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a
las tierras, a otros recursos de produccion e insumos, conocimientos,
servicios financieros, mercados y oportunidades para la generacion de
valor anadido y empleos no agricolas”.

En diciembre de 2014, se sanciono la Ley nacional 27118 donde se
declara de interés publico la agricultura familiar, campesina e indigena por
su contribucion a la seguridad y soberania alimentaria del pueblo, por
practicar y promover sistemas de vida y de produccion que preservan la
biodiversidad y procesos sostenibles de transformacion productiva. Y crea
el Régimen de Reparacion Historica de la Agricultura Familiar destinado al
agricultor y a la agricultura familiar y empresas familiares agropecuarias
gue desarrollen actividad agropecuaria en el medio rural.

En su articulo 6° establece que los agricultores y las agricultoras
familiares definidos y definidas como tales deberan acreditarse en forma
individual o asociativa en el Registro Nacional de Agricultura Familiar
(RENAF).

Por su parte, la provincia adhirid por Ley provincial 1088, en todos sus
articulos, de acuerdo a lo previsto en el articulo 8° de la norma nacional,
con excepcidon a los articulos 9° y 25 a 38. Esta normativa provincial se
sanciondy promulgd en el ano 2016.

Para la implementacion de una politica de soberania alimentaria
local se debe establecer un sistema de gestion del conocimiento y difusion,
gue articule los servicios técnicos a través del desarrollo cientifico de
nuestros organismos de educacion, ciencia y tecnologia, para la creacion
de un nuevo modelo de gestion econdmica basado en un programa de
produccion sostenible de alimentos en nuestro territorio.

Por Resolucion Rectoral 458-2022 la Universidad Nacional de Tierra
del Fuego, AelAS (UNTDF) posee desde octubre del 2022 la Catedra Libre
de Soberania Alimentaria (CaLiSA) la cual pertenece a la Red de Catedras
Libres de Soberania Alimentaria y colectivos afines (Red CALISAS). Esta red
nuclea a mMmas de 60 espacios constituidos en universidades publicas,
instituciones de educacidon superior 'y organizaciones sociales
comprometidas por una alimentacién sana, segura, sabrosa y soberana.
Asimismo estd integrada por estudiantes y docentes investigadores/ras de
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ambas sedes de esa casa de estudios, instituciones, organizaciones,
productores y promotores de la iniciativa que busca fomentar las practicas
agroecologicas en sus multiples sentidos, desde la produccion local, el
consumo responsable, la educacion y el cuidado ambiental.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas “los sistemas
alimentarios abarcan a todas las personas y a todo el entramado de actores
y actividades interconectadas que conciernen a la alimentacion de la
poblacion: es decir, produccion, recoleccion, empaquetado, elaboracion,
distribucion, venta, almacenamiento, comercializacion, consumo vy
eliminacion”.

Asimismo define un sistema alimentario sostenible como el que
proporciona alimentos y nutrientes de manera accesible, equitativa y
sostenible desde el punto de vista ambiental, social y econdmico”.

Por lo tanto se deben establecer estrategias para consolidar los
sistemas alimentarios locales, potenciando aquellos que integren los
procesos de produccion, transformacion, comercializaciéon y consumo de
los alimentos propios locales o regionales, con enfoque de sostenibilidad,
género, generacional y adaptacion al cambio climatico.

Fomentar la economia familiar y asegurar precios justos para los
pequenos productores, promoviendo sistemas de comercializacion
solidarios basados en las redes de la economia social. Usos de semillas
nativas y criollas, base de la alimentacién y de la vida misma para el libre
intercambio y uso de los productores, lo que significa el no uso de semilla
patentadas y genéticamente modificadas.

INnversion publica para fomentar la actividad productiva de familiasy
pequenos productores dirigidas a aumentar la produccion alimentaria
para nuestra comunidad y los mercados locales.

La finalidad de este proyecto Sefnora Presidenta es la primacia de los
derechos verdaderos a la alimentacion sana y a producir alimentos en
nuestra comunidad, donde el fomento a la agricultura familiar, a los
pequenos productores y la promocion de los mercados locales es el pilar
fundamental para el desarrollo de nuestra soberania alimentaria.
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Por todo lo expuesto es que solicito el acompafamiento de mis

pares en el presente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1°. - Creacidén. Créase el Programa de Soberania Alimentaria en el
ambito de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur, con el objetivo de promover y fortalecer acciones que le den un mayor
impulso a la produccion agroecolégica mediante la promocion vy
regulacion de procesos de produccion y consumo de alimentos saludables.
Ademas, estimulara el trabajo asociativo de los productores de agricultura
familiar.

Articulo 2°. - Definiciones. A los efectos de |la presente ley, entiéndese por:

a)

soberania alimentaria: la facultad de acceder a la tierra, el agua, la
energia y las semillas fortaleciendo el arraigo de las familias que
emplean su propio trabajo para la produccion de alimentos desde un
enfoque agroecolégico, fortaleciendo la alimentacién saludable
evitando los efectos nocivos de las sustancias plaguicidas;

agricultura familiar: se entiende aquella que esta destinada al
autoconsumo, a la venta directa en mercados localesy en redes de la
economia social;

sistemas alimentarios: sistemas que abarcan a todas las personasy a
todo el entramado de actores y actividades interconectadas que
conciernen a la alimentacion de la poblacion; y

agroecologia: se entiende como una propuesta metodoldgica de
transformacién social, que plantea modos de produccidn,
transformacion y consumo que respeten la diversidad natural y social
de los ecosistemas locales.
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Articulo 3°. - Objetivos. Son objetivos especificos de esta ley:

a)

propiciar el uso de la tierra a fin de fomentar el arraigo, la produccion
por métodos sostenibles y saludables y el acceso a alimentos
variados y sanos desde un enfoque agroecolégico;

garantizar el acceso al agua de calidad para el consumo humanoy el
uso productivo;

garantizar el acceso a las semillas nativas y criollas no transgénicas
para los agricultores familiares;

implementar mercados locales solidarios, en el que se propician los
principios de la economia social y la venta directa o trueque del
productor familiar;

promover el acceso a la alimentacion saludable, garantizando un
plan de alimentacion de acuerdo a requerimientos para el mejor
desarrollo fisico, psiquico y social de la poblacién;y

generar una politica de desarrollo local a través de la investigacion
cientifica y tecnoldgica en materia agroalimentaria con el objeto de
mejorar la calidad nutricional de los alimentos.

Articulo 4°. - Autoridad de aplicacién. La autoridad de aplicacién de esta
ley es el Ministerio de Bienestar Ciudadano y Justicia o el organismo que
en el futuro lo reemplace.

Articulo 5° - Funciones. Seran funciones de la autoridad de aplicacion, a
fin del cumplimiento de los objetivos de la presente ley:

a)

establecer junto en conjunto con el Poder Ejecutivo herramientas
financieras para los productores que den comienzo a la producciéon
agroecologica;

facilitar el acceso a la infraestructura, logistica y equipamiento
necesario para la comercializacion directa entre productores
familiares con base en una economia social y solidaria;

promover la celebracion de convenios con universidades nacionales,
organismos de investigacion y escuelas técnicas que tendra por
objeto acompanar técnica y comercialmente las actividades
productivas que respondan al objeto de esta ley;

optimizar el uso del conocimiento y de la tecnologia para mejorar la
calidad de los alimentos y la produccion sostenible e integrar la
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gestion cientifica y la innovacién a partir de una retroalimentacion
entre la ciencia y la comunidad;

e) crear campahnas de difusion masivas y capacitaciones para fomentar
la agricultura familiar;

f) desarrollar guias provinciales para atender la inocuidad y calidad de
los alimentos en todo el sistema alimentario local; y

g) realizar las acciones necesarias de articulacion con el Programa
Nacional Pro-Huerta del Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria (INTA) y/o cualquier otro programa nacional o
provincial afin.

Articulo 6° - Creaciéon. Créase el “Registro provincial de Agricultura
Familiar”, dentro del ambito del Ministerio de Produccion y Ambiente de la
Provincia, o el organismo que en el futuro lo reemplace. Los agricultores y
agricultoras familiares podran registrarse en forma individual o asociativa
en el mismo, a los efectos de ser incluidos en los beneficios de la esta ley y
la Ley provincial 1088.

Articulo 7° - Procedimientos. La autoridad de aplicacion debera
establecer el procedimiento administrativo y el desarrollo de Ia
herramienta para el Registro de los agricultores y agricultoras familiares.

El formulario de solicitud de inscripcion debe contener como minimo la
informacion establecida en el “Registro Nacional de Agricultura Familiar”
(RENAF).

Articulo 8° - Contrataciones. El Poder Ejecutivo, en las contrataciones de
provisiones para comedores escolares y el Ministerio de Bienestar
Ciudadano y Justicia, para sus programas de seguridad alimentaria, o el
organismo que en el futuro lo reemplace, tendran la obligatoriedad de
hacerlo en primera instancia a productores de la agricultura familiar que
estén registrados en el Registro Provincial de Agricultura Familiar.

Articulo 9° - Abordaje Territorial. Créase un Equipo de Promotores
Territoriales con asiento en cada ciudad de la Provincia con el objeto de
promover la articulacion con los diferentes actores vinculados a la
agricultura familiar a los fines del cumplimiento de esta ley y la Ley
provincial 1088. Los mismos dependeran del Ministerio de Produccion y
Ambiente, o el organismo que en el futuro lo reemplace, los cuales
deberan articular con las areas especificas similares del Instituto Nacional
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de Tecnologia Agropecuaria (INTA). Aquellos que conformen los equipos de
abordajes territoriales deberan poseer o cursar una capacitacion de
formacion obligatoria en la tematica.

Articulo 10. - Presupuesto. Los gastos que demanda el cumplimiento de la
presente ley, son imputados a las partidas especificas del Presupuesto
General de la Administracion Publica Provincial.

Articulo 11. - Reglamentacion. El Poder Ejecutivo reglamentara la presente
ley en un plazo no mayor a noventa (90) dias a partir de su promulgacion.

Articulo 12. - Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 063/21 - Impuesto Inmobiliario (Presentado
nuevamente como Asunto 035/23)

Articulo 1°.- Derogase el Titulo | "Impuesto Inmobiliario" de la Parte
Especial del libro Segundo de la Ley provincial 1075, a partir de la entrada
en vigencia de ésta ultima..

Articulo 2°- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 184/21 - Eximiendo del Pago de Servicios Publicos a
las Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro y a las
Fundaciones Radicadas Dentro de la Provincia.

Articulo 1°.- Objeto. La presente ley tiene por objeto eximir del pago de
servicios publicos a las Asociaciones Civiles sin fines de lucro y a las
Fundaciones radicadas dentro del ambito de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Articulo 2°.- Beneficiarias. Seran beneficiarias de esta ley, las Asociaciones
Civiles sin fines de lucro y Fundaciones que tengan personeria juridica
regular, con sede propia ya sean titulares o locatarios, y no tengan como
objeto social especifico lo deportivo por encontrarse alcanzados por la Ley
provincial 1324.
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Articulo 3°- Plazo. A las Asociaciones Civiles sin fines de lucro y a las
Fundaciones se las eximira del pago de servicios publicos por el término
de doce (12) meses, sobre el consumo real que tengan desde la entrega de
toda la documentacion requerida y acceso al beneficio hasta el mes de su
finalizacion. El beneficio sera prorrogable por igual término segun
disponga su reglamentacion.

Articulo 4°- Forma. Las Asociaciones Civiles sin fines de lucro y a las
Fundaciones que decidan adherir a este beneficio, deberan hacerlo ante la
autoridad de aplicacion, debiendo presentar la documentacion que les sea
requerida por reglamentacion en un plazo no mayor a ciento veinte (120)
dias.

Articulo 5°.- Autoridad de Aplicacidén. El Ministerio de Gobierno, Justicia y
Derechos Humanos es la autoridad de aplicaciéon o el organismo que en el
futuro lo reemplace.

Articulo 6°- Facultades de la autoridad de aplicaciéon. La autoridad de
aplicacion estara facultada a celebrar convenios con prestadores de los
servicios publicos a los fines de lograr el cumplimiento efectivo de esta ley.

Articulo 7°.- Obligacién de Informar. La autoridad de aplicacion, a través
del area que corresponda y la via que consideren mas expeditiva, debera
informar personalmente a cada Asociacion Civil sin fines de lucro y
Fundacion de la posibilidad de acceder al beneficio con copia integra de
esta ley y su reglamentacion a los fines de dar una debida difusion a la ley.

Articulo 8°- Calidad del servicio. Los prestadores de servicios publicos
deben garantizar igual calidad y condiciones del servicio para las
beneficiarias de esta ley, como para los demas usuarios.

Articulo 9°.- Partidas Presupuestarias. El Poder Ejecutivo debera destinar
las partidas presupuestarias necesarias para garantizar los costos del
consumo del servicio de agua y cloacas que brinda la Municipalidad de Rio
Grande, el consumo de luz que brinda la Cooperativa Eléctrica de Rio
Grande y el servicio de gas que ofrece la empresa Camuzzi Gas del Sur
S.A., alos fines de cumplir con el objetivo de esta ley.
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Articulo 10.- Facultades del Poder Ejecutivo. Facultase al Poder Ejecutivo a
instrumentar mecanismos de gestion con los distintos organismos para
garantizar el objetivo de esta ley.

Articulo 11.- Reglamentacion. El Poder Ejecutivo reglamentarda la presente
ley, en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias a partir de su promulgacion.

Articulo 12.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 315/22 - Asignacién de reconocimiento para
trabajadoras y trabajadores de merenderos y comedores
comunitarios (Presentado nuevamente con modificaciones
como Asunto 169/24)

El objetivo de esta ley era fijar una asignacion, para las trabajadoras y los
trabajadores del cuidado socio-comunitario, con una suma de dinero por
un plazo no inferior a 6 meses mientras que las y los mismos no se
encuentren registrados en relacion de dependencia y los comedores del
gue formen parte se encuentren inscriptos en un registro provincial. En el
afo 2024 se actualizé el proyecto uniendolo con el Asunto 316/24 y se
presentd como Asunto 169/24.

Ver Asunto 169/24.

Asunto 316/22 - Programa Provincial de Nutricién vy
Alimentacion Saludable para Comedores y Merenderos
(Presentado nuevamente con modificaciones como Asunto
169/24)

Esta ley promueve la alimentacion saludable cubriendo los requisitos
nutricionales para los que asisten a comedores y merenderos, ya sean
escolares o comunitarios dentro de |la provincia, a través de acciones de
educacion alimentaria y nutricional, y la provision de alimentos a cargo del
Ministerio de Desarrollo Humano. En el afno 2024 se actualizd el proyecto
uniendolo con el Asunto 315/24 y se presentd como Asunto 169/24.
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Ver Asunto 169/24

Asunto 88/22 - Empresas Responsables: Programa de
Ejecucion de Responsabilidad Social (PERS) para promover
ética, derechos humanos y sostenibilidad (Presentado
nuevamente como Asunto 033/24 y sancionado como Ley
provincial 1554).

Ver Ley provincial 1554.

Asunto 404/22 - Estableciendo plazos fijo para depésitos
judiciales (Presentado nuevamente como Asunto 049/24).

FUNDAMENTOS

Sra Presidenta

El siguiente proyecto de ley tiene por objetivo establecer
procedimientos administrativos y contables para la implementacion de
plazos fijos para los depdsitos judiciales

Que, el contexto inflacionario de la region patagdnica segun el
Informe Técnico/ Vol.6, n° 146 del Instituto Nacional de Estadisticas y Censo
(INDEC) resulto ser para el mes de julio de 2022 del 8% indice de Precios
para el Consumidor (IPC) y las proyecciones de los analistas de mercado
sostienen un aumento en dicho indice.

Que, en base a ello, es necesario que debamos proteger las cuentas
judiciales que no generan intereses estableciendo herramientas a los
jueces para que procuren el mantenimiento del valor depositado.

Maxime cuando los fondos han sido puestos al resguardo del Poder
Judicial por una gran cantidad de ciudadanos por uno u otro motivo.
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Asi, la operacidn bancaria depdsito a plazo fijo es una inversion que
se presenta como herramienta a tal fin, logrando mayor rendimiento y
seguridad a los fondos depositados en las cuentas judiciales.

A su vez, debemos establecer la tasa de interés aplicable a los
depdsitos asi concebidos para evitar la depreciacion del capital y su
contrapartida, el aumento del spread o ganancia del Banco entre lo que
paga por esos fondos - de origen judicial -y lo que obtiene en el mercado.

Su antecedente es la Ley provincial 161 Depdsitos Judiciales, que
establece en su art. 1° “Todos los depdsitos de dinero en efectivo y titulos
valores en expedientes judiciales tramitados ante cualquier Tribunal
Provincial, se efectuaran en el Banco de la Provincia de Tierra del Fuego.”

Es por lo expuesto que solicito a mis pares el acompahamiento con
su voto al presente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1°.- Establécese que, para todos los procesos judiciales en que se
ordenen depdsitos judiciales a la orden del juez de |la causa en la cuenta de
autos establecidos en articulo 1° de la Ley provincial 161, que no sean de
libramiento inmediato, seran depositados en plazo fijo en el banco
indicado en la Ley provincial 161, hasta tanto sea librado el pago mediante
el correspondiente giro judicial, debiendo asi indicarse en los respectivos
proveidos por los sres./as jueces/as.

A los efectos de lo senalado respecto del capital depositado, se entiende
por ello las sumas de dinero que se depositen en concepto de capital y las
sumas de dinero previstas para responder a intereses y costas del proceso.

Seran excluidos los depodsitos judiciales que correspondan a menores,
incapaces y demas casos en que deban pagarse cuotas periddicas por
plazos determinados, los que deben permanecer en sus cuentas de origen.

En caso de que por orden judicial, la provision de los fondos en el proceso
respectivo deba hacerse antes del vencimiento del plazo fijo, la misma se
hara efectivo con recurso de la cuenta del Superior Tribunal de Justicia, a
cuyo efecto el Banco agente financiero debera informar en forma
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fehaciente al area que corresponda a fin de efectivizar el libramiento, la
suma asi debitada se debe reintegrar cuando venza el plazo fijo del
depdsito judicial.

Articulo 2°- El| Superior Tribunal de Justicia debe establecer los
procedimientos administrativos y contables para la implementacion de la
presente ley, quedando para ello facultado a |la apertura y cierre de cuentas
gue sea menester, asi como a adoptar las demas modalidades vy
operatorias bancarias existentes o que en el futuro pudieran ofrecer las
entidades acorde a los avances tecnoldégicos y que a su criterio ofrezcan
mayores ventajas y beneficios a los fines del objeto de esta ley.

Articulo 3°.- Los intereses que devengue el capital depositado, deberan
computarse en la correspondientes liquidaciones, conjuntamente con los
intereses impuestos judicialmente, debiendo el/la juez/a, determinar al
beneficiario / destinatario de los mismos seguiin sea el caso.

Articulo 4°.- El Banco de la Provincia de Tierra del Fuego (BTF) adecuara los
procedimientos internos, a fin de que los sucesivos depdsitos que se
practiquen en las cuentas judiciales, de ser el caso, integren el respectivo
plazo fijo constituido, a fin de que éstos generen los correspondientes
intereses desde el momento en que se produzca el deposito, de acuerdo
con el espiritu de la presente ley.

El BTF reconocera la tasa de interés mas alta que abone el Banco por los
depdsitos a plazo fijo cualquiera sea la modalidad de constitucion entre el
6rgano judicial y la Entidad Bancaria, segun corresponda.

El BTF comunicara en forma fehaciente al Superior Tribunal de Justicia, los
montos impuestos, tasas de interés nominal anual y efectiva, las fechas de
depdsitos, extracciones y vencimiento.

Articulo 5°- El Superior Tribunal de Justicia, en un plazo de sesenta (60)
dias a partir de la promulgacidon de esta ley debera establecer los
procedimientos para adecuar los depdsitos judiciales anteriores a la
presente ley.

Articulo 6°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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Asunto 286/23 - Programa de Crédito para la Renovacién de
Unidades de Transporte.

FUNDAMENTOS

Sra. Presidenta

El presente proyecto de Ley tiene como objetivo crear un Programa
Crédito para la para la renovacion de unidades de transporte de hasta
cuatro pasajeros en el ambito de la Provincia de Tierra del Fuego Antartida
e Islas del Atlantico Sur.

Dicho programa tiene como objetivo facilitar la modernizacion de las
unidades de transporte de pasajeros unipersonales que prestan el servicio
de automoviles de alquiler, fomentando la actividad en la provincia y la
industria automotriz nacional, a través de préstamos prendarios con una
tasa preferencial.

La flota de automoviles de alquiler en la Provincia a sufrido un
envejecimiento en las unidades causado por dos principales cusas, primero
la pandemia que provoco durante casi un aho practicamente el no uso de
las unidades impidiendo la amortizacion correspondiente por parte de sus
propietarios y la segunda el proceso inflacionario que ha llevado al el
aumento desproporcionado del valor de reposicion de las automoviles
contra los valores de prestacion de servicio. Estos dos antecedentes
provocaron gque nos encontremos con un pargue automotor excedido en
anos con un alto porcentaje por cumplir los diez anos de antiguedad,
llegando al limite de los requisitos normados para este tipo de transporte.

El Banco Tierra del Fuego (BTF) sera la entidad financiera que
administrara esta operatoria y en su condicion de agente financiero del
Gobierno de la Provincia tendra la responsabilidad del otorgamiento de los
créditos frente a este importante sector que también motoriza la actividad
econdmica provincial,

Conforme a lo ante expuesto y con el convencimiento de a través de
este proyecto aportar a un sector econédmico que presta un importante
servicio a la comunidad, genera empleo y aporta a la economia provincial,
es que solicito a mis pares el acompanamiento a este proyecto de ley.

32



LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

Articulo 1°- Créase el Programa Crédito para la para la renovacion de
unidades de transporte de hasta cuatro (4) pasajeros en el ambito de la
Provincia de Tierra del Fuego Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Articulo 2°- Dicho programa tendra como objetivo facilitar Ia
modernizacion de las unidades de transporte de pasajeros unipersonales
gue prestan el servicio de automoviles de alquiler, fomentando la actividad
en la provincia y la industria automotriz nacional, a través de préstamos
prendarios con una tasa preferencial TNA del cincuenta por ciento (50%)
para la adquisicion de unidades cero (0) kilometro, con accesorio opcional
de equipo de gas natural comprimido (GNC) de origen.

Articulo 3°- La vigencia del programa sera de trecientos sesenta y cinco
(365) dias corridos a partir de la fecha de la publicacion en el Boletin Oficial
del decreto reglamentario de la presente ley.

Articulo 4°.- Podra ser destinatario del programa:

a) toda persona fisica o juridica que cuente con la respectiva licencia y
certificacion que acredite la prestacion del servicio mencionado en el
articulo 2°;

b) tenga un ano de antiguedad, como minimo, en el desarrollo de la
actividad;

c) apruebe la calificacion crediticia que realizara el Banco de Tierra del
Fuego (BTF);

d) no cuente con deudas frente a la Agencia de Recaudacion Fueguina
(AREF);

e) no figure en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

Las certificaciones correspondientes seran emitidas por las autoridades
competentes del ambito provincial y/o municipal.

Articulo 5°- El BTF sera la entidad financiera que administrara esta
operatoria y en su condicion de agente financiero del Gobierno de la
Provincia no percibira ni descontara comisiones, gastos administrativos u
operativos por su intervencion.
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Los fondos para financiar el presente programa derivaran de las utilidades
remanentes del BTF, cumplidas las disposiciones del articulo 6° del
Capitulo IV del Anexo Unico de la Ley territorial 234.

Articulo 6°- La modalidad de cancelacion del préstamo sera mediante
sistema francés y tendra como plazo minimo cuarenta y ocho (48) mesesy
como plazo maximo sesenta (60) meses. En relacion al pago de las cuotas
mensuales, la operacion gozara de sesenta (60) dias de gracia.

Articulo 7°.- A los efectos del otorgamiento de este beneficio, sélo se podra
usufructuar una (1) unidad por persona fisica o juridica. Asimismo, los
automoviles adquiridos conforme a la presente ley deberan brindar el
servicio de automoviles de alquiler como minimo hasta la cancelacion del
préstamo, el cual no podra ser cancelado anticipadamente al plazo
originalmente pactado con la entidad financiera. Durante dicho periodo no
podran ser vendidos, donados, permutados, cedidos, ni transferidos a titulo
gratuito u oneroso.

Articulo 8°- E|l BTF debera promocionar activamente a través de sus
canales comunicacionales la existencia de la presente linea de créditos.

Articulo 9°.- Al finalizar el plazo para acceder al programa, el BTF debera
remitir al Poder Ejecutivo y a la Legislatura Provincial la siguiente
informacion:

a) cantidad de créditos solicitados;

b) cantidad de créditos otorgados;

c) tiempo promedio en realizar el otorgamiento del crédito; y
d) monto total de capital utilizado en el programa.

Articulo 10- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo no
mayor de noventa (90) dias a partir de su promulgacion.

Articulo 11.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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Asunto 612/23 - Creacién del Programa de promocion y
desarrollo agricola, pesquero y de la industria alimentaria.

FUNDAMENTOS
Senora Presidenta:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de poner en consideracion
de esta Camara un proyecto de ley que tiene por objeto el desarrollo
productivo del sector agroalimentario provincial bajo el paradigma del
desarrollo integral sustentable e inclusivo que priorice la produccion,
productividad e industrializacion tendiente a la seguridad y soberania
alimentaria, asi como en un futuro las exportaciones del sector en términos
competitivos.

Debemos revertir el retroceso experimentado y aumentar el
desarrollo y equilibrio territorial en todo el ambito de la Provincia creando
dinamicas que incentiven a realizar estas actividades por medio de
unidades productivas pymes e incluso microempresas.

Priorizar a estos sectores de agricultura, pesquero y acuicultura por
su gran potencialidad econdmica, por la importancia social de sus
producciones, por la generacion de empleos genuinos y arraigo social.

Otro aspecto fundamental a tener en cuenta es la importancia que
estos sectores tengan acceso a mercados y cadenas de valor, ya que
cuanto mejores oportunidades tengan de comercializar sus productos,
mayor sera la disponibilidad de mejores alimentos a precios justos,
beneficiando a la sociedad en su conjunto.

En la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible realizada en
Nueva York en septiembre de 2015 los estados miembros de la
Organizacion de Naciones Unidas (ONU) aprobaron 17 objetivos y 169
Metas que deberan ser cumplidas hasta el 2030.

Asi, uno de los objetivos relacionados al tema en cuestion incluye
duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de
alimentos en pequena escala, mediante un acceso seguro y equitativo a las
tierras, insumos de produccion y a los conocimientos, los servicios
financieros y a los mercados, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de
produccion de alimentos y aplicar practicas agricolas resilientes que
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aumenten la productividad y la produccion, contribuyan al mantenimiento
de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacion al cambio
climatico y mantengan la diversidad genética de las semillas, las plantas
cultivadas y los animales de granja especies silvestres, mediante una
buena gestion y diversificacion de los bancos de semillas y plantas a nivel
nacional, regional e internacional con la finalidad de lograr la seguridad
alimentaria y promover una agricultura sostenible.

Por lo anteriormente expuesto, es que solicitamos a nuestros pares
acompanar el presente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1°.- Créase el “Programa Provincial de Promocién y Desarrollo
Agricola, Pesquero y de la Industria Alimentaria”, con el fin de articular
sinérgicamente la produccion, distribucion y comercializacion de los
productos agricolas, pesca, acuicultura y de la industria alimentaria, con
participacion del estado Provincial en su gestion.

A tal efecto entiéndese técnicamente por:

a) produccion agricola: el resultado de la explotacion de la tierra para
obtener bienes, principalmente, alimentos como cereales y diversos tipos
de vegetales;

b) produccion pesquera: es la produccion de pescado que obtienen los
seres humanos tanto de la pesca de captura como de la acuicultura;y

c) industria alimentaria: es la que lleva a cabo todas las fases de |la cadena
alimentaria. Es decir, se encarga de transformar materia prima de origen
animal y vegetal en alimentos que se llevaran al mercado para el consumo
directo.

Articulo 2°.- El Programa tiene como objetivos:

a) promover la mejora de la produccidn agricola, pesquera y de la industria
alimentaria en la Provincia;

b) propiciar el establecimiento de Polos agricolas, pesca, acuiculturay de la
industria alimentaria en la Provincia;
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c) articular sinérgicamente las actividades de adquisicion de insumos,
produccion, desarrollo, distribucion, venta y exportacion de los productores
integrantes de los Polos;

d) propiciar la incorporacion e integracion a la produccion, distribucion y
comercializacion agricola, pesca, acuicultura y de la industria alimentaria
de empresas cientifico tecnolégicas que aporten eficiencia, favoreciendo
asistencias crediticias y/o destinando subsidios promocionales;

e) favorecer la competitividad de los productores, impulsando, segun se
considere necesario, lineas de especializacion, diversificacion, integracion
vertical u horizontal de la produccién, formas asociativas o cooperativas e
impulso a la transformacion local de la produccidon primaria;

f) propiciar el establecimiento de delegaciones autosuficientes de los
diversos organismos de control y/o fiscalizacién de sus producciones;

g) planificar y coordinar las gestiones ambientales sostenibles de la
industria, mediante medidas de fomento y promocion;

h) fomentar la agregacion de valor en origen;

i) propiciar el desarrollo de las cadenas productivas y de valor a nivel
provincial y mejorar la productividad de las producciones locales en los
mercados nacionales y globales, garantizando la sustentabilidad ambiental
y la equidad social; y

J) propender a la generacion de espacios de venta de productos locales con
precios diferenciados para fomentar el consumo y venta a nivel local y
regional.

Articulo 3°.- La autoridad de aplicacion sera el Ministerio de Produccion y
Ambiente de la Provincia, o el organismo que en el futuro la reemplace.

Articulo 4°.- La autoridad de aplicacion tendra las siguientes funciones:

a) llevar a cabo las acciones en el marco de su competencia para cumplir
con los objetivos de la presente ley;

b) establecer los mecanismos y requisitos para la inscripcion de los
Productores en el Registro creado por el articulo 6° de esta ley;

c) coordinar con el Fondo de Garantia para el Desarrollo Fueguino
(FOGADEF) el otorgamiento de las garantias suficiente para los proyectos
gue hayan sido positivamente calificados;

d) calificar proyectos nuevos o en curso, sus resultados y/o la sostenibilidad
de sus previsiones;
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e) fomentar el pleno desarrollo y evolucion de los productores,
coordinando las acciones necesarias a tales fines con organismos
nacionales, provinciales y municipales, del Sistema Argentino de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CICyT) y del sector privado;

f) desarrollar, coordinar e implementar la estrategia de fomento de las
inversiones en los Polos agricolas, pesca, acuicultura y alimentaria;

g) fomentar y/o beneficiar la instalacion o la consolidacién de las
producciones que impliguen el mayor numero posible de puestos de
trabajo sustentables en relacién a la inversion realizada y/o la utilizacion de
insumMos, servicios y factores de produccioén local;

h) actuar como 6érgano de consulta y asesoramiento permanente en |o
relativo a la aplicacion de esta ley;

i) coordinar con los organismos correspondientes el intercambio de
informacion relevante a los fines del mejor cumplimiento de los objetivos
establecidos en esta ley;

j) coordinar con las autoridades de los gobiernos municipales a fin de
establecer regimenes de promocién en el marco de sus competencias;

k) coordinar con las autoridades con competencia en energia, transporte e
infraestructura, el mejoramiento y la ampliacion de los accesos a los polos
industriales;

l) coordinar con el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA),
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), universidades e institutos
vinculados a las industrias agricolas, de pesca, acuicultura y alimentarias
las lineas de investigacidbn necesarias para el mejoramiento de las
producciones de los sectores;

m) crear areas de educacion y capacitacion para organizar cursos de
formacion y perfeccionamiento, conferencias publicas, seminarios y
eventos con colegios, universidades publicas y privadas, Instituto Nacional
de Tecnologia Agropecuaria (INTA), Instituto Nacional de Tecnologia
Industrial (INTI) , Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria
(Senasa) y entidades vinculadas con los sectores;

Nn) cooperar en la obtencion de Certificaciones de Calidad de los productos;
A) otorgar certificados de origen;y

0) obtener los aportes no reintegrables propuestos por organismos
multilaterales, de cooperacion, gobiernos extranjeros u organizaciones no
gubernamentales.

38



Articulo 5°- Los sectores de produccioén recibiran del Fondo de Garantia
para el Desarrollo Fueguino (FOGADEF) las garantias suficientes para
acceso al crédito y/o subvenciones provistas por el Banco Provincia de
Tierra del Fuego, privados u financiamiento internacional, destinados a
financiar los capitales necesarios para poner en marcha el proyecto,
adquirir infraestructura tecnoldgica, adquirir bienes y/ o servicios aplicados
a la produccion de las industrias y para la infraestructura destinada a su
funcionamiento e instalacion.

Articulo 6°.- Créase el Registro del Programa Provincial de Promocion y
Desarrollo de la producciéon agricola, de pesca, acuicultura e industria
alimentaria, con el fin de tomar razén de los Productores que se integren.

Articulo 7°- A los efectos de la calificacion prevista en el inciso d) del
articulo 4°, seran criterios de evaluacion los siguientes:

a) contribucion al desarrollo socioeconémico local,

b) aumento en el empleo de recursos humanos;

C) proporcion de ocupacion de mano de obra local;

d) valor agregado incorporado a la produccion;

e) proporcion de valor agregado de origen;

f) grado de interrelacion con aportes de empresas o instituciones de
ciencia y tecnologia;

g) aumento de la competitividad de los productos y servicios generados
por la aplicacidn de tecnologias que representen un mayor valor agregado
al producto final;

h) adecuada gestion ambiental, internalizando los efectos ambientales
negativos sobre el entorno, asi como el reciclado de residuos y el
tratamiento de los efluentes generados y/o la reutilizacion de los mismos;

i) aumento en la utilizacion de insumos de origen nacional en sus cadenas
productivas;y

j) proyectos liderados por mujeres o con identidad de género
autopercibida (en cargos directivos o como responsable técnico del
proyecto) o presentados por organizaciones que cuenten con mas de
determinados porcentajes de personal femenino o con identidad de
género autopercibida o con mas de determinados porcentajes de personal
femenino o con identidad de género autopercibida en su plantel
técnico-profesional.
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Articulo 8°.- Los productores inscriptos que tengan proyectos
positivamente calificados estaran exentos del impuesto a Ingresos Brutos
gue se generen como consecuencia de cada proyecto calificado, y por los
primeros cinco (5) anos, que corran a partir de la ejecucion del respectivo
proyecto.

El plazo podra renovarse previa revision por parte de la autoridad de
aplicacion.

Articulo 9°- Todos los actos, contratos u operaciones de caracter oneroso
gue tengan relacion con los proyectos positivamente calificados estan
exentos del impuesto al sello.

Articulo 10.- La Agencia de Recaudacion Fueguina (AREF) reglamentara el
procedimiento para el otorgamiento de las exenciones previstas en esta

ley.

Articulo 11.- El Poder Ejecutivo por intermedio del area que corresponda
procedera a promover y reordenar tierras fiscales para posibilitar y
fomentar el establecimiento de residentes de nuestra provincia que opten

por instalarse en ellas y dedicarse a la produccion de alimentos a efectos
de la movilizacion de la fuerza de trabajo y creacion de empleo genuino.

Articulo 12.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 155/24 - Creando el Fondo de Asistencia en la
Emergencia Social para Trabajadores de la actividad
pesquera y portuaria.

FUNDAMENTOS
Sefora Presidenta:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de poner en consideracion
de esta Cadmara un proyecto de ley que tiene por objeto la asistencia social
de los trabajadores de estiba que cumplen sus funciones en los puertos de
la Provincia de Tierra del Fuego ante la merma de la actividad pesquera y
portuaria.
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El trabajador estibador es el que encuentra implicado en las
operaciones portuarias y en las empresas conexas a la funcion portuaria.
Esta relacionado con las actividades de carga y descarga de mercancias de
los buques y con los trabajos conexos a la preparacion de las
emlbarcaciones para la carga y descarga de mercancias de las mismas, es
una labor esencial para el éxito del transporte de mercancias, empero, la
caracteristica de esta labor es la inestabilidad en los ritmos de empleo.

Asi, sucede con la actividad pesquera, uno de los sectores mas
relevantes de la economia provincial, que se desarrolla en torno al Puerto
de Ushuaia, cuando las estadisticas de descargas en el sector marcan una
disminucion importante en las principales especies, se evidencia que no
solo afecta a los nUmeros y a las exportaciones, sino a quienes dependen
de ellas. Y el hilo siempre se termina cortando por la seccidon mas débil, en
este caso, los estibadores. Del Informe sobre Desembarques de Capturas
Maritimas Totales- Por Puerto y Flota (t) emitido por la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Pesca de la Nacion surge que en el puerto de
Ushuaia se contabilizaron en el periodo 01/01/2022- 31/12/2022, 41.861,2
toneladas y en el periodo 01/01/2023-31/12/2023, 28.738,4 toneladas,
sufriendo una fuerte caida.

La Organizacion Mundial del Trabajo (OIT) define a la proteccion
social como el conjunto de mecanismos con que deben contar los
sectores mas pobres de la sociedad para superar los riesgos a los que estan
expuestos. En esos términos en el 2009 la OIT y a la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS) senalaron que era necesario establecer un umbral
minimo de proteccion social aceptada en la base socioecondmica de la
economia mundial. Dicho umbral minimo de proteccién social se refiere a
un conjunto de derechos sociales basicos, los servicios e infraestructura
qgue los ciudadanos deben gozar, por lo tanto, existe una suerte de
“obligaciones basicas”. El umbral minimo de proteccidon social, esta
constituido por dos elementos basicos que ayudan a hacer realidad los
derechos humanos respectivos: a) Servicios esenciales: el acceso
geografico y financiero a los servicios esenciales (como el agua y el
saneamiento, la nutricion adecuada, salud y educacion); y b) las
transferencias sociales: un conjunto basico de las transferencias sociales
esenciales, tanto en efectivo, como en especie, pagadas a los pobres y
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vulnerables para proveer una seguridad de ingresos minimos y el acceso a
la asistencia sanitaria esencial. (ILO & WHO. (2009)).

En términos generales, la nocion de proteccidon social, apunta a
proteger a las personas de los riesgos inherentes a las diferentes
actividades de la vida diaria, en especial, las provenientes del trabajo y la
subsistencia.

Ademas, los derechos sociales son garantizados por la constitucion
nacional y provincial, por eso, es funcion del Estado proteger a los sectores
econdmicamente mas débiles.

Por lo anteriormente expuesto, es que solicito a mis pares
acompanar el presente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1°.- Créase el Fondo de Asistencia a la Emergencia Social de la
actividad Pesquera y Portuaria, destinado a atender situaciones de
emergencia social de los sectores directamente vinculados a la actividad
pesquera y portuaria, que resulten afectados por cambios bruscos o
modificaciones importantes en el desarrollo de dicha actividad.

Articulo 2°.- El Fondo se constituira hasta un veinte por ciento (20%) de las
sumas que anualmente se recauden del pago de tasas de la industria
pesquera.

Articulo 3°- La autoridad de aplicacion sera el Ministerio de Trabajo y
Empleo de la Provincia, o el organismo que en el futuro lo reemplace,
debera administrar las sumas que constituyan el Fondo, constituir sub -
fondos para cada puerto de la Provincia y abrir la/s cuentas necesarias en el
Banco de Tierra del Fuego (BTF).

Articulo 4°- L|La Secretaria de Pesca y Acuicultura dependiente del
Ministerio de Produccion y Ambiente emitira informe técnico cuando el
volumen de descargas de buques pesqueros presente una clara
disminucion durante al menos dos (2) meses, medidos contra el promedio
mensual de descargas de los diez (10) meses anteriores.
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Realizado el analisis descripto en el parrafo anterior al 31 de enero de cada
ano, se podra declarar la emergencia a partir del primer dia de febrero de
cada ano.

Articulo 5°- El Ministerio de Produccion y Ambiente sera el encargado de
declarar la situacion de emergencia de la actividad pesquera y portuaria en
cada puerto de la Provincia de Tierra del Fuego con los fundamentos del
informe técnico mencionado en el articulo 4° de la presente ley.

Articulo 6°- Los beneficiarios seran los estibadores, maquinistas o
conductores, guincheros y encargados o apuntadores portuarios y todos
los que hayan prestado servicios de estibaje en general en el puerto
declarado de emergencia social. Los requisitos para percibir el beneficio
son:

a) que el beneficiario se encuentre inscripto en Registro Provincial de
Estibadores Portuarios en los términos del articulo 4° de la Ley
provincial 181 y modificatoria;

b) que para el beneficiario resulte la principal fuente de trabajo alguna
de las funciones enunciadas en este articulo;

c) haber trabajado de modo continuo, con caracter de permanencia, en
empresas de estibaje registradas en los puertos de la Provincia en los
términos del articulo 9° de la Ley provincial 181y modificatoria; y

d) encontrarse comprendidos en los Convenios Colectivos de Trabajo
vigentes.

No podran ser beneficiarios quienes hayan prestado servicios de manera
eventual.

Articulo 7°- A los fines de acreditar el derecho de acceder al beneficio
conforme los requisitos establecidos en el articulo 6° de esta ley, los
beneficiarios o los sindicatos que los representen deberan presentar ante la
Direcciéon Provincial de Puertos una Certificacion de Servicios, emitida por
las empresas que contraten estibadores portuarios, donde conste los
jornales laborados por cada trabajador.

La Direccion Provincial de Puertos comprobara la calidad de las empresas
de servicios portuarios emisoras de los certificados de servicio e indicara el
puerto en el que presentan funciones.
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La documentacion debera ser presentada en caso de que se haya
declarado la crisis de la actividad pesquera en los términos del articulo 5°
de esta ley.

Articulo 8°- El Ministerio de Trabajo y Empleo, a través del area
correspondiente procedera a verificar la documentacion y cumplimento de
los requisitos detallados en el articulo 6° de esta ley y examinara que el
solicitante no perciba otro emolumento, asignacion o beneficio por
desempleo.

Articulo 9°- El Ministerio de Trabajo y Empleo dispondra el pago del
beneficio pertinente el cual se conformara al dividir la suma que integra el
sub-fondo correspondiente al puerto declarado en emergencia por la
cantidad de beneficiarios existentes en el mismo.

A esos efectos |la autoridad de aplicacion establecera los parametros para
determinar el monto maximo del beneficio que corresponda a cada
solicitante con intervencion del Ministerio de la Produccion y Ambiente.

Asimismo, a través de sus areas competentes tomara intervencion para la
administracion, control, afectacion y ejecucion presupuestaria de los
fondos afectados a tal fin.

Articulo 10.- Facultase a la autoridad de aplicacion a dictar normas
aclaratorias e interpretativas necesarias para la implementacion de esta ley.

Articulo 11.- Establécese que el beneficio no reviste caracter remunerativo,
pudiendo percibirse hasta una (1) vez al ano, previa declaracion de la
emergencia del sector en el puerto del que se trate y cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 6° de esta ley.

Articulo 12.- Facultase al Poder Ejecutivo a transferir los recursos en los
términos del articulo 2° de esta ley.

Articulo 13.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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Asunto 169/24 - Programa de seguridad alimentaria y
fortalecimiento a las organizaciones comunitarias.

FUNDAMENTOS
Senora Presidenta

Una alimentacion saludable durante la nifez y la adolescencia es
clave y fundamental, no solo para el crecimiento adecuado, sino también
para la prevencion de enfermedades, el desarrollo de funciones cognitivas
y en la formacién de conductas alimentarias saludables.

La alimentacién es un derecho humano basico, el cual se encuentra
consagrado en diferentes Tratados o Instrumentos Normativos
Internacionales como ser la Declaracion Universal de Derechos Humanos
(1948), la carta de la Organizacion de las Naciones Unidas (art. 25), el
Preambulo de la Constitucion de la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacién y la Agricultura (FAO), el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (art. 11) y, la Convencion de las
Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifo.

Es importante remarcar los resultados obtenidos de la “2° Encuesta
Nacional de Nutricion y Salud” los cuales fueron publicados en septiembre
de 2019. Esta encuesta proporciond informacion sobre la nutricion a través
de la evaluacion de numerosas dimensiones, donde se da a conocer que
en la “En Argentina los cambios en los patrones de consumo de alimentos
siguen la tendencia mundial, y atraviesan a todo el entramado social
afectando especialmente a los grupos en situacion de mayor
vulnerabilidad”.

En ese mismo informe, la poblacion refiere haber consumido por
debajo de las recomendaciones de consumo de frutas frescas y verduras,
carnes, leche, yogur o quesos;, mientras que los grupos de niveles
educativos bajos y en los de menores ingresos poseen un consumo diario
de alimentacioén saludable significativamente menor.]

Entre 2020 y 2021 se realizé el “Indicador Barrial de Situaciones
Nutricionales” (IBSN), una experiencia de epidemiologia comunitaria que
busco construir Redes Barriales de Monitoreo Nutricional para la deteccion
precoz de malnutricion en niAas, NiNos y adolescentes (N,NyA) que viven en
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barrios populares de la Argentina. Esta investigacion se realizé en el marco
del Observatorio “Argentina contra el hambre® y sus resultados se
publicaron en el ano 2021.

De la poblacion relevada se desprende, que a nivel nacional, el 42,1%
de N,NyA desde los 2 a 18 afnos que asisten a comedores y merenderos para
obtener una racion de comida presentan malnutricion. Siendo el valor para
Tierra del Fuego A.leAS de malnutricion del 5573% (se relevaron 147
N,NyA),con un sobrepeso del 20% y obesidad del 35%.2

Por ello el “Plan Nacional Argentina contra el Hambre” busca
garantizar la seguridad y la soberania alimentaria de toda la poblacion, con
especial atencion en los sectores en situacion de mayor vulnerabilidad
econdmica y social. El plan prioriza hogares con titulares de la Asignacion
Universal por Hijo (AUH) con ninos y nifas de hasta 6 anos, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, adultos mayores y adolescentes
con dificultad para acceder a una alimentacion adecuada, a través del plan
la “Tarjeta Alimentar”.

Con respecto a nuestra provincia es alarmante el porcentaje de
malnutricion que arroja el informe antes mencionado. En este sentido, la
promocion de una alimentacion saludable por parte del Estado a familias
gue mas lo necesitan resultaria transformador; en tanto se ocuparia del
bienestar integral de la comunidad.

Por ello, se hace necesaria y urgente una ley que garantice que
ninos, nifnas, adolescentes, jovenes y demas personas que asisten a
comedores y merenderos de nuestras ciudades, tengan acceso a unha
alimentacion saludable de manera regular. Porque la malnutricion
también abre las puertas a enfermedades crénicas no transmisibles, como
la diabetes, las cardiopatias, los accidentes cerebrovasculares, el cancery la
obesidad, comprometiendo el presente y futuro de esas personas.

Se entiende por comedor comunitario “a todo aquel espacio fisico
que brinda asistencia alimentaria gratuita a personas en situacion de
vulnerabilidad social al menos 3 dias a la semana, elaborando alimentos y
sirviendo comida principal, complementada con desayuno y/o merienda;
sin perjuicio de la modalidad de entrega de viandas”.
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Por otro lado, se considera merendero comunitario "a todo aquel
espacio fisico que brinda asistencia alimentaria gratuita a personas en
situacion de vulnerabilidad social, elaborando alimentos y sirviendo
principalmente desayuno y/o merienda, y/o copa de leche; sin perjuicio de
la modalidad de entrega de viandas”.5

Actualmente, existe el Registro Nacional de Comedores vy
Merenderos Comunitarios de Organizaciones de la Sociedad Civil
(ReNaCom), que tiene como objetivo contar con informacidon precisa y
confiable que permita el acompanamiento y fortalecimiento integral de las
iniciativas sociales y comunitarias que brindan asistencia alimentaria y
nutricional a nivel nacional. Por lo tanto generar un registro provincial,
articulando con el nacional, podran dar el perfil de las organizaciones
provinciales, para poder definir politicas territoriales, en temas de
seguridad alimentaria y derechos.

En cuanto a legislacion sobre la tematica, podemos nombrar: Ley
nacional 25724 de creacion del “Programa Nacional de Nutricion vy
Alimentacion” y Ley nacional 27.642 de “Promocion de la Alimentacion
Saludable”, la cual la provincia ha adherido por Ley provincial 1449. Por otro
lado, la Ley provincial 1526, recientemente sancionada, “Ley de Entornos
Saludables”, establece en su articulo 4° un Plan Integral de Alimentacion
Saludable y Actividad Fisica de la Provincia de Tierra del Fuego, solo
contempla los menus y dietas saludables dentro de los comedores
educativos, dejando una ausencia para los comedores y merenderos
comunitarios.

La Ley provincial 793 “Programa Provincial de Asistencia al Celiacos” y
su modificatoria Ley provincial 1163, tienen como objetivos garantizar la
provision de informacion confiable y segura sobre alimentos libres de
gluten e implementar asistencia alimentaria para los pacientes celiacos de
€SCasos recursos econdémicos, garantizando la provision de alimentos sin
TACC.

Segun el Informe de la Naciones Unidas de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, para lograr el hambre cero en 2030, es
imprescindible “tomar medidas coordinadas urgentes e implementar
soluciones normativas que aborden las arraigadas desigualdades,
transformen los sistemas alimentarios”.
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Por eso uno de los objetivos del presente proyecto de ley es mejorar
la calidad de vida y la salud alimentaria de nuestra poblacion mas
vulnerable, a través de un consejo provincial que defina la politica contra la
Inseguridad Alimentaria y la promocion de asistencia técnica y financiera
de comedores y merenderos comunitarios.

Por otro lado, las organizaciones sociales son referentes comunitarios
en donde ninos, ninas, adolescentes y mujeres se acercan por derechos
vulnerados. Por lo tanto el estado debe propiciar herramientas e
instrumentos que contengan acciones de promocion de derechos,
acompanamiento, y habilitar redes de contencion.

El cuidado desde la cuestion social se define como el conjunto de
actividades que generan bienestar fisico y emocional de las personas. Las
tareas de cuidado son diversas y cuando se brinda se ponen en juego
conocimientos y saberes, al utilizar el propio tiempo, se genera un valor
adicional, por ello, cuidar es trabajo invisibilizado y por ello no remunerado,
vinculado siempre a un acto de amor y carifno, encubriendo el valor social
que conlleva puesto que viene a resolver problematicas no resueltas.

El cuidado es considerado como un derecho humano fundamental
que se vincula con los demas derechos reconocidos en tratados y
convenciones internacionales de derechos humanos. Y es también una
funcion social.

Segun la CEPAL “..el cuidado, se puede definir como todo lo que se
hace para, mantener, continuar y reparar el entorno inmediato de manera
gue se pueda vivir en él tan bien como sea posible”. Ese entorno incluye el
cuerpo, el ser y el ambiente, asi como todo |o necesario para entretejer una
compleja red de sostenimiento de la vida (Fisher y Toronto, 1990 CEPAL).

Por lo tanto, las politicas de cuidado deben ser acciones publicas
dirigidas no solo a la asistencia de las personas en situacion de
dependencia, sino también a las personas que cuidan. Por eso otro de los
abordajes del presente proyecto de ley es el otorgamiento de una
asignacion de reconocimiento de caracter no remunerativo a trabajadoras
y trabajadores de la economia del cuidado y servicios socio-comunitarios
en comedores y merenderos comunitarios de nuestra Provincia.
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En ese sentido, resulta fundamental reconocer a las trabajadoras y
trabajadores de comedores y merenderos comunitarios, quienes ven
afectadas sus oportunidades de realizar otras tareas que si sean
remuneradas, en pos de la utilizacion invisible que hacen de este flagelo la
sociedad y el mercado laboral.

Este proyecto busca darles el reconocimiento que se merecen por su
lucha incansable, la que vienen desempenando aquellas y aquellos que
estan al frente de sostener merenderos y comedores comunitarios.

El objetivo de este proyecto de Ley es favorecer la transformacion de
la politica alimentaria con un enfoque de integracion social y territorial.; a
través de una perspectiva de derechos y con el fortalecimiento de las
organizaciones comunitarias que brindan servicios alimentarios. Por los
motivos expuestos, solicitamos a nuestros pares que acompafien con su
voto el presente proyecto de Ley.

PROYECTO DE LEY
LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:
CAPITULO |
Disposiciones Generales y Principios Rectores

Articulo 1°.- Creacion. Créase en el ambito de la provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e lIslas del Atlantico Sur, el “Programa de seguridad
alimentaria y fortalecimientos a las organizaciones comunitarias”.

Articulo 2°.- Objetivos. Son objetivos de la presente ley:

a) promover la alimentacion saludable y cubrir los requisitos
nutricionales de la poblacion que asiste a comedores y merenderos
comunitarios dentro de la Provincia;

b) generar acciones de educacion alimentaria y nutricional y la
provision de alimentos de acuerdo a la presente ley;

c) proveer a las organizaciones civiles de alimentos que les faciliten
preparar menus equilibrados acorde a las necesidades de la
poblacion asistida; y
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d)

fortalecer a las organizaciones civiles que prestan servicio de
comedor y merendero comunitarios, de manera que aumenten su
capacidad de gestion, mejorar la calidad y condiciones donde
desarrollan sus servicios.

Articulo 3°.-Definiciones. Para la presente ley entiéndese por:

a)

alimentacion saludable: la que aporta todos los nutrientes esenciales
y la energia que cada persona requiere para mantenerse sana, a
través del consumo de alimentos variados en suficiente cantidad y
calidad con efectos positivos para la salud,;

educacion alimentaria y nutricional: acciones destinadas a la
poblacion para la creacion de habitos alimenticios que permitan
elegir una nutricion saludable desde la produccion, eleccion,
preparacion y consumo de los alimentos;

seguridad alimentaria: a nivel de individuo, hogar, nacion y global, se
consigue cuando todas las personas en todo momento tienen
acceso fisico y econdmico a suficiente alimento, seguro y nutritivo,
para satisfacer sus necesidades alimenticias y sus preferencias, con el
objeto de llevar una vida activa y sana;

ayuda alimentaria: la ayuda alimentaria se considera como una
transferencia de recursos en forma de alimentos y en condiciones
favorables para la poblacion;

comedores comunitarios: todo aquel espacio fisico que brinda
asistencia alimentaria gratuita a personas en situacion de
vulnerabilidad social al menos tres (3) dias a la semana, elaborando
alimentos y sirviendo una comida principal (almuerzo y/o cena),
complementada con desayuno y/o merienda; sin perjuicio de la
modalidad de entrega de viandas;

merenderos comunitarios: todo aquel espacio fisico que brinda
asistencia alimentaria gratuita a personas en situacion de
vulnerabilidad social, elaborando alimentos y sirviendo
principalmente desayuno y/o merienda, y/o copa de leche; sin
perjuicio de la modalidad de entrega de viandas; y

trabajador/a de comedores y merenderos comunitario: toda aquella
persona abocada a desarrollar actividades de cuidado y servicios
comunitarios en comedores y merenderos.
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Articulo 4°- Autoridad de Aplicacion. La autoridad de aplicacion es el
Ministerio de Bienestar Ciudadano y Justicia de la Provincia o el organismo
qgue en el futuro lo reemplace, quien dictara las normas aclaratorias y
complementarias que fueran necesarias para la aplicacion de esta ley.

CAPITULO I
Consejo Provincial Contra la Inseguridad Alimentaria

Articulo 5°- Creacidn. Créase el Consejo Provincial Contra la Inseguridad
Alimentaria el cual estara conformado por:

N (1) representante del Ministerio de Bienestar Ciudadano y Justicia;
un (1) representante del Ministerio de Educacion;
un (1) representante del Ministerio de Produccion y Ambiente;y

N (1) representante del Ministerio de Salud;

El Poder Ejecutivo invitara a ser parte con un (1) representante a cada
municipio provincial y a la Universidad Nacional de Tierra del Fuego
(UNTDF).

El Poder Ejecutivo podra designar otros representantes de otras
instituciones, tanto publicas como privadas, con el objetivo de poder llevar
adelante las politicas publicas de seguridad alimentaria de la Provincia.

Articulo 6°.- Periodicidad de los miembros. El periodo de los miembros
sera de dos (2) anos y pueden ser reelegidos una sola vez consecutiva. La
integracion de los miembros designados para conformar el Consejo tendra
caracter ad-honorem y seran elegidos por cada uno de los organismos o
instituciones. El Consejo dictara su propio reglamento de funcionamiento.

Articulo 7°.- Funciones. Son funciones del Consejo:

a) proponer acciones coordinadas en los sectores publicos provinciales
y municipales en funcidén de la definicion y el cumplimiento de las
politicas agroecoldgicas;

b) asesorar y concertar sobre las politicas, programas, acciones y
normas tendientes a cumplir los objetivos de esta ley; y

c) promover la conformacién de un observatorio que tendra por objeto
la publicacion de informes peridédicos sobre el seguimiento,
monitoreo y evaluacion del Programa.
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Su funcionamiento y actuacioén sera determinada por el Poder Ejecutivo en
la reglamentacion de la presente ley.

Articulo 8°.- Convenios. A los fines de ejercer las funciones descriptas en el
articulo 7° inciso d) de esta ley, el Consejo podra celebrar convenios con
universidades, centros educativos y organizaciones de la sociedad civil a los
fines de colaborar con las acciones a su cargo.

CAPITULO III
Registro Provincial de Comedores y Merenderos Comunitarios

Articulo 9°- Creacion. Créase el “Registro Provincial de Comedores y
Merenderos Comunitarios”, dentro del dmbito del Ministerio de Bienestar
Ciudadano y Justicia de la Provincia, o el organismo que en el futuro la
reemplace.

Quedan excluidos del presente Registro aquellos espacios que no tengan
como actividad principal la asistencia alimentaria, como por ejemplo los
comedores escolares.

Articulo 10.- La autoridad de aplicacion debera establecer el
procedimiento administrativo y el desarrollo de la herramienta para el
Registro de los comedores y merenderos comunitarios y el de sus
trabajadores.

El formulario de solicitud de inscripcidon debera contener como minimo la
informacién establecida en el “Registro nacional de comedores y
merenderos comunitarios” (ReNaCOM), sus trabajadoras y trabajadoresy la
poblacion que asiste al mismo.

CAPITULO IV
Nutricidn y Alimentacion Saludable en los Comedores y Merenderos
Comunitarios.

Articulo 11.- Funciones. La autoridad de aplicacion tiene las siguientes
funciones:

a) planificar e implementar politicas de educacion alimentaria y
nutricional en el ambito comunitario;
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b) definir estrategias y medios de asesoramiento a los comedores y
merenderos comunitarios; donde se deberdn incluir los manuales
provinciales de comedores y merenderos;

C) suscribir convenios para cumplimentar con los objetivos fijados por
esta ley;

d) elaborar guias, recomendaciones de conformacion de los menues y
metas de alimentacion saludable que se podran tener a disposicion
por medios digitales y a través de carteleria destinada a colocarse en
comedores y merenderos comunitarios;

e) establecer dentro de las guias y garantizar en la entrega de los
alimentos las opciones libre de gluten acorde a la Ley provincial 1163
y cualquier otra enfermedad de intolerancia alimenticia que pudiera
existir dentro de la poblacion que asiste;

f) promover la adquisicion de alimentos producidos localmente;

g) definir los perfiles nutricionales que regiran la seleccion de los
alimentos y bebidas que se entregaran en comedores y merenderos
respetando las normativas vigentes;

h) coordinar politicas multisectoriales y deportivas para promover la
actividad fisica tanto para los trabajadores y trabajadoras como la
poblacidn que asiste de los comedores y merenderos;

i) impulsar la realizacion de huertas domésticas y/o comunitarias,
promoviendo espacios de intercambios y promocion de la
agroecologia;

J) promover que los refuerzos nutricionales sean acordes a las
necesidades, habitos y cultura del grupo social que asisten al
comedor o el merendero;y

k) monitorear y generar un sistema de alarmas para detectar casos de
desnutricion o malnutricion aguda y elaborar un protocolo de
respuestas que incluya al sistema de salud local.

CAPITULO V
Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias en la Vulneracién
de Derechos

Articulo 12.- Funciones. La autoridad de aplicacion tiene las siguientes
funciones:
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a) implementar un modelo de gestion publica para responder de
manera integral a las demandas y necesidades planteadas por las
organizaciones comunitarias;

b) realizar acciones de promocion y prevencion sociosanitarias;

c) disenar junto con las organizaciones comunitarias actividades como:
capacitacion, talleres, articulacion de redes, actividades recreativas,
entre otras.

d) planificar e implementar politicas comunitarias con enfoque de
derechos y perspectiva de género,

e) generar instancias formativas en temas de cuidado;

f) favorecen al acceso de la poblaciéon que asiste a las organizaciones
comunitarias a los servicios de salud y promocion social; y

g) monitorear y generar un sistema de alarmas para la vulneracion de
derechos y articulacion para abordaje intersectorial e integrado con
las areas correspondientes.

CAPITULO VI
Reconocimiento para Trabajadoras y Trabajadores de Comedores y
Merenderos Comunitarios.

Articulo 13.- Asignacién. Créase una asignacion de reconocimiento a las
trabajadorasy los trabajadores de comedores y merenderos comunitarios.

Articulo 14.- Tiempo de asignacién. La asignacién consistird en el pago de
una suma de dinero que fijard la autoridad de aplicacion a través de su
reglamentacion, por el tiempo de duracion que se establezca también
mediante reglamento.

El mismo debe tener un plazo no inferior a seis (6) meses, mientras la
trabajadora o el trabajador no se encuentre registrado como trabajador/a
en relacion de dependencia y se encuentran prestando servicios de
cuidado en un comedor o merendero inscripto en el Registro provincial,
segun lo establecido en los articulos 9° y 10 de |a esta ley.

Articulo 15.- Sujetos de Derecho. A los fines de esta ley entiéndese como
sujetos de derecho a las trabajadoras o trabajadores que participan
activamente de las tareas de cuidado comunitarias, abocadas/os a la
atencion de merenderos y comedores comunitarios dentro del territorio de
la Provincia, garantizando el derecho a la alimentacion y la nutricion de
quienes utilizan estos espacios.

54



La autoridad de aplicacion a través de los actos administrativos
correspondientes, estableceran las incompatibilidades y exclusiones.

CAPITULO VII
Disposiciones Finales

Articulo 16.- Partida Presupuestaria. El gasto que demande el
cumplimiento de la presente ley se financiara con la partida que
anualmente se sancione en el Presupuesto General de la Administracion
Publica de la Provincia.

Articulo 17.-Reglamentacion. El Poder Ejecutivo reglamentara la presente
ley en un plazo de ciento veinte (120) dias a partir de su promulgacion.

Articulo 18.- Invitacidn a integracion. Invitase a los municipios de la
Provincia y a la Universidad Nacional de Tierra del Fuego (UNTDF) a la
integracion prevista en el articulo 5° de la presente ley.

Articulo 19.- Invitacion a municipios. Invitase a los municipios de la
Provincia a adherir a la presente ley.

Articulo 20.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Asunto 472/24 - Promocién del Acceso al Empleo Formal para
Mujeres de Familias Monoparentales.

FUNDAMENTOS
Sra Presidenta:

La inclusion laboral de las mujeres a cargo de familias
monoparentales constituye una necesidad imperiosa en la provincia de
Tierra del Fuego, Antartida e lIslas del Atlantico Sur (A. e LAS),
considerando la realidad socioecondmica que enfrentan. Estas mujeres,
como principal y en muchos casos uUnico sustento econémico de sus
hogares, se encuentran en una situacion de especial vulnerabilidad debido
a las dificultades de acceso al mercado laboral formal y a las limitaciones
impuestas por sus responsabilidades de cuidado. Este contexto genera una
brecha de desigualdad que debe ser abordada de manera urgente y
efectiva.
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Es importante definir claramente a las familias monoparental que
seran objeto de esta politica. Para ello, el proyecto establece que se
consideraran como tales aquellas formada por una Unica persona mujer y
los hijos o hijas a su cargo, asumiendo de manera exclusiva la crianza y el
sustento de sus hijos o hijas, que no conviva con su conyuge, ni con otra
persona con la que mantenga una relacion analoga a la conyugal, ya sea
por fallecimiento, separacion, abandono del otro progenitor, o cualquier
otra circunstancia que implique la responsabilidad total de la mujer sobre
su familia. Esta definicion busca acotar el universo beneficiario de manera
precisa, asegurando que se atienda a las mujeres que realmente se
encuentran en situacién de mayor vulnerabilidad.

Para resaltar la necesidad de enfocarse en la brecha de ocupacion
entre mujeres y varones, e€s necesario observar los datos arrojados por
Diferencias en la poblacion econdmicamente activa por género: Segun
datos del INDEC correspondientes al ano 2022, la participacion de la
poblacion econdmicamente activa a nivel nacional fue del 70,2%. Sin
embargo, al desglosar esta cifra por género, se evidencia una brecha
significativa: mientras que el 74,7% de los varones se encontraban activos
en el mercado laboral, solo el 657% de las mujeres lo estaban. Esta
diferencia del 9% demuestra una menor participacion femenina en el
mercado laboral, lo que indica que las mujeres enfrentan mayores
dificultades para acceder al empleo, situacion que esta ley busca revertir.

Poblacion no econdmicamente activa y brecha de género:. Este
panorama se agrava cuando analizamos la poblacion no econémicamente
activa, que representa a quienes no participan del mercado laboral. En este
grupo, el 343% de las mujeres no estan integradas al trabajo, en
comparacion con el 25,3% de los varones. Esta diferencia de casi 10 puntos
porcentuales muestra que una mayor proporcidn de mujeres queda fuera
del mercado laboral, lo que refuerza la necesidad de implementar politicas
de inclusion laboral que apunten especificamente a las mujeres,
particularmente aquellas que asumen la responsabilidad exclusiva de sus
hogares.

Desocupacion en Tierra del Fuego A. e LAS.: En el contexto de Tierra
del Fuego A. e LLAS, los indices de desocupacion también muestran una
clara desventaja para las mujeres. A nivel provincial, la desocupacion
femenina, significativamente mayor que la masculina: 6.574 mujeres
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desocupadas frente a 4.606 varones. Esta tendencia se repite en todas las
localidades de la provincia. En Rio Grande, las mujeres desocupadas
suman 4.029 frente a 2.945 varones; en Tolhuin, 147 mujeres frente a 80
varones; y en Ushuaia, 2.398 mujeres frente a 1581 varones. Estas cifras
evidencian que la desocupacion femenina es entre un 30% y un 37% mas
alta que la masculina en cada una de las localidades de la provincia.

Continuando con nuestra provincia en el primer semestre de 2023 el
Instituto Provincial de Andlisis e Investigacion Estadistica y Censo, arrojo
qgue del 100% de la poblacién ocupada el 40.8 corresponde a mujeres y 59.2
varones. El indice de feminidad calculado por el IPIEC, la cantidad de
mujeres ocupadas en puestos directivos por cada 100 ocupados 69.2
varonesy 33.5 mujeres. (IPIEC, 2023)

Brecha estructural de ocupacion: Estos datos demuestran que el
problema no es solo la cantidad de personas desocupadas, sino una
brecha estructural de ocupacion que afecta desproporcionadamente a las
mujeres. A nivel provincial y nacional, las mujeres participan menos del
mercado laboral, y cuando lo hacen, enfrentan mayores tasas de
desocupacion. Esta situacion es particularmente grave para las mujeres a
cargo de familias monoparentales, que se ven aun mas limitadas en su
acceso al empleo debido a las responsabilidades de cuidado. La presente
ley busca responder a estas desigualdades, promoviendo la inclusion
laboral de este grupo y contribuyendo asi a reducir la brecha de género en
el mercado laboral.

El marco normativo nacional, particularmente la Ley nacional 27.636
de equidad de género en el acceso al empleo, representa un avance
importante, pero resulta indispensable complementarla con una politica
provincial que atienda las especificidades de Tierra del Fuego. En este
sentido, el presente proyecto tiene como objetivo crear una politica publica
qgue favorezca la inclusion laboral de las mujeres jefas de familias
monoparentales, tanto en el sector publico como en el privado.

Uno de los principales aspectos del proyecto es incentivar a las
empresas radicadas en nuestra provincia. Con este enfoque, las empresas
locales que adopten politicas inclusivas orientadas a la contratacion de
mujeres monoparentales podran recibir beneficios y reconocimientos por
parte de la provincia, fomentando asi su compromiso con la igualdad de
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oportunidades. Estos incentivos permitiran que las empresas vean un
estimulo real y efectivo en |la contratacion de este grupo, generando un
impacto positivo tanto en el empleo como en la economia provincial.

Por otro lado, no debemos olvidar la importancia de la formacion
profesional y la capacitacion. El proyecto contempla la creacion de
programas especificos de capacitacion para estas mujeres, que les
permitan no solo acceder al empleo, sino también adquirir las habilidades
necesarias para mantenerse en el mismo y crecer profesionalmente. Este
enfoque integral busca garantizar que la politica no solo brinde acceso al
trabajo, sino que también fortalezca el perfil laboral de las beneficiarias a
largo plazo.

En esta linea, recientes legislaciones municipales y provinciales en
nuestro pais han dado un primer paso importante al visibilizar las
dificultades que enfrentan las mujeres al intentar insertarse y mantenerse
en el mercado laboral formal. Sin embargo, es fundamental que se
fortalezcan y adapten estas iniciativas a las particularidades de nuestra
provincia para lograr un impacto efectivo.

En definitiva, este proyecto de ley responde a |la necesidad de crear
condiciones laborales mas equitativas para las mujeres a cargo de familias
monoparentales, generando un impacto positivo no solo en ellas, sino
también en sus hijos y en la sociedad en su conjunto. Al asegurar el acceso
al empleo de calidad, no solo estamos promoviendo la igualdad de género,
sino que también estamos contribuyendo al desarrollo econdmico y social
de la provincia.

Por todo lo expuesto Sra Presidenta y concluyendo que la inclusion
laboral de las mujeres a cargo de familias monoparentales constituye una
necesidad imperiosa en la provincia, es que solicito a mis pares el
acompahamiento al presente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1°.- Objeto. La presente ley tiene por objeto establecer medidas de
accion positiva orientadas a lograr la efectiva inclusion laboral de las
mujeres a cargo de familias monoparentales en la provincia de Tierra del
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Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, con el fin de promover la
igualdad real de oportunidades.

Articulo 2°- Derechos. La presente ley adopta medidas positivas para
asegurar a las mujeres a cargo de familias monoparentales los siguientes
derechos:

a) el acceso a un empleo dignoy productivo en la Provincia;
b) la no discriminacion;

c) igualdad real de oportunidades;

d) seguridad social; y

e) conciliacion de la vida laboral y familiar.

Articulo 3°- Definiciéon. A los fines de esta ley, entiéndese por familia
monoparental aquella en la que una mujer, sin la convivencia con otra
persona adulta, se hace cargo de manera solitaria de la crianza, cuidado y
sostenimiento econdmico de uno o mas hijos/as, independientemente de
su situacion civil.

Articulo 4°.- Autoridad de Aplicacion. La autoridad de aplicacién es el
Ministerio de Trabajo y Empleo o el organismo que en el futuro lo
reemplace, quien articulard con otros organismos del Estado y dictara las
normas aclaratorias y complementarias que fueran necesarias para la
aplicacion de esta ley.

Articulo 5°- Inclusiéon laboral en el Estado provincial. Cupo. El Estado
provincial, comprendiendo los tres (3) poderes que lo integran, los
organismos descentralizados o autarquicos, los entes publicos no estatales
y las empresas y sociedades estatales provinciales, deben ocupar en una
proporcion no inferior al uno por ciento (1%) de la totalidad de las vacantes
gue se vayan generando de su personal con mujeres a cargo de familias
monoparentales, en todas las modalidades de contratacion regular
vigentes.

Articulo 6°- Terminalidad Educativa y Capacitacion. A los efectos de
garantizar la igualdad real de oportunidades, el requisito de Terminalidad
Educativa no puede resultar un obstaculo para el ingreso y permanencia
en el empleo en los términos de esta ley. Si las mujeres aspirantes a los
puestos de trabajo no completaron su educacion, en los términos del
articulo 16 de la Ley nacional 26.206, de Educacion Nacional, se permitira
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su ingreso con la condicion de cursar el o los niveles educativos requeridos
y finalizarlos. En estos casos, la autoridad de aplicacion debe arbitrar los
medios para garantizar la formacion educativa obligatoria y la capacitacion
de las mujeres alcanzadas por esta ley con el fin de adecuar su situacion a
los requisitos formales para el puesto de trabajo en cuestion.

Articulo 7°.- Capacitacién. Establécese un (1) Programa de Capacitacion y
Formacion Profesional orientado a mujeres a cargo de familias
monoparentales, con el objetivo de mejorar sus competencias laborales y
asegurar su inclusion efectiva en el mercado de trabajo. El Programa estara
coordinado por el Ministerio de Bienestar Ciudadano y Justicia y la
Secretaria de Politicas de Género o el organismo que en el futuro los
reemplace.

Articulo 8°- Incentivos para el sector privado. Las empresas privadas
radicadas en la Provincia que contraten a mujeres a cargo de familias
monoparentales, en los términos de esta ley, podran acceder a incentivos
fiscales de caracter provincial, tales como:

a) reduccion en la Tasa de Verificacion de Procesos Productivos, o en
caso de no corresponder la misma, reduccion en el Impuesto a los
Ingresos Brutos; y

b) acceso preferencial a programas provinciales de financiamiento y
capacitacion.

Articulo 9°.- Reconocimientos a empresas. El Estado provincial otorgara
reconocimientos a aquellas empresas del sector privado que promuevan
activamente la inclusion laboral de mujeres a cargo de familias
monoparentales, destacando su responsabilidad social. Las empresas
podran ser reconocidas con distintivos de calidad laboral inclusiva.

Articulo 10.- Registro Unico de Aspirantes. La autoridad de aplicacion
debera crear un (1) Registro Unico de Aspirantes con evaluacion de perfiles
laborales donde se inscribiran voluntariamente las mujeres interesadas en
postularse a puestos laborales en el marco de esta ley, con el fin de proveer
listados de candidatas a las entidades publicas y privadas interesadas.

Articulo 11.- Reglamentacion. El Poder Ejecutivo reglamentara la presente
ley en un plazo de noventa (90) dias a partir de su promulgacion.

60



Articulo 12.- Disposicion Complementaria. Invitase a los municipios a

adherir a la presente ley y articular con el Poder Ejecutivo en la
implementacion de las medidas aqui previstas.

Articulo 13.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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PROYECTOS DE LEY PRESENTADOS POR EL BLOQUE DE LA
LEGISLADORA VICTORIA VUOTO

Asunto 218/21 - Mi Primera Vivienda

La ley propone un financiamiento total para el acceso a la primera vivienda
dentro de la provincia a través de un Crédito Hipotecario, con un plazo de
hasta 30 anos otorgado por el Banco de Tierra del Fuego y el Ministerio de

Produccion y Ambiente, este ultimo financiando la diferencia que el banco
no cubra.
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LEYES SANCIONADAS POR LA LEGISLATURA

Ley provincial 1401 - Adhesion a la Ley Nacional Nro. 25856 de
produccion de software, a la Ley nacional Nro. 25.922 y su
modificatoria Ley nacional 26.692, de promociéon de Ila
industria del software, a la Ley Nro. 27.506 y su modificatoria
Ley nacional 27.570 de creacion del régimen de promocion
de la economia del conocimiento: Modificacion.

Sancién: 20 de Diciembre de 2021. Promulgaciéon: 05/01/22 D.P.N°. 12/22.
Publicacién: B.O.P. 07/01/22.

Articulo 1°.- Sustituyese el articulo 1 °© de la Ley provincial 1279, por el
siguiente texto:

“Articulol®.- Adhiérese a la Ley nacional 25.856 de Produccion de Software;
a la Ley nacional 25922 y su modificatoria Ley nacional 26.692, de
Promocion de la Industria del Software; a la Ley nacional 27.506 y su
modificatoria, Ley nacional 27.570 de creaciéon del Régimen de Promocion
de la Economia del Conocimiento.”.

Articulo 2°.- Sustituyese el articulo 2° de la Ley provincial 1279, por el
siguiente texto: “Articulo 2°.- Créase el Régimen Provincial de Promocion
de la Economia del Conocimiento, al que podran acogerse las personas
humanas o juridicas con inscripcion vigente en el Registro Provincial de
Empresas de las Economia del Conocimiento, el que serd habilitado
oportunamente por la autoridad de aplicacion.”.

Articulo 3°.- Sustituyese el articulo 4 ° de la Ley provincial 1279, por el
siguiente texto: “Articulo

4°- Las actividades comprendidas en el Régimen establecido por la
presente ley son la produccion e implementacion y puesta a punto de los
sistemas de software desarrollados y su documentacion técnica asociada,
tanto en su aspecto basico como aplicativo, incluyendo el que se elabore
para ser incorporado a procesadores utilizados en bienes de diversa indole.
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También se consideran incluidas en el presente Régimen el resto de las
actividades consideradas en la Ley nacional 27.506, solo para las personas
juridicas que estén previamente inscriptas en el Registro Nacional de
Beneficiarios del Régimen de Promocion de la Economia del Conocimiento
y se encuentren gozando de los beneficios estipulados en la Ley nacional
27.506, que desarrollen sus actividades en la provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, con las limitaciones y alcances
dispuestas en la mencionada Ley nacional y sus normas complementarias
y reglamentarias.

Quedan excluidas del régimen establecido en esta ley las actividades de
autodesarrollo de software.

La autoridad de aplicacion podra incorporar otras actividades, que por
evolucion tecnoldégica o por la naturaleza propia de sus procesos o
productos reunieran la condicion de ser intensivos en conocimientos.”.

Articulo 4°.- Créase el Fondo Provincial de la Economia del Conocimiento
(FONPEC TDF), el que tendra caracter permanente.

Articulo 5°- El FONPEC TDF tiene como objeto apoyar y promover el
desarrollo de los sectores econdmicos y las actividades vinculadas a la
economia del conocimiento, incluidas aquellas orientadas a promover la
modernizacion y digitalizacion de las actividades tradicionales, en
consonancia con la evolucion tecnoldégica y el cuidado del medio
ambiente. En este sentido podra realizar, entre otras, las siguientes
acciones:

a) brindar asistencias financieras en forma directa o indirecta a través de
programas provinciales consistentes con los objetivos de esta ley;

b) apoyar actividades de capacitacion y formacion, asistencia técnica,
investigacion y desarrollo;

c) financiar capital de trabajo, inversiones productivas;

d) promover el desarrollo de nuevas empresas; y

e) fomentar la insercidon comercial internacional, las actividades de
innovacion productiva y las obras de infraestructura necesarias para el
desarrollo del sector.

El FONPEC TDF tiene como objeto el financiamiento de las acciones
precedentemente
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mencionadas, siempre y cuando posean una finalidad productiva, siendo
los destinatarios de los fondos empresas, instituciones del sistema local
cientifico y tecnoldgico o personas humanas.

Articulo 6°.- El FONPEC TDF esta conformado por las siguientes fuentes de
financiamiento:

a) el cuatro por ciento (4%) de lo recaudado por la tasa de verificacion de
procesos productivos, establecido en el articulo 9 ter, inciso |, de la Ley
provincial 440 y sus modificatorias;

b) los recursos que anualmente se asignen a través del Presupuesto
General de la Administracion Publica;

c) los ingresos por legados o donaciones;

d) los fondos provistos por organismos internacionales, nacionales,
provinciales u organizaciones no gubernamentales;

e) los fondos que se puedan generar o recuperar como consecuencia de la
aplicacion de los programas y ejecucion de los objetivos del FONPEC TDF;
f) las rentas y fruto de estos activos;

g) los fondos provenientes de empresas publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, que decidan apoyar el desarrollo de la industria de la economia
del conocimiento;

h) los ingresos por las penalidades previstas ante el incumplimiento de
esta ley; e

i) recursos provenientes de saldos no utilizados o remanentes de fondos
extrapresupuestarios establecidos por la autoridad de aplicacion, en tanto
se encuentren cumplidas en su totalidad las tareas a las que se
encontraran afectados.

Articulo 7°- Créase el Programa de Promocion de Empleo para la
Economia del Conocimiento, el que tendra como beneficio el
otorgamiento de una asignacion estimulo por el término y en las
condiciones que defina la autoridad de aplicacidon, con la finalidad de
impulsar la creacion de puestos de trabajo en el sector. Debiendo las
empresas brindar capacitacion y formacion constante de programacion y
acreditar ante la autoridad de aplicacion situacion regular ante la 1G]
durante el plazo de vigencia del beneficio. En el caso que el empleador sea
una persona fisica deberd acreditar situacion impositiva/ tributaria regular.”
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Articulo 8°.- El Ministerio de Produccién y Ambiente y el Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, o los organismos que en el futuro
los reemplacen, son la autoridad de aplicacion y control del cumplimiento
del proceso productivo de esta ley.

Articulo 9°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1408 - Régimen de Redeterminacion de
precios de Obras Publica, adhesion a la Ley nacional 27.397.

Sancién: 20 de Diciembre de 2021. Promulgacion: 13/01/22. (De Hecho).
Publicacion: B.O.P. 18/01/22.

Articulo 1°.- Adhiérase a la Ley nacional 27.397, Determinaciones de Precios
en los Contratos de Obra Publica, Destinados a Viviendas financiados por el
Estado nacional.

Articulo 2°- Créase en el ambito del Ministerio de Obras y Servicios
Publicos, la Comision De Control Y Seguimiento del Régimen de
Redeterminacion de Precios de Contratos de Obra Publica y de Consultoria
de Obra Publica de la Administracion Publica Provincial.

Articulo 3°- Establécese el Régimen de Redeterminacion de Precios de
Contratos de Obra Publica y de Consultoria de Obra Publica de la
Administracion Publica Provincial gue como Anexo | forma parte de la
presente Ley.

Articulo 4°.- El sistema implementado por la Ley nacional 27.397 regira a
partir de la publicacion de esta ley y se aplicara a los contratos nuevos y a
aquellos en ejecucion en los términos previstos en el articulo 5° de la
norma referida. La autoridad de aplicacion a los efectos de Ia
implementacion de la Ley nacional 27.397 sera el Instituto Provincial de
Vivienda y Habitat de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur (IPVyH).

Articulo 5°.- La Comision, tendra las siguientes funciones:

a) analizar la problematica del sector de la construccion y proponer
medidas o politicas para superar las mismas, asi como también soluciones
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ante posibles controversias que pudieran suscitarse como consecuencia de
la aplicacion de la presente;

b) analizar las dificultades que afectan a la politica en materia de
contrataciones de obra publicay

consultoria de obra publica a fin de proponer alternativas de abordaje y
solucion de las mismas;

C) proponer acciones que contribuyan a otorgar certeza y transparencia a
los procedimientos de

redeterminacion de precios que se realicen por aplicacion del Régimen de
Redeterminacion de

Precios de Contratos de Obra Publica y de Consultoria de Obra Publica de
la Administracion

Publica Provincial que se aprueba como Anexo | por el articulo 1° de la
presente;

d) proponer mejoras en los sistemas de informacion y modificaciones en
los procedimientos de

redeterminacion de precios y de fijacion de indices para establecer los
costos de los materialesy de

los demas bienes incorporados a la obra o servicio;

e) colaborar con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos, en la
implementacion de los precios

de referencia a utilizar para el procedimiento de redeterminacion de
precios,;

f) monitorear las variaciones de las alicuotas impositivas, aduaneras o de
cargas sociales, que

incidan sobre los precios a pagar a los contratistas;

g) requerir informacion y solicitar asistencia a organismos publicos y
entidades privadas para

mejorar los procedimientos de redeterminacidon de precios y de
contratacion de obra publicay de

consultoria;

h) elevar informes periédicos al Ministerio de Obras y Servicios Publicos
detallando las propuestas

e inquietudes en materia de su competencia; e

i) dictar su reglamento interno de funcionamiento.

Articulo 6°.- La Comision estara integrada, con caracter “ad honorem”, por
representantes de cada uno de los siguientes organismos y entidades:
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a) un (1) representante del Ministerio de Obras y Servicios Publicos;
b) un (1) representante de cada Ente autarquico y descentralizado del
Estado Provincial que determine el Ministerio de Obras y Servicios Publicos;

y
c) un (1) representante de la Camara Fueguina de la Construccion.

La Comision de Control y Seguimiento, a los fines de su integracion, podra
convocar a representantes de otras instituciones del sector publico y
privado con competencias y/o intereses en materia de obra publica y/o
consultoria de obra publica, no enumeradas precedentemente.

Articulo 7°.- Establécese que el representante del Ministerio de Obras y
Servicios Publicos ejercera la coordinacion de la Comision, quien tendra a
su cargo la definicion y el orden de los temas a tratar, la convocatoria a
reuniones y la elevacion de los informes pertinentes, sin perjuicio de otras
funciones que podra ejercer a los fines de dar cumplimiento a lo dispuesto
en la presente.

Articulo 8°.- Facultase al Ministerio de Obras y Servicios Publicos para que
mediante resolucién, dicte las normas interpretativas, aclaratorias y/o
complementarias que correspondieren, y ratifique o modifique Ia
composicion y funciones de la Comision de Redeterminacion de Precios en
Contratos de Obra Publica, creada en el marco del Decreto Provincial N°
73/03.

Articulo 9°- Las disposiciones de la presente seran de aplicacion a la
Administracion Publica Provincial Centralizada, Descentralizada, y sus
Organismos Autarquicos.

Articulo 10.- La presente ley y su Anexo complementario, entraran en
vigencia a partir de su publicacion en el Boletin Oficial.

Articulo 11.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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ANEXO |
REGIMEN DE REDETERMINACION DE PRECIOS DE CONTRATOS DE
OBRA
PUBLICA Y DE CONSULTORIA DE OBRA PUBLICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL

Articulo 1°- Objeto. El Régimen de Redeterminacién de Precios de
Contratos de Obra Publica y de Contratos de Consultoria de Obra Publica
de la Administracion Publica Provincial, tiene por objeto el mantenimiento
del equilibrio econédmico financiero de los contratos de obra publica y de
consultoria de obra publica, a través del establecimiento de valores
compensatorios de las variaciones de precios de los componentes de los
iNsuMos.

Articulo 2°- Ambito de aplicacién. El presente Régimen se aplicarad a
contratos de obra publica regidos por la Ley nacional 13.064 y las
modificatorias vigentes al dictado de la Ley nacional 23.775, o la normativa
provincial que en el futuro la reemplace, que tengan un objeto
directamente relacionado con una obra publica financiada con recursos
del Estado provincial. No sera aplicable a los créditos de autoconstruccion,
Nni a los contratos de obras de la Administracion Publica Provincial que se
ejecuten con financiamiento total o parcial de la Naciéon u Organismos
Internacionales, salvo indicacion expresa en los mismos. En casos de obras
cuyos convenios de financiamiento contemplen otro procedimiento de
redeterminacion de precios y se opte por el presente Régimen, las
diferencias en mas o en menos que finalmente resulten entre las reales
erogaciones del Contrato de obra y el monto financiado, seran por cuenta o
guedaran a disposicion del organismo contratante.

Los servicios de consultoria comprenden a los estudios, proyectos,
controles y verificaciones de toda clase, necesarias para la planificacion,
proyecto, ejecucion, mantenimiento y operaciéon de una obra publica.

Articulo 3°.- Oportunidad de Redeterminaciéon de Precios. Los precios de
los contratos se redeterminaran mensualmente. Los importes en concepto
de redeterminacion de precios que mensualmente correspondan
conforme el avance de obra, se determinaran considerando los indices del
mes de ejecucion de los trabajos siempre que se hubiese alcanzado como
minimo el noventa por ciento (90%) del avance acumulado de obra
proyectado y aprobado, caso contrario, se tomaran los indices del mes cuyo
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avance de obra se hubiese cumplimentado en las condiciones
anteriormente indicadas.

Articulo 4°.- Forma de Redeterminacién. Seran redeterminados cada uno
de los precios de los items que componen el computo y presupuesto del
contrato. A tal fin se optara por uno de los siguientes procedimientos:

a) mediante un Unico indice que se considere representativo del tipo de
obra que se trata, seleccionado entre aquellos indices generales o por tipo
de trabajo que mensualmente publica en la Provincia la Comision de
Redeterminacion de Precios en Contratos de Obras Publicas;

b) mediante un Unico indice, que a pedido del Organismo Licitante emitira
temporalmente para éste, o incorporara definitivamente al listado de
indices que mensualmente emite la Comision de Redeterminacion y sera
el resultado de calcular mensualmente el valor de una polindmica que
elaborara el Organismo licitante y constara en los Pliegos de Bases y
Condiciones, la cual contemplara la estructura de ponderacion de insumos
principales y las fuentes de informacion de los precios correspondientes.
En los casos de organismos que cuenten con representante en la
Comision, sera éste el responsable de calcular dicho indice;

c) seleccionando para cada item un indice general o por tipo de trabajo, del
listado de indices que mensualmente publica en la Provincia la Comision,;
d) excepcionalmente, en obras que por sus particulares caracteristicas el
organismo licitante considere conveniente, se utilizaran los analisis de
precios o estructuras de costos de cada uno de los items desagregados en
todos sus componentes, incluidas las cargas sociales y tributarias, o su
incidencia en el precio total, los que no podran ser modificados durante la
vigencia del contrato. Los precios o indices de referencia a utilizar para la
determinacion de la variacion de cada factor que integra los items del
contrato, seran los aprobados por el comitente al momento de la
adjudicacion.

En este caso se establecera en los Pliegos de Bases y Condiciones un unico
indice de referencia para la redeterminacion provisoria mensual de los
certificados basicos. Los contratos de consultoria de obra publica soélo
podran redeterminarse en relacion con las variaciones de los costos de
mano de obra y de traslado. Solo en los casos en que, a criterio del
comitente, hubiere otros elementos que tengan probada y relevante
incidencia en el precio total de la prestacion, se podra disponer la inclusion
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de otros factores en la estructura de ponderacidén y, en consecuencia,
redeterminar dichos contratos de consultoria en relacidbn con las
variaciones de esos insumos.

Articulo 5°- Redeterminacion Provisoria de Precios. El Contratista podra
presentar simultaneamente con el certificado basico o posteriormente, el
correspondiente certificado de redeterminacion provisoria. En los casos a),
b) y ¢) que trata el articulo precedente, se utilizaran para el ajuste
provisorio, los indices del mes basico del Contrato y los ultimos publicados
a la fecha de presentacion del certificado basico a redeterminar. En el caso
d) se considerara para el ajuste provisorio, el noventa y cinco (95%) de la
variacion resultante entre el indice de referencia previsto en el Pliego de
Bases y Condiciones, uUltimo publicado a la fecha de presentacion del
certificado basico respectivo, y el del mes basico de contrato. En caso de
correccion del certificado basico, se debera también presentar
nuevamente el respectivo certificado de redeterminacién provisoria.

Verificado sin observaciones el certificado basico de un mes, por parte del
sector responsable de su revisidn, y previo a la aprobacion formal del
mismo, se girara el certificado de redeterminacion provisoria al sector de
competencia, para su revision y tramites respectivos, siendo el plazo para el
pago igual al previsto para el certificado basico, dicho plazo se contara a
partir de la presentacion de los certificados correspondientes, salvo el caso
gue contengan errores que deban ser subsanados, en cuyo caso el plazo se
contara a partir de la nueva presentacion. Los certificados de
redeterminacion provisoria estaran sujetos a descuentos en concepto de
fondo de reparos. Las redeterminaciones provisorias no requeriran la
suscripcion de Actas de redeterminacion de precios.

Articulo  6°.- Redeterminacion Definitiva de Precios. Las
redeterminaciones de precios definitivas de los certificados basicos
emitidos se realizara al finalizar la obra. Sin perjuicio de lo expuesto, el
comitente, de oficio o a pedido del contratista, en atenciéon a las
caracteristicas particulares del contrato u otras circunstancias que lo
ameriten, podra autorizar redeterminaciones definitivas durante la
gjecucion del contrato, con la periodicidad que se estime necesario. El
Contratista presentara los certificados de redeterminacion definitiva de los
respectivos certificados basicos, deduciendo el importe que hubiere
percibido por los mismos en concepto de redeterminacion provisoria, sin
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gue se reconozca ningun tipo de interés o actualizacion por las diferencias
en Mas o0 en menos que resulten. En caso de significar importe a favor del
Comitente, debera ser cancelado por el contratista dentro del plazo
previsto para el pago de certificados. El plazo para el pago de certificados
de redeterminacion definitiva sera el mismo que para los certificados
basicos dicho plazo se contara a partir de la presentacion de los
certificados correspondientes, salvo el caso que contengan errores que
deban ser subsanados, en cuyo caso el plazo se contara a partir de la nueva
presentacion. Los certificados de redeterminacion definitiva estaran sujetos
a descuentos en concepto de anticipo financiero y fondo de reparos. La
presentacion de los certificados de redeterminacion definitiva por parte del
Contratista, implica su renuncia automatica a todo reclamo —interpuesto o
a interponer en sede administrativa o judicial — por mayores costos,
compensaciones, gastos improductivos y gastos o supuestos perjuicios de
cualquier naturaleza resultantes del proceso de redeterminacion de
precios. De tratarse del articulo 4° inciso d), podra suscribirse Acta de
Redeterminacion Definitiva de Precios.

Articulo 7°- Precios e indices de Referencia. Los precios o indices de
referencia a utilizar para el procedimiento de redeterminacion seran los
informados por el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
(INDEC), excepto para los siguientes insumos, para los que se consideraran
variaciones locales de precios:

1) Madera de lenga de la Provincia;

2) Aridos;

3) Gasoil;

4) Flete Buenos Aires-Tierra del Fuego;
5) Energia Eléctrica;

6) Cemento;

7) Placa Cementicia;

8) Artefactos de gas y calefaccion;

9) Hormigon elaborado; y

10) Mano de obra.

El Ministerio de Obras y Servicios Publicos podra modificar el listado de
insumos indicados, como asi también, autorizar la utilizacion de otros
relevamientos de precios o indices de organismos oficiales o fuentes

74



especializadas, o delegar total o parcialmente dichas atribuciones en la
Comision.

Articulo 8°.- Variaciones de Cargas Tributarias. Los aumentos de las
alicuotas impositivas, aduaneras o de cargas sociales, trasladables al
consumidor final, seran reconocidos en el precio a pagar al contratista a
partir del momento que entren en vigencia las normas que los dispongan,
en su probada incidencia. Las reducciones de las alicuotas impositivas,
aduaneras y/o de cargas sociales, trasladables al consumidor final, serdn
deducidas del precio a pagar.

Articulo 9°- Plan de Trabajos e Inversiones. Aprobado que sea un nuevo
Plan de Trabajos e Inversiones, queda sin efecto a los fines de la
redeterminacion de precios todo Plan de Trabajos e Inversiones aprobado
anteriormente, por lo cual debera recalcularse toda redeterminacion de
precios anteriormente realizada que no sea compatible con el nuevo Plan
de Trabajos e Inversiones Aprobado. En todo nuevo Plan de Trabajos e
Inversiones en que por practicidad se opte por acumular a un mes
determinado el avance de la obra ejecutada, se entendera que en el
periodo comprendido por dicho acumulado, el avance real fue igual al
previsto en este nuevo Plan de Trabajos e Inversiones.

Articulo 10.- Estimacion de Erogaciones por Redeterminacién de Precios.
Dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a la aprobacion del
Contrato, el sector del organismo contratante, competente en materia de
redeterminaciones de precios, procedera al calculo estimado del importe
gue insumira la redeterminacion de precios de la obra, considerando para
ello la variacion de costos promedio mensual de los ultimos doce (12)
meses que se tenga registro, del indice de reajuste previsto a tal efecto en
el Pliego de Bases y Condiciones o en su defecto aquel que se considere
mas representativo del tipo de obra que se trata, seleccionado entre los
gue publica la Comision. Se repetira el procedimiento cuando se apruebe
un nuevo Plan de Trabajos e Inversiones, o cuando se estime necesario en
virtud de la evolucion diferenciada de los indices reales de reajuste
respecto de lo previsto anteriormente. Aprobado el importe estimado de
redeterminacion y realizada la imputacion presupuestaria respectiva, se
notificara al Contratista, el que debera ampliar la garantia del contrato,
previo al pago del primer o siguiente certificado de redeterminacion,
segun corresponda. No se requerirda la suscripcion de Acta de
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redeterminacion, ni conformidad previa del Contratista sobre los importes
estimados a aprobar, salvo que éste expresamente lo solicite dentro de los
cinco (5) dias habiles posteriores a la notificacion de la aprobacion del
contrato.

Articulo 11.- Auditorias Internas y Externas. En lo referido a
redeterminaciones de precios, solo se dara intervencion al Tribunal de
Cuentas de la Provincia, y Auditoria Interna que tuviere el organismo
contratante, cuando se trate del calculo del importe estimado de
redeterminacion que trata el articulo precedente y los calculos de
redeterminacion definitivos. La Auditoria interna del organismo
contratante debera expedirse dentro del término de tres (3) dias habiles
administrativos.

El Tribunal de Cuentas de la Provincia debera expedirse, en el primer caso
dentro del término de cinco (5) dias habiles administrativos, y en
redeterminaciones definitivas dentro del término de siete (7) dias habiles
administrativos, ampliados a diez (10) dias habiles administrativos cuando
se trate del articulo 4° inciso d) del presente Anexo. Transcurridos los plazos
indicados, su silencio sera interpretado como conformidad.

Articulo 12.- Adicionales y Economias. En caso de economias y/o
adicionales a valores de igual mes basico que la obra original, se procedera
a recalcular el porcentaje de anticipo financiero que eventualmente se
hubiere otorgado, refiriendo el importe basico del anticipo, al nuevo monto
basico de contrato, y se ajustaran los descuentos realizados y a realizar por
tal concepto en certificados basicos. Los adicionales a valores de distinto
mes basico que la obra original se trataran por separado en lo relativo a
certificacion y redeterminacion, y no se otorgara anticipo financiero sobre
los mismos, salvo situaciones particulares que asi lo ameriten.

Articulo 13.- Anticipo Financiero. En Contratos que contemplen el
otorgamiento de anticipo financiero, el Contratista presentara el certificado
respectivo a valores basicos, y en forma simultanea o posteriormente, el
correspondiente certificado de redeterminacion provisoria siguiendo el
mecanismo indicado para los certificados basicos, con la salvedad que el
certificado de redeterminacion definitiva podra ser presentado por el
Contratista a partir gue estén publicados los indices definitivos del mes de
certificacion del anticipo. El plazo de pago sera el mismo que para los
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certificados basicos. Todos los certificados basicos, estaran sujetos al
descuento del porcentaje de anticipo financiero otorgado. Similar
tratamiento podra adoptarse para el acopio de materiales, o definirse
distinto procedimiento en los Pliegos de Bases y Condiciones.

Articulo 14.- El presente Anexo sera de aplicacion a obras que se liciten a
partir de la fecha de su publicacion en el boletin oficial.

Ley provincial 1423 - Terra Ignis Energia S.A.: Creacion

Sancién: 16 de Junio de 2022. Promulgacién: 06/07/22. D.P.N°. 1612/22.
Publicacién: B.O.P. 07/07/22.

TITULO |
Capitulo Unico. Objetivos.

Articulo 1° — En el marco de los articulos 124 de |la Constitucion Nacional y
84 de la Constitucion de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas
del Atlantico Sur, la Provincia declara de interés publico provincial y
objetivo prioritario la exploracion, explotacion, industrializacion, transporte
y comercializacién de hidrocarburo, Gas y Energias Renovables, orientado a
promover el desarrollo sostenible e inclusivo, en el marco de la Agenda
2030y el cumplimiento de los Objetivos para el Desarrollo Sostenible.

Articulo 2° — El Poder Ejecutivo sera la autoridad encargada de la fijacion
de la politica en la materia y en tal caracter arbitrard todas las medidas
necesarias o convenientes que sean conducentes al cumplimiento de los
fines de la presente ley con el concurso del capital publico y privado
nacional e internacional.

Articulo 3° — La Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, declara como Politica de Estado el cumplimiento de los
siguientes objetivos para la exploracion y explotacion de los hidrocarburos,
gasy energias renovables sometidos a su jurisdiccion:

a) La promocion del empleo de los hidrocarburos y sus derivados como
factor de desarrollo e incremento de la competitividad de los diversos
sectores economicos de la Provincia y los Municipios, en el marco del
desarrollo sostenible e inclusivo;
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b) La conversion de los recursos hidrocarburiferos en reservas
comprobadas, su explotacion racional y ambientalmente responsable, la
recomposicion de reservas y la ampliacion de sus horizontes productivos;

c) La busqueda permanente de nuevas oportunidades para la
identificacion, acompafamiento y promocion de nuevas formas de energia
renovables, que, de manera integral y progresiva, acompanen el desarrollo
sostenible de la Provincia;

d) La integracion del capital publico y privado, nacional e internacional, en
alianzas y asociaciones estratégicas, dirigidas prioritariamente a permitir y
potenciar la exploracion y explotacion de hidrocarburos convencionales y
no convencionales y otras formas de energia en el marco del desarrollo
sostenible;

e) La maximizacion de las inversiones y de |los recursos empleados para el
logro del autoabastecimiento y el aprovechamiento sostenible de los
hidrocarburos, considerando la integracion de estos recursos energéticos, a
otros de naturaleza renovable, a desarrollar en el marco de Ia
implementacion de programas y proyectos provinciales en el corto,
medianoy largo plazo;

f) El estimulo de la innovacion tecnoldgica;

g) La incorporacion de tecnologias y modalidades de gestion que
contribuyan a la eficacia y eficiencia de las actividades de exploracion y
explotacion de hidrocarburos y otros recursos energéticos, y la promocion
del desarrollo sostenible de la Provincia con ese objeto;

h) La promocion de la industrializacion y la comercializacion de los
hidrocarburos con alto valor agregado, promoviendo el fortalecimiento de
capacidades locales para el desarrollo de los objetos de |la presente ley;

i) El desarrollo y promocion de proveedores locales para la industria del
petréleo y gas, tendido de las obras de redes para el transporte de gas
natural, proyeccion, planificacion, desarrollo, financiacion de dichas redes
de distribucion de gasoducto;

j) La proteccion de los intereses de los consumidores relacionados con el
precio, calidad y disponibilidad de los derivados de hidrocarburos y otros
recursos energéticos;

k) El aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y su uso
responsable a través de una gestion ambientalmente adecuada en el
marco de la normativa vigente;
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l) La creacion de empleo y ocupacion prioritaria de trabajadores en relacion
de dependencia radicados en la Provincia, en un todo de acuerdo con el
art. 71 de la Ley 17.319 y sus modificatorias;

Il) ElI desarrollo, construccion, operacion y mantenimiento de Ia
infraestructura necesaria para almacenar, transportar, evacuar y/o distribuir
los hidrocarburos y sus derivados;

m) El desarrollo, construccidon, operacion y mantenimiento de |la
infraestructura necesaria para la generacion y distribucion de energia
proveniente de recursos renovables, asi como la promocidn de la eficiencia
energética en toda la Provincia;

n) La coordinacion permanente para el fortalecimiento de las acciones
objeto de la presente ley, con la politica provincial en materia energética y
de aprovechamiento de los recursos naturales, promoviendo el desarrollo
sostenible e inclusivo;

A) El desarrollo e implementacion de una politica de comunicacion y
difusion para la sensibilizacion asociada al uso responsable de los recursos
del subsuelo, que incluya a todos los sectores y actores del territorio
provincial;y

o) Apoyo y financiamiento de programas provinciales asociados a la
eficiencia energética, sistemas de aprovechamiento en base a energias
renovables, asi como también a la identificacion, gestidon y recuperacion de
sumideros de carbono y recursos naturales de alto valor en el territorio
provincial, especialmente en las areas naturales protegidas provinciales.

TITULO I
Creacion de la Empresa TERRA IGNIS ENERGIA S.A.

Articulo 4° - Créase la empresa TERRA IGNIS ENERGIA S.A. bajo la forma
de sociedad andnima con sujecion al régimen del Capitulo Il, Seccién V, de
la Ley nacional 19.550 y sus modificatorias y las disposiciones de la presente
ley especial. El Poder Ejecutivo queda facultado para elaborar y aprobar el
estatuto societario de la referida sociedad de conformidad con las
previsiones de la presente ley. Las modificaciones del Estatuto Social se
regiran por las disposiciones de la Ley N°19.550 y sus modificatorias y no
requeriran de la aprobacion de la Legislatura. El capital social original sera
suscripto y estara distribuido de la siguiente manera, la Provincia suscribira
y tendra al momento de la constitucion el 90% del capital social y la
Agencia de Recaudacion Fueguina (AREF), el 10% restante. Déjase
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establecido que la participacion de la Provincia en el capital social de la
Sociedad nunca podra ser inferior al 51% (cincuenta y un por ciento).

Articulo 5° - La gestion y administracion de la Sociedad estara a cargo de
su Directorio, el que debera ajustar su actuacidn con arreglo a los
siguientes principios:

(i) La contribucion estratégica de la Sociedad al cumplimiento de los
objetivos de la presente ley;

(ii) La administracion de la Sociedad conforme a las mejores practicas de la
industria y del gobierno corporativo, preservando los intereses de sus
accionistas y generando valor para ellos.

El Directorio elaborara un Cddigo de Buenas Practicas de Gobierno
Corporativo y un Cdédigo de Integridad bajo los lineamientos de
transparencia, sostenibilidad, desempefno econdmico, gestion de riesgos y
manejo de conflictos e incompatibilidades;

(iii) El gerenciamiento de la Sociedad a través de una gestion técnica
profesionalizada. Respecto de los directores, gerentes y empleados de la
Sociedad se regiran a todos los efectos legales por la normativa pertinente
del derecho privado; y

(iv) La elaboracion y aplicacion por el Directorio de la Sociedad de
manuales de compras y contrataciones conforme a estandares
habitualmente utilizados por la industria del petrdleo y del gas, respetando
estrictamente en todas sus contrataciones los principios juridicos de
publicidad, concurrencia, transparencia, e igualdad de trato a oferentes y
contratantes.

Articulo 6° - Para la conformacion e integracion del Directorio de la
Sociedad, el Poder Ejecutivo de la Provincia, dentro de la cantidad total de
cinco (5) directores integrantes en el marco del Estatuto de la Sociedad,
tendra que incluir y designar en la asamblea competente de la Sociedad a:

(i) tres (3) integrantes titulares designados formalmente por el Poder
Ejecutivo;

(i) dos (2) integrantes titulares designados formalmente por la Legislatura
de la Provincia.

Las propuestas y designaciones también incluiran a los candidatos a
director suplente de cada uno de los candidatos a director titular. Los
directores titulares y suplentes que sean designados en la Sociedad
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conforme a lo indicado en este articulo, duraran hasta tres (3) ejercicios en
Sus cargos y podran ser reelegidos.

Las propuestas pertinentes de candidatos del Poder Legislativo de la
Provincia se elevaran al Poder Ejecutivo.

La propuesta de la primera conformacion del directorio debera ser a los
quince (15) dias de formalmente iniciada la sociedad y los sucesivos
directores seran propuesto por lo menos dos (2) meses antes del
vencimiento de cada mandato.

El Poder Ejecutivo designara a quienes ocuparan el cargo de presidente y
vicepresidente de la Sociedad.

Articulo 7° - Las utilidades que en concepto de dividendos le
correspondan a la Provincia, deberan ser afectados en al menos el setenta
por ciento (70%), a la gestion sostenible de los recursos naturales de la
provincia, especialmente aquellos de alto valor ambiental, y a la realizacion
de obras de infraestructura relacionadas con el cumplimiento de Objetivos
de Desarrollo Sostenible, que promuevan el desarrollo sostenible vy
adaptacion a los efectos de cambio climatico provincial; en los términos del
articulo 84 de la Constitucion de la Provincia, quedando prohibida la
aplicacion de dichos dividendos a gastos corrientes. Los programas y
proyectos destinados a hacer uso de los dividendos que se acuerden
distribuir, seran propuestos e implementados por las autoridades u
organismos competentes en la provincia.

Articulo 8° - A fin de cumplir con su objeto estatutario y los fines de la
presente ley, la Sociedad podra vincularse con empresas publicas, privadas
0 mixtas, tanto nacionales como internacionales mediante |la celebraciéon
de todo tipo de acuerdos de asociacion y/o de colaboraciéon empresarial
gue se encuentren previstos en las leyes de la Republica Argentina, asi
como también acudir a fuentes de financiamiento tanto internas, como
externas. Los procesos de financiamiento internos o externos podran ser
llevados a cabo mediante todos los instrumentos autorizados por las leyes
de la Republica Argentina. A tal fin, la Sociedad podra contratar a valores
de mercado consultores nacionales y/o internacionales de primera linea
especializados en la estructuracion, promocion, comercializacion vy
colocacion de acciones y demas valores negociables, como asi también en
la valuacion de activos.
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Articulo 9°- A los fines de garantizar la transparencia y un amplio control
de la gestion de la Sociedad, la Sociedad estara sometida a fiscalizacion
estatal permanente de acuerdo a lo establecido en el articulo 299, inciso 2),
de la Ley nacional 19.550 y modificatorias, y al control interno societario de
acuerdo a los articulos 284 y concordantes de la referida ley. Los sindicos
seran designados por la Asamblea, dos (2) a propuesta del Contador
General de la Provincia y uno (1) a propuesta del Poder Legislativo. Sin
perjuicio de lo anterior, la Sociedad podra contratar a valores de mercado
firmas de auditoria de prestigio nacional o internacional para actuar como
su auditor externo. Sujeto a las disposiciones de esta ley, la intervencion del
Tribunal de Cuentas de la Provincia también podra realizar las auditorias
externas en la Sociedad de conformidad con lo establecido en el articulo
166, inciso 3° de la Constitucion de la Provincia.

Articulo 10- La Sociedad pondra a disposicion de la Legislatura de la
Provincia:

(i) una copia de los estados contables elaborados por el Directorio de la
Sociedad y aprobados por su Asamblea competente;

(i) la memoria del Directorio sobre el estado de la Sociedad en las distintas
actividades en que se haya operado y su juicio sobre |la proyecciéon de las
operaciones;y

(iii) informe escrito de la sindicatura de la Sociedad sobre los estados
contables. Todo ello dentro de los quince (15) dias corridos de aprobados los
estados contables de cada egjercicio social conforme lo dispone el articulo
234, inciso 1), de la Ley nacional 19.550 y modificatorias.

Articulo 11 - No resultaran aplicables a la Sociedad las disposiciones de la
Ley provincial 495 - Administracion Financiera y de los Sistemas de
Control-, la Ley provincial 1015 de Contrataciones, ni la Ley provincial de
Procedimiento Administrativo 141 y sus modificatorias, disposiciones
reglamentarias y las que las sustituyan en el futuro, como asi tampoco las
normas que regulen la administracion, gestion, financiamiento,
contratacion y control de las empresas o entidades en las que la Provincia
tenga participacion. Las decisiones de la Sociedad no estaran sometidas a
las normas y principios del derecho administrativo.

Articulo 12. - Establécese que la vinculacion laboral de la sociedad con su
personal, se regira conforme el encuadramiento sindical acorde a la
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actividad y la Ley nacional 20744 de Contrato de Trabajo y sus
modificatorias.

Articulo 13 - La responsabilidad de la Provincia queda exclusivamente
limitada a la estricta integracion de su participacion accionaria en el capital
social de la Sociedad en un todo de acuerdo con lo establecido por el
articulo 163 de la Ley nacional 19.550 y sus modificatorias.

Consecuentemente, la Provincia no tendra, en ningdn caso,
responsabilidad directa ni subsidiaria por las acciones u omisiones de la
Sociedad y no sera reclamable ni ejecutable contra la Provincia ninguna
sentencia judicial o laudo arbitral dictado contra la Sociedad. Esta
disposicion se transcribira en todos los actos juridicos bilaterales o
plurilaterales que la Sociedad celebre.

Articulo 14 - Los derechos derivados de las acciones de propiedad de la
Provincia en la Sociedad seran ejercidos por el Poder Ejecutivo o por el
funcionario en quien éste delegue tal cometido en un todo de acuerdo a
las disposiciones de esta ley. La delegacion quedara sin efecto con el cese
en el cargo del Gobernador. La intervencién temporal o puntual del
Gobernador no extinguira la delegacion.

Articulo 15 - El tendido de las obras de redes para el transporte de gas
natural, conformara su estructura en tres divisiones operativas segun la
zona geografica a fin de que los futuros prestadores y beneficiarios del
servicio cuenten con acceso a sus oficinas. Para tal fin se conformara la
delegacion zona Norte (Rio Grande), delegacion zona centro (Tolhuin) y la
zona sur (ciudad de Ushuaia). A los fines de su cumplimiento se encuentra
facultado a celebrar convenios por terceros , privados o entidades publicas
nacionales, provinciales y/o municipales y servicios técnicos especializados
con organismos publicos , privados y/o mixtos, autorizar, adjudicar vy
contratar obras y servicios, planificar , factibilizar, promover y ejecutar las
obras de distribucidon de los ramales de ductos , conforme a las
reglamentaciones vigentes en la materia bajo la fiscalizacion del ente
prestador del servicio de gas natural.
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Titulo 1l
Exenciones Tributarias

Articulo 16- Eximase a la Sociedad del pago del impuesto de sellos y del
pago del impuesto a los ingresos brutos, como asi también de los
impuestos que los reemplacen, conforme tales tributos se encuentran
legislados en las leyes de la Provincia numeros 1.075, 906 y 908, y en las
disposiciones que las reglamenten, modifiguen y/o sustituyan en el futuro.
Asimismo, dispongase la exencidon de todos los impuestos, tasas,
contribuciones y aranceles de registraciéon y/o inscripcion que graven los
actos, operaciones, ingresos y resultados que sean consecuencia de la
constitucion de la Sociedad, asi como la de su capitalizacion inicial y
sucesivas capitalizaciones y la que se produzca como consecuencia de las
transferencias que la Provincia le realice. La exenciéon comprende los
impuestos que graven los instrumentos que deban otorgarse para la
formalizaciéon de la Sociedad y su capitalizacion Inicial y sucesivas
capitalizaciones, como a los gastos, gravamenes y honorarios que se
deriven de la creacion de la Sociedad, su capitalizacion inicial y sucesivas
capitalizaciones.

Titulo IV
Validez y vigencia de derechos adquiridos por terceros

Articulo 17. - Sin perjuicio de la validez y vigencia de los derechos
adquiridos por terceros sobre permisos de exploracidon o concesiones de
explotacion vigentes y otorgadas por la Provincia con anterioridad a la
fecha de entrada en vigencia de esta ley, se deja establecido que en orden
a lo dispuesto por los articulos 124 de la Constitucion Nacional y 84 de la
Constitucion de la Provincia, ésta podra, en condiciones de equivalencia,
otorgar preferencia a favor de la Sociedad respecto de terceros sobre
permisos de exploracion o concesiones de explotacion de hidrocarburos
sobre areas hidrocarburiferas sometidas a la jurisdiccion de la Provincia
respecto de las cuales, a la fecha de entrada en vigencia de esta ley, no
existan otorgados permisos de exploracion o concesiones de explotacion,
asi como también respecto de aquellas areas cuyos permisos de
exploraciéon o concesiones de explotacion se reviertan en el futuro a la
Provincia.
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Articulo 18.- La Sociedad respetara el cumplimiento de las concesiones,
contratos, convenios y/o permisos otorgados oportunamente. Del mismo
modo y en los mismos términos debera respetar el cumplimiento de las
concesiones de generacion y distribucion de energia eléctrica, asi como los
contratos de concesion vigentes a la fecha de sancion de la presente ley.
Accesoriamente se faculta al Poder Ejecutivo Provincial para transferir a la
empresa publica los bienes que consideren necesarios para su puesta en
marcha y funcionamiento.

Titulo V
Capitulo Unico
Disposiciones generales

Articulo 19 - Autorizase al Poder Ejecutivo a realizar las adecuaciones
presupuestarias necesarias para que la Provincia y la Agencia de
Recaudacion Fueguina (AREF) suscriban e integren en su totalidad y en
dinero efectivo el capital social que les corresponde en la Sociedad
conforme lo indicado en el articulo 4° de la presente, por hasta la suma de
PESOS TRESCIENTOS MILLONES ($300.000.000).

Articulo 20 - En un plazo no mayor de treinta (30) dias corridos de
publicada la presente en el Boletin Oficial, el Poder Ejecutivo provincial
deberd instrumentar e inscribir en el Registro Publico pertinente el
Estatuto Social y realizar todos los actos necesarios para la puesta en
funcionamiento de la Sociedad.

Articulo 21.- Autorizase al Poder Ejecutivo a delegar en el Ministro
competente las atribuciones que por esta ley tiene asignadas.

Articulo 22. - La presente ley especial entrara en vigencia a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial. Todo conflicto normativo relativo a su
aplicacion, debera interpretarse en beneficio de |la presente ley.

Articulo 23.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

85



Ley Provincial 1526 - Ley de Entornos Saludables en el ambito
de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur. Derogacion Ley Provincial Nro. 900.

Sancion: 13 de Diciembre de 2023. Promulgacion: 29/12/23. D.P.N.: 3278/23.
Publicacién: B.O.P. 29/12/23

Articulo 1°. Objeto. La presente Ley tiene por objeto:

a) implementar acciones para la promocion de la actividad fisica y
alimentacion saludable y equilibrada en la poblacion;

b) favorecer la promocion y prevencion de la salud; y

C) garantizar adecuada atencidon sanitaria de las personas que padecen
trastornos de la conducta alimentaria y/o trastornos asociados a una
distorsion negativa de su propia imagen corporal.

TiTULO |
Derechos y Garantias

Articulo 2° Derechos de las personas.

1. Los habitantes de |la Provincia son titulares del derecho a la informacion,
conocimiento, a la promocion, prevencion y participacion en todas las
actividades de salud publica tendientes a alcanzar y mantener una
alimentacion saludable y equilibrada y a la actividad fisica satisfactoria y un
entorno fisico y psicosocial saludable;

2. A tal fin, tendran derecho:

a) a disponer de espacios que promuevan modos de transporte activo,
como ser: buen estado de veredas, escaleras comunitarias, bicisendas etc.,
fomentando su implementacion en los lugares de trabajo, espacios de ocio,
espacios de uso publico y centros educativos y centros deportivos;

b) al acceso, a espacios de uso publico para la recreacion y juego como
plazasy parques;

C) a acceder a menus saludables, adaptados a las distintas edades y sus
necesidades, diferentes tamanos de raciones, que proporcionen los
comercios y empresas radicados en la Provincia;

d) las personas que padecen obesidad y/o trastornos de la conducta
alimentaria tienen derecho a una atencidén sanitaria integral y continuada
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en relacidén con su problema de salud, en los distintos niveles asistenciales
y de conformidad con el alcance que establezca la reglamentacion; y

e) las personas que padecen obesidad y/o trastornos de la conducta
alimentaria tienen derecho al pleno respeto a su dignidad personal y a la
no discriminacion social, laboral o sanitaria por razén de su problema de
salud.

Articulo 3°. Garantias:

1. La autoridad de aplicacion debera implementar acciones para garantizar
los derechos reconocidos en la presente Ley en relacion con la
alimentacion y los entornos saludables, a fin de prevenir las situaciones de
insuficiente actividad fisica, deterioro de la salud mental, sobrepeso,
obesidad, trastornos de la conducta alimentaria y demas problemas de
salud asociados;

2. para ello elaboraran planes, programas o acciones especificas orientados,
a:

a) promover campanas educativas especificas dirigidas a las familias en las
gue se aborden aspectos basicos de una alimentacion saludable en la
infancia;

b) fomentar una nutricion equilibrada mediante una alimentacion
saludable, completa y en proporciones adecuadas, en prevencion del
sobrepeso y la obesidad, en particular en la edad infantil, en la
adolescencia y en las mujeres gestantes y lactantes;

c) debera promover la actividad fisica y la practica deportiva como fuente
de salud integral de conformidad con lo dispuesto en la Ley nacional
20.655 y sus modificatorias;

d) desarrollar actuaciones para garantizar la atencion sanitaria de calidad a
las personas que padecen problemas de salud, obesidad u otros
problemas nutricionales, brindando asesoramiento y consejo dietético
personalizado;

e) fomentar la alimentacion equilibrada por parte de profesionales de la
salud y el desarrollo de actividad fisica, el deporte y la educacion fisica,
incorporando profesionales de |la especialidad a su planta funcional,

f) promover iniciativas de educacion para el consumo de alimentos
saludables desde edades tempranas de la vida, promoviendo la reflexion y
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el consumo responsable y moderado adaptado a las necesidades
nutricionales en funcion de la edad, género y estilos de vida;

g) fomentar la alimentacion saludable en los mercados locales y la
utilizacion de productos de la zona y de temporada;

h) promover iniciativas informativas, educativas y de reflexion sobre los
determinantes de los estilos de vida y la alimentacion saludables en
colaboracion con las entidades sociales y asociaciones de consumidores de
actuacion en dmbito de la Provincia;

i) desarrollar e implementar programas de capacitacion, concientizacion e
innovacion social dirigidos a contrarrestar las actitudes discriminatorias, los
prejuicios y los estereotipos dominantes por motivos del sobrepeso u
obesidad especialmente en la etapa infantil y juvenil,

J) apoyar la constitucion, el reconocimiento y la accion de asociaciones,
colectivos y organizaciones que promueven y protegen los derechos de las
personas que padecen problemas de salud, obesidad y otros problemas de
salud relacionados con la alimentacion;

k) promover la actividad fisica y la alimentacion saludable en los lugares de
trabajo;

l) colaborar con las Universidades, Centros de Formacion Profesional y
Centros de Formacion para el Empleo, en el desarrollo de estrategias de
formacion, investigacion e innovacion en materia de actividad fisica,
alimentacion saludable y lucha contra las enfermedades croénicas no
transmisibles; y

m) colaborar con los prestadores de servicios audiovisuales publicos y
privados de la Provincia, a fin de impulsar la difusion de programas y
publicidad que tengan por objetivo la sensibilizacion, formacion vy
eliminacion de estereotipos negativos sobre la obesidad, el sobrepeso, los
trastornos de conducta alimentaria, prevenir el sedentarismo, consumo de
tabaco y consumo problematico de sustancias psicoactivas.
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TiTULO Il
Medidas para la lucha contra el sobrepeso, la obesidad y trastornos
alimentarios.

CAPITULO |
Estrategias para la promocion de la actividad fisica y la alimentacion
saludable

Articulo 4°. Plan Integral de Alimentacién Saludable y Actividad Fisica de
la Provincia de Tierra del Fuego. La autoridad de aplicacién, creara un Plan
Integral de Alimentacion Saludable y Actividad Fisica aplicable en el
ambito de la Provincia, en adelante PIASAF. En el PIASAF se debera
establecer con el fin de reducir y evitar las desigualdades en alimentacion,
actividad fisica, obesidad y acceso a la salud:

a) objetivos minimos nutricionales y de reduccion de la prevalencia de
obesidad, y de actividad fisica;

b) medidas de fomento e incentivacion a la innovacién y buenas practicas
relacionadas con la prevencion de |la obesidad;

c) debera priorizar las medidas dirigidas a la infancia, adolescencia, a las
mujeres gestantes y lactantes, personas mayores, grupos vulnerables,
personas con discapacidad considerando la perspectiva de género, con el
fin de reducir y evitar las desigualdades en alimentacion, actividad fisica,
obesidad y acceso a la salud;y

d) promover y fomentar, el desarrollo de programas de formaciéon y
sensibilizacion sobre habitos saludables, alimentacion sanay equilibrada, y
promocion de la actividad fisica, colaborando activamente con los
profesionales de los centros de dia y cuidados de personas mayores,
personas discapacitadas y Hogares de Acogimiento para la confeccion de
menus saludables adaptados a las necesidades de cada persona.

El Poder Ejecutivo aprobara el PIASAF y establecera los mecanismos de
coordinacion y actuacion necesarios para su ejecucion por medio de su
reglamentacion.

El PIASAF serd publico y su contenido estara a disposicion de la poblacion a
través de los sitios web del gobierno provincial y en todos espacios publicos
dependientes del Gobierno de la Provincia mediante la carteleria y/o
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medios que sean conducentes a la mejor comunicacion de los fines de la
presente ley.

PIASAF podra contemplar Obligaciones de la Autoridad de Aplicacion:

a) la autoridad de aplicacion en forma previa a realizar el PIASAF, debera
realizar el analisis de situacion en la provincia, identificando la familia y su
entorno, los centros educativos de todos los niveles y modalidades de la
provincia, las asociaciones civiles deportivas y de actividad fisica, aplicando
el conocimiento cientifico existente y las recomendaciones nacionales e
internacionales sobre la materia, respetando las caracteristicas de nuestro
entorno provincial y la idiosincrasia de su poblacion; y

b) debera realizar un monitoreo de su aplicacion del PIASAF en forma
continua y cada cinco anos debera realizar una evaluacion global de
resultados y en caso de ser necesario se debe ser modificado conforme los
parametros establecidos para el dictado del PIASAF.

Articulo 5° La promocion de la actividad fisica y la alimentacion saludable
en los establecimientos educativos. El Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia promovera la ensefanza de la nutricion y alimentacion en los
establecimientos educativos de todos los niveles y modalidades, en los
centros de formacion profesional para el empleo.

Obligaciones de |la Autoridad de Aplicacion:

a) promover en los Centros educativos el conocimiento de los beneficios
gue para la salud tienen la actividad fisica, el deporte y el transporte activo;
b) garantizar que en los comedores, kioscos o bufetes que funcionan en los
establecimientos educativos solo deben expender, ofertar y/o vender
alimentos y bebidas sin procesar o minimamente procesados conformes a
la reglamentacion de la Ley nacional 27.642;

C) garantizar que en los centros educativos destinados a educacion
secundaria 'y superior solo se instalen maquinas expendedoras
automaticas, libres de publicidad. Las maquinas expendedoras instaladas
deberan mostrar, en lugar visible al publico y a través del cristal, la cantidad
de calorias netas por porcion envasada de los productos que se expendan
en dicha maquina;

d) proponer espacios de formacion e intercambio de saberes en relacion a
la Educacion Alimentaria y Nutricional (EAN), la promociéon de los Entornos
Escolares Saludables, de la actividad fisica y de la prevencion del consumo
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de tabaco y de alcohol, para todo el personal que desempefie funciones en
las instituciones educativas;

e) implementar acciones en coordinacion con el Ministerio de Producciony
Ambiente para la promociéon del consumo de alimentos frescos, naturales y
saludables, producidos por nuestra economia local,

f) la creaciéon y/o fortalecimiento de programas de educacion fisica que
garantice un tiempo minimo recomendable, de tres horas efectivas de 60
Mminutos semanales de educacion fisica;

g) en los espacios curriculares de las demas asignaturas se debera
incorporar, la problematica de la insuficiente actividad fisica y su relacion
con la salud e incluir recursos didacticos que faciliten el movimiento y
disminuyan el comportamiento sedentario prolongado durante la clase;

h) fomentar los juegos de accidn y movimiento en los tiempos de recreoy
descanso que favorezcan la participacion activa de la poblacion escolar;

i) promover junto con las asociaciones civiles deportivas una oferta de
actividades extraescolares que permitan al alumnado la realizacion de
actividad fisica inclusiva para alumnos y alumnas de los establecimientos;
j) promocion de transportes activos hacia la escuela, especialmente a piey
mediante el uso de bicicletas, y configurar rutas, vias verdes o caminos
escolares de recorridos e itinerarios seguros;

k) incorporar Educacion Alimentaria y Nutricional, asi como también la
promocion de entornos escolares saludables, en la curricula de formacion
docente de la provincia; y

l) garantizar y fortalecer las acciones de asequibilidad, seguridad vy
adaptabilidad con enfoque de género y diversidad, tanto en lo relativo a las
instalaciones, equipamiento y materiales, como a las planificaciones de los
espacios curriculares.

El Ministerio de Salud en coordinacidon con el Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia fomentara de forma inclusiva las siguientes acciones:

Difusion de las GAPA (Guias de Alimentacion para la poblacion argentina).

Garantizar politicas orientadas a la promocién y desarrollo de la salud
escolar integral en cumplimiento a la Ley provincial 985.

Realizar jornadas integrales de sensibilizacién y/o concientizacion, en los
dias de las efemérides de salud.
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Establecer y ejecutar procedimientos de contralor del cumplimiento de las
normas de publicidad, comercializacion, distribucion y consumo de
alimentos perjudiciales para la salud, conformes a la reglamentacion de la
Ley nacional 27.642.

Articulo 6°. Los menus y dietas saludables en los establecimientos
educativos. El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia tendra a cargo
las siguientes actuaciones:

a) los menus deberan ser disefiados por personas Licenciadas en Nutricion,
en base a las Guias Alimentarias para la Poblacion Argentina (CAPA) del
Ministerio de Salud de la Nacidon, y se garantizara la opcion de alimentos
libres de gluten, certificados correctamente “SIN TACC”,

b) esta prohibido ofrecer, comercializar, publicitar, promocionar o
patrocinar en los establecimientos educativos del Sistema Educativo
Provincial los alimentos y bebidas analcohdlicas que contengan al menos
un (1) sello de advertencia o leyendas precautorias;

c) los centros educativos proporcionaran a los adultos responsables de
todos los alumno/as, incluidos aquellos con necesidades nutricionales
especiales (intolerancias, alergias alimentarias u otras enfermedades que
asi lo exijan), la programacion mensual de los menus, de la formma mas clara
y detallada posible;

d) promover la utilizacién del comedor escolar y/o cualquier otro espacio
de comensalidad como un ambito pedagdgico y saludable de aprendizaje
de habitos saludables y comportamientos adecuados en relacion a la
ingesta de alimentos;

e) promover la adquisicion de alimentos frescos producidos localmente por
productores o agricultores locales y la diversidad cultural en las formas de
consumo;

f) los establecimientos educativos que no cuenten con servicio de
almuerzo escolar, deberan procurar que haya un espacio fisico exclusivo y
accesible para el consumo de las comidas, con equipamiento y
dimensiones adecuadas para ese fin; y

g) en los centros educativos en los que funcionen comedores escolares
debe garantizar la capacitacion del personal que trabaja en los mismos en
buenas practicas de higiene, manipulacion, conservacion y servido de
alimentos, asi como también, métodos saludables de elaboraciéon de
dichos alimentos y deberda poseer libreta sanitaria expedida por la
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autoridad competente, segun el articulo 21 del Cddigo Alimentario
Argentino.

Articulo 7°. De las huertas en establecimientos educativos. Propiciar la
creacion de huertas escolares mediante el uso de espacios disponibles en
los establecimientos educativos de todos los niveles y modalidades de
gestion publica y privada de la provincia.

El Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia promovera las
siguientes actuaciones:

a) incluir la huerta como recurso pedagdgico en las instituciones
educativas que cuenten con las condiciones edilicias para hacerlo;
promoviendo la construccion de conocimientos y la generacidon de
habilidades especificas en los estudiantes, procurando realizar trabajo
interdisciplinario y transversal a todas las areas;

b) implementar espacios de intercambio y promocion sobre agricultura
agroecologica destinados a toda la comunidad educativa;

C) generar conciencia ambiental en los nifos, ninas y jovenes y sus familias;
d) promover la agroecologia, teniendo como eje el paradigma de la
soberania alimentaria;

e) favorecer salidas recreativas a ferias, huertas de productores locales e
instituciones que promuevan el desarrollo horticola; y

f) garantizar espacios de formacién y capacitacion a los referentes de las
huertas escolares en los establecimientos educativos.

CAPITULO Il
De la publicidad, promocién y patrocinio

Articulo 8°. Prohibiciones. En los establecimientos educativos se prohibe
publicitar, promocionar y/o patrocinar productos o marcas que
comercialicen productos de tabaco, de alcohol y alimentos o bebidas
pertenecientes al grupo 6 de las Guias Alimentarias para la Poblacion
Argentina. La prohibicion se extiende a toda accidon o propuesta
enmarcada en campanas de responsabilidad social empresarial con
presencia de nombres o logos de productos o empresas y/o marcas.

Articulo 9°.- Difusion de la salud nutricional. Los centros educativos
deben propiciar la difusion de mensajes que promuevan el consumo de
alimentos y bebidas de buena calidad nutricional, con criterio de
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sostenibilidad. Invitase a los medios periodisticos a producir y difundir
mensajes que propicie promocionar habitos de cuidado del cuerpo y del
ambiente y evitar mensajes que inciten a una nutricion de baja calidad y al
consumo de sustancias téxicas y/o psicoactivas. También, a excluir
estereotipos que puedan causar cualquier tipo de afecciones a los
destinatarios, a la Camara de Deportes, Camara de Comercioy a la Cdmara
Hotelera y Gastronémica de la Provincia y a sus asociados a colaborar con
la promocién y divulgacion de los objetivos de la presente ley y a las
entidades sindicales relacionadas a la materia y a sus asociados a colaborar
con la promocion y divulgacion de los objetivos de la presente ley.

CAPITULO 1l
Promocién de los entornos saludables

Articulo 10. El Gobierno provincial debe promover entornos saludables que
faciliten la actividad fisica y la lucha contra el sedentarismo.

Articulo 11. Las autoridades de aplicacion de la presente Ley en el ambito
del Consejo Provincial de Deportes deberan articular acciones para
optimizar el uso de espacios aptos para el desarrollo deportivo en todo el
territorio de la provincial.

Articulo 12. Todos los espacios dependientes del Ministerio de Educacion o
quien la remplace en el futuro: que se consideren aptos para el uso del
ejercicio fisico y el deporte quedaran a disposicion de la Secretaria de
Deportes y Juventudes o quien en el futuro lo remplace, los dias habiles de
18:00 a 24:00 horas y los dias sabados, domingos y feriados de 08:00 a
24:00 horas, con excepcion de aquellos espacios u horarios que por razones
debidamente fundadas sean requeridas para actividades regulares
especificas del Ministerio de Educacion.

Articulo 13. Sera de exclusiva responsabilidad por el cuidado y la correcta
utilizacion del espacio, por la franja horaria que sea cedido para el uso de la
Secretaria de Deportes y Juventudes. Asimismo en coordinacion con las
autoridades de aplicacion de la presente Ley, se debera realizar un
cronograma de actividades especificando claramente cada espacio fisicoy
horario de utilizacion.
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Articulo 14. Promocion de la actividad fisica y la alimentacién saludable
en los espacios de ocio infantil y juvenil.

1) las personas fisicas o juridicas responsables de los espacios de ocio,
promoveran acciones dirigidas a:

a) favorecer las opciones mas saludables en los menus de los restaurantes,
comedores colectivos, asi como en los alimentos que se suministren en las
diferentes ofertas gastrondmicas, en las cantinas y maquinas
expendedoras de alimentos y bebidas instaladas; y

b) promover el uso de escaleras como alternativa al desplazamiento en
ascensores o escaleras mecanicas en los espacios de ocio.

Articulo 15. Promocién de la actividad fisica y la alimentacion saludable
en los espacios de trabajo. Las autoridades competentes en el marco del
PIASAF, incentivardn al desarrollo de propuestas y/o iniciativas que
permitan la promocion de la actividad fisica y la alimentacion saludable
con la participacion de los trabajadores.

Las personas fisicas y juridicas sean publicas o privadas, responsables de
los lugares de trabajo y de la formacion profesional para el empleo
promoveran acciones dirigidas a:

a) proporcionar a los trabajadores informaciéon adecuada sobre los
beneficios de la actividad fisica y la alimentacion saludable;

b) realizar actividades formativas en los programas de formacion
profesional para el empleo dirigidas a favorecer los habitos saludables, la
actividad fisica y la alimentacion saludable;

c) favorecer las opciones mas saludables en los menus de los comedores
colectivos de las empresas y/o los lugares de trabajo, asi como en los
alimentos que se suministren en las cantinas y maqguinas expendedoras de
alimentos y/o bebidas instaladas en los establecimientos; y

d) promover el uso de escaleras como alternativa al desplazamiento
vertical en establecimientos, asi como acondicionar espacios apropiados
para facilitar el uso de formas de transporte activos como medio de acceso
al trabajo.

Articulo 16.- Promocion de la actividad fisica y la alimentaciéon saludable en
los Centros de cuidado de personas mayores, personas con discapacidad y
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Hogares de cuidado de nifas, nihos y adolescentes de medidas de
acogimiento institucional del Estado y/o Privado.

El PIASAF, debera garantizar la atencion meédica a las personas mayores,
personas con discapacidad y a los ninos, ninas y adolescentes, para lo cual
implementara acciones a ese fin:

a) la difusion y fomento de las recomendaciones sobre estilos de vida
saludable relacionados con la alimentacidn saludable, la actividad fisica y el
control del peso entre los beneficiarios y profesionales de los centros de dia
y residenciales de personas mayores, hogares donde se cumpla medidas
de acogimiento institucional para con nifas, nihos y adolescentes y a las
personas con discapacidad,

b) la realizacion de actividades de fomento de la actividad fisica y de la
practica deportiva y promoviendo especialmente la utilizacion de espacios
accesibles en la naturaleza, como son las vias verdes;

c) establecer protocolos de actuacion para la coordinacion eficiente entre
los Centros de Atencion Primaria de la Salud (CAPS) y los centros cuidado
y/o atencién de personas mayores y de personas con discapacidad a fin de
brindar asesoramiento general sobre medidas de promocién de los estilos
de vida saludable;

d) los centros residenciales y de dias estatales o financiados con fondos
publicos deberan implementar el PIASAF, para lo cual se podra contar con
el apoyo de profesionales del Sistema Sanitario Publico Provincial;

e) en los Centros y/o Hogares se prohibe realizar campafias de publicidad
de bebidas y/ o de alimentos de alto contenido en acidos grasos saturados,
grasas trans, sal o azucar, de acuerdo con los criterios nutricionales
establecidos en la Ley nacional 27.642.

Estos productos no podran estar a la venta en las cafeterias y maquinas
expendedoras instaladas en los espacios fisicos, excepto que en su
presentacion se informe de manera claramente visible y comprensible su
composicion y las recomendaciones de frecuencia de consumo; y

f) en los centros de cuidado de personas mayores, personas con
discapacidad y hogares de cuidado de nifas, ninos y adolescentes de
medidas de acogimiento institucional del Estado y Privado, se debera tener
en cuenta en la programacion, diseno de la oferta y elaboracion de los
menus que se suministren las siguientes pautas:
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1-la utilizacién, de forma equilibrada, de procedimientos variados de
preparacion, conservacion y distribucion, que salvaguarden el valor
nutricional de los productos.

Articulo 17. Provisién de agua segura.

a) los establecimientos educativos, recreativos, deportivos, laborales y/o
donde se desarrollen actividades sociales y/o culturales deben asegurar
gue los bebederos o dispensadores de agua segura se ubiquen en los
espacios comunes en cantidad suficiente y acorde a la altura de la franja
etaria del usuario. Estas fuentes de agua deben tener la leyenda “El agua es
la bebida mas saludable y sostenible”;

b) los establecimientos educativos que cuentan con comedores solo
deberan ofrecer agua segura como Unica bebida para acompanar las
comidas;

c) los establecimientos educativos que cuentan con comedores deberan
usar agua segura para cocinar, lavar los alimentos, hacer hielo, infusiones 'y
lavarse los dientes; y

d) se debera verificar y acreditar fehacientemente la limpieza peridédica de
tanques y analisis bromatoldgicos el agua.

CAPITULO IV
Incentivos y ayudas publicas

Articulo 18. Incentivos y ayudas publicas a las empresas productoras y
distribuidoras de alimentos y de servicios de actividad fisica. El Estado
provincial desarrollara programas especifico de incentivos dirigidos a las
empresas radicadas en la provincia productoras y distribuidoras de
alimentos que promueven mejoras en la formulacién, la composicion y/o la
presentacion de alimentos mas saludables.

De iguales beneficios gozaran las empresas, asociaciones con y sin fines de
lucro, radicadas en la Provincia cuya actividad principal tenga por objeto
brindar servicios de actividad fisica.
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CAPITULO V
Medidas para garantizar la atencién sanitaria a las personas que
padecen sobrepeso, obesidad y/o trastornos de la conducta alimentaria

Articulo 19. Atencidn sanitaria a pacientes con sobrepeso, obesidad,
trastornos de la conducta alimentaria:

a) en los centros, servicios y establecimientos sanitarios del Sistema de
Salud Provincial de la Provincia de Tierra del Fuego, se garantizara el
asesoramiento personalizado para el fomento de la actividad fisica y la
alimentacion equilibrada por parte del personal de salud a las personas en
situaciones de sobrepeso y de obesidad, trastornos de la conducta
alimentaria o en riesgo de padecerlo.

Articulo 20. - Capacitacidon de los Trabajadores del Ministerio de Salud,
Ministerio de Educacién, Cultura Ciencia y Tecnologia y del Ministerio de
Desarrollo Humano.

a) El Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia y el Ministerio
de Salud y del Ministerio de Desarrollo Humano o quien la remplace en el
futuro: Priorizara la Capacitacion de los trabajadores mediante el abordaje
de las problematicas de las personas ante las desigualdades sociales,
estigmatizacion y discriminacion por sobrepeso, obesidad y trastornos de
la conducta alimentaria.

A ese fin incluiran:

a) la incorporacion del control de |la obesidad en los programas curriculares
en los titulos técnicos de formacion técnica dictados en el ambito
provincial,

b) la formacion de profesionales del sistema sanitario para la prevencion y
el tratamiento de la obesidad a lo largo de todas las etapas de la vida;

c) la promocion de estilos de vida saludables, la prevencion y el manejo del
sobrepeso, obesidad y trastornos de la conducta alimentaria en los
programas de formacioén continuada a lo largo del desempeno de la
carrera profesional;y

d) la incorporacion de la realidad y las necesidades de los grupos o sectores
sociales mas vulnerables.
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CAPITULO VI
Autoridad de Aplicacién

Articulo 21.- Autoridad de Aplicacion: El Ministerio de Salud, en
coordinacion con los Ministerios de Educacion, Ciencia y Deportes,
Desarrollo Humano, Secretaria de Produccion y Ambiente, Secretaria de
Deportes y/o las que en el futuro sean reemplazadas.

Articulo 22.- Competencias:

1. Es competencia de la Autoridad de Aplicacion: La coordinacion de las
politicas publicas orientadas al fomento de la actividad fisica saludable, la
alimentacion equilibrada.

a) la prevencion y lucha contra el sobrepeso y la obesidad, y en especial la
formulacion y aprobacion del PIASAF. (Plan Integral Alimentacion
Saludable y Actividad Fisica);

2. Es competencia del Ministerio de Salud: a) la elaboracion de las
estrategias, planes, programas y acciones para el fomento de la actividad
fisica saludable y la alimentacion equilibrada; y

b) la prevencion, atencion y lucha contra el sobrepeso, y la obesidad, y toda
enfermedad relacionada a trastornos de conducta.

En particular:

1) la propuesta de formulacion y la elaboracion del PIASAF; y

2) el disefo, mantenimiento y explotacion de los sistemas de informaciéony
vigilancia epidemiolégica necesarios para el desarrollo y evaluacion
permanente del PIASAF y para la elaboracion de planes para mitigar el
sobrepeso, la obesidad, el sedentarismo y los trastornos de la conducta
alimentaria.

3) Es competencia del Ministerio de Educaciéon, Cultura, Ciencia y
Tecnologia: a) aplicacion, ejecucion y control de la presente ley en los
establecimientos educativos publicos y gestion privada provinciales.

4).- Es competencia del Ministerio de Desarrollo Humano: Implementar
acciones que garanticen una alimentacioén equilibrada, la generacion de
entornos saludables mediante la actividad fisica y/ deportiva para grupos
vulnerables.

99



CAPITULO VII
Disposiciones complementarias

Articulo 23.- Plazo. Los responsables de las instalaciones y/o espacios
previstos en la presente ley tiene un plazo de un (1) aho a partir de su
promulgacién para adecuar la infraestructura y/o espacios. Igual plazo se
concede para la incorporacion del personal especializado conforme las
disposiciones de la presente ley.

Articulo 24.- Erogaciones. Los gastos que demande el cumplimiento de la
presente seran imputados a la partida presupuestaria del ano
correspondiente.

Articulo 25.- Invitese a los municipios de Ushuaia, Rio Grande y Tolhuin a
adherir a la presente ley.

Articulo 26.- Reglamentacién. El Poder Ejecutivo reglamentara la presente
dentro de 180 dias de su promulgacion.

Articulo 27.- Deroguese la Ley provincial 900.

Articulo 28.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1532 - Programa de inclusiéon laboral de las
personas victimas del delito de trata y explotacion de
personas. Creacion.

Sancion: 13 de Diciembre de 2023. Promulgacion: 29/12/23. D.P.N.: 3284/23.
Publicacién: B.O.P. 29/12/23.

Articulo 1°. - Créase el Programa de Inclusion Laboral de las personas
victimas del delito de trata y explotacion de personas en todas sus formas
de acuerdo a lo previsto en la Ley nacional 26.364 y sus modificatorias,
destinado a las victimas que residen en forma permanente en la provincia
de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Articulo 2° Las personas fisicas o juridicas que contraten como
empleado/a alguna de las personas mencionadas en el articulo 1° de esta
ley, seran beneficiadas mediante el reintegro de las cargas sociales de cada
empleado/a durante un periodo de un (1) afo, plazo que puede ser
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prorrogado por seis (6) meses por unica vez, si las circunstancias lo
recomendaran. El beneficio se efectivizara a través del Ministerio de Trabajo
y Empleo de la Provincia conforme reglamentacion que se dicte al efecto.

Articulo 3°- La persona damnificada, debe prestar su consentimiento en
forma escrita para acceder a los beneficios de esta ley.

Articulo 4°.- Todas las personas que intervengan en el procesamiento de
las bases de datos establecidas en esta ley, estan obligadas a la estricta
confidencialidad y reserva de la proteccion de los datos de conformidad
con la Ley nacional 25.326. Las bases de datos establecidas en esta ley
deben contener sélo datos necesarios para el cumplimiento de su objeto.

Prohibese recabar datos que no tengan relacién con la idoneidad laboral
de éstas o con el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
1°. Se exige estricta reserva y confidencialidad por parte de los empleadores
en cuanto a las circunstancias de las personas mencionadas en el articulo
1°.

Articulo 5°- El Ministerio de Trabajo y Empleo de la Provincia debe
garantizar capacitacion laboral remunerada a las personas que acrediten
que la falta de antecedentes laborales y/o educativos le impide acceder a
los derechos que reconoce esta ley conforme reglamentacion que se dicte
al efecto.

Articulo 6°.- La autoridad de aplicacion es el Ministerio de Trabajoy Empleo
o el organismo que en el futuro lo reemplace, con las siguientes
atribuciones:

a) crear un registro de puestos de trabajo disponibles en el ambito privado;
b) asistir a las personas para su contratacion en cualquiera de las
modalidades de esta ley y asistirlas durante la vigencia de la contratacion
en cualquier inconveniente que pudiera surgir con la parte contratante;

c) elaborar un registro actualizado de las personas contratadas en virtud de
esta ley dando estricto cumplimiento a la proteccion de los datos de
conformidad con la Ley nacional 25.326;

d) instrumentar acciones para alentar las modalidades de contratacion
previstas en esta ley;

e) garantizar campanas de difusidon masivas relacionadas a la promocion
del Programa de insercion laboral, en medios de comunicacion; y
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f) generar vinculos y convenios con organismos estatales, cooperativas y
organizaciones civiles para facilitar la inclusion laboral de las personas
indicadas en el articulo 1° de esta ley.

Articulo 7°- Se encuentran obligados los responsables del Estado
provincial, entendiéndose por tal a la administracion centralizada,
organismos descentralizados, y/o autarquico, las empresas del Estado y las
empresas privadas concesionarias de servicios publicos a priorizar, a igual
costo y en la forma que establezca la reglamentacion, la compra de
insuMos y provisiones de aquellas empresas que contraten a personas bajo
el Programa creado en el articulo 1° de esta ley.

Articulo 8°.- Facultase al Poder Ejecutivo para efectuar la correspondiente
adecuacion de las partidas presupuestarias a los fines de hacer efectivo el
cumplimiento de esta ley.

Articulo 9°- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley dentro de los
sesenta (60) dias a partir de su publicacion.

Articulo 10.- Remitase la presente ley a la Presidencia del Parlamento
Patagonico.

Articulo 11.- Invitase a los municipios de las ciudades de Rio Grande,
Tolhuin y Ushuaia a dictar en sus respectivas jurisdicciones normas
similares a |la presente ley.

Articulo 12.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1552 - Declarando de Interés Provincial la
conexion aérea comercial entre los territorios insulares y la
Antartida Argentina.

Sancién: 12 de Junio de 2024. Promulgaciéon: 25/09/24. (De Hecho). Veto
Parcial Dec. N° 1445/24. Insistencia Legislativa Res: N° 317/24. Publicacion:
B.O.P. 26/09/24.

Articulo 1°.- Declarase de interés estratégico para la provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, la conexion aérea comercial entre
sus territorios insulares y la Antartida Argentina.
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Articulo 2°.- Establécese el periodo antartico de transporte aéreo comercial
el comprendido entre los meses de septiembre hasta abril del siguiente
ano.

Articulo 3°.- Durante el periodo Antartico el Poder Ejecutivo impulsara la
actividad aérea comercial Antartica Argentina con diferentes politicas
publicas que la estimulen, acompanando al sector publico-privado en los
distintos emprendimientos para consolidar dicha actividad.

Articulo 4°.- Encomiéndese en el marco del articulo 1° de la presente ley al
Poder Ejecutivo a gestionar ante la Secretaria de Transporte de la Nacion
y/u otra autoridad competente, la habilitacion de la ruta comercial aérea
entre las localidades de la Isla Grande de Tierra del Fuego Argentina -
Antartida Argentina (Bases Marambio y Base Petrel) la concesion vy
explotacion de los servicios regulares de transporte aéreo de pasajeros,
cargay correos, con |los siguientes parametros:

a) la concesion o explotacion podra ser de capitales publicos, privados o
mMixtos con participacion del Estado;

b) las aeronaves deben contar con las especificaciones técnicas requeridas
para tal fin;

c) las empresas que obtengan la concesion deben como requisito tener
asiento o delegacion en la ciudad fueguina en que opere;

d) promocionar las rutas turisticas aéreas entre las localidades de |a Isla
Grande de Tierra del Fuego Argentina — Antartida Argentina (Bases
Marambio y Base Petrel);

e) promocionar la creacion de servicios de equipamiento para los
pasajeros;

f)  promocionar el cuidado del medio ambiente Antartico, estableciendo
capacitaciones a todos los actores involucrados, campanas de difusion en
el ambito municipal, provincial y nacional;

g) La actividad debe ser planificada y realizada de tal manera que se limite
el impacto perjudicial sobre el medio ambiente Antartico y los ecosistemas
dependientes y asociados; llevarse a cabo de forma coherente con los
principios del articulo 3° (Principios Medioambientales) del Protocolo al
Tratado antartico sobre Proteccion del Medio Ambiente aprobado por Ley
nacional 24.216; y modificarse, suspenderse o cancelarse si provocan o
amenazan con provocar repercusiones en el medio ambiente Antartico o
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en sus ecosistemas dependientes 0 asociados que sean incompatibles con
estos principios;

h) las rutas aéreas seran establecidas entre el Aeropuerto Internacional
Islas Malvinas de la ciudad de Ushuaia-Base Marambio y/o Petrel en la
Antartida Argentina, y, entre el Aeropuerto Internacional Gobernador
Ramoén Trejo Noel de la ciudad de Rio Grande-la Base Marambio y/o Petrel
en la Antartida Argentina y en las que a futuro se desarrollen;

i) coordinar, planificar y ejecutar en conjunto con el Instituto Fueguino de
Turismo (INFUETUR) y las areas de Turismo de las municipalidades y los
municipios de la Provincia, campanas de promocion relacionadas al
turismo Antartico, incorporando el transporte aéreo comercial; y

) la concesionaria debera difundir y hacer observar la “Guia de los
visitantes a la Antartida”; para asegurar que todos los visitantes estén
informados y puedan cumplir con el Tratado y Protocolo.

Articulo 5°- El Poder Ejecutivo podra acordar y convenir las prestaciones
de otros servicios no previstos en esta ley que puedan brindarse desde la
Provincia en su territorio antartico, siempre dentro del marco de las leyes
nacionales y provinciales que determinan la politica antartica y en estricta
observacion de la normativa del Tratado Antartico.

Articulo 6°- Invitase a los diputados y senadores Nacionales de la provincia
de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, a acompanar la
presente para su concrecion.

Articulo 7°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1554 - Empresas Responsables: Programa de
Ejecucion de Responsabilidad Social (PERS) para promover
ética, derechos humanos y sostenibilidad.

Sancion: 19 de Septiembre de 2024. Promulgacion: 25/09/24. D.P.N: 2190/24.
Publicacién: B.O.P. 26/09/24.

CAPITULO |
Disposiciones Generales
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Articulo 1°- Objeto. El objeto de la presente ley es promocionar el
comportamiento socialmente responsable por parte de las empresas
como agentes positivos para el respeto de los valores éticos, a las personas,
a las comunidades que las contienen y al medio ambiente, focalizando su
accionar en aspectos como la proteccion de los derechos humanos, la
contribucion al bien comun y al desarrollo sostenible y crear el Programa
de Ejecucion de Responsabilidad Social (PERS).

Articulo 2°.- Ambito de aplicacién. La presente ley es de aplicacién para
todas las organizaciones y/o empresas publicas, mixtas o privadas,
nacionales o extranjeras, cuyo ambito de actuacion legal, se encuentre
dentro del territorio de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur.

Articulo 3°.- Autoridad de aplicaciéon. El Ministerio de Economia sera la
autoridad de aplicacion o el organismo que en el futuro lo reemplace.

CAPITULO I
Registro de Informacion Responsabilidad Social Empresaria (RSE)

Articulo 4°- Creacion. Créase el Registro de Informacion sobre
Responsabilidad Social de la Provincia, siendo el mismo de caracter
publico y voluntario.

Articulo 5°- Funciones. Son funciones del Registro de Informaciéon las
detalladas a continuacion:

a) otorgar la certificacion de Responsabilidad Social cuando su accionar
se ajuste a las especificaciones por normativa aprobada por la autoridad de
aplicacion;

b) publicar el listado de empresas que anualmente cumplieron con los
requisitos;

c) promover la interaccion entre organizaciones empresarias y sociales;

d) elaborar un indice de Responsabilidad Social (IRS); y

e) construir espacios comunes de reflexion, aprendizaje y concientizacion.

Articulo 6°- Fomento. El Poder Ejecutivo fomentara, impulsara y
promovera la Responsabilidad Social Empresaria en todo su territorio
conforme a las siguientes medidas:

a) promover el Pacto Global de las Naciones Unidas y sus diez principios;
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b) realizar acciones tendientes a sensibilizar y motivar a diferentes
publicos para que incorporen el concepto de Responsabilidad Social
Empresaria;y

c) apoyar las iniciativas de los distintos actores sociales, identificando y
acompanando los liderazgos que impulsen el concepto y la practica de la
Responsabilidad Social Empresaria (RSE).

CAPITULO Il
Certificacion

Articulo 7°- Normativa. Las empresas inscriptas en el Registro
mencionado en el articulo precedente, deberan cumplir con la normativa
de Responsabilidad Social Empresaria dictada y/o aprobada por la
autoridad de aplicacion.

Articulo 8°- Plan anual. Las organizaciones y empresas registradas
presentaran un plan anual de Responsabilidad Social Empresaria el que
contendra como minimo los objetivos, metas y planes de accién por
gjercicio fiscal, confeccionado de acuerdo a los lineamientos que estipule la
autoridad de aplicacion.

Articulo 9°- Auditoria. ElI mantenimiento de la certificacion de
Responsabilidad Social, exigira una auditoria de cumplimiento efectivo, de
tipo anual, realizada por la autoridad de aplicacion, segun el método y los
requerimientos establecidos en el articulo 7° de esta ley.

Articulo 10.- Incentivo. Instituyese el Premio Anual de Responsabilidad
Social Empresaria “Mejor Iniciativa Social”, con el objetivo de reconocer a
aquellas empresas que hayan realizado acciones que hayan contribuido al
mejoramiento social, econdémico y ambiental, en cumplimiento del Plan
Anual presentado.

Articulo 11.- Reduccién de alicuota. Las empresas reconocidas de acuerdo
a lo estipulado en el articulo 10 de esta ley gozaran de beneficios
impositivos que seran equivalentes a un determinado porcentaje de
inversion. La Agencia de Recaudacion Fueguina (AREF) establecera por via
reglamentaria el porcentaje de reduccion, forma y condiciones de este
beneficio, los que deberan contar con aprobacion legislativa.
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CAPITULO IV
Programa de Ejecucién de Responsabilidad Social (PERS)

Articulo 12.- Programa. Créase el Programa de Ejecucion de
Responsabilidad Social (PERS) tendiente a promover los comportamientos
voluntarios, socialmente responsables, de las organizaciones empresariales
y de la sociedad civil que, canalizadas a través del Poder Ejecutivo,
contribuyan al desarrollo sostenible de la Provincia.

Articulo 13.- Publicacién de Objetivos. El Poder Ejecutivo publicard
anualmente los objetivos y prioridades para la gestion, de acuerdo a las
necesidades de la Provincia. Los objetivos se clasificaran en: inversion
social, ambiental y econédmica.

El aspecto social se refiere a la promocion de proyectos culturales,
educativos, de salud, participacion ciudadana, equidad de género y todos
aquellos que busquen el desarrollo sostenible del capital social y humano.

El aspecto ambiental abarca una interaccion estratégica y proactiva con el
entorno, promoviendo no solo la integracion de politicas ambientales en la
toma de decisiones corporativas sino la mitigacion del cambio climatico;
incorporando criterios de eficiencia y transicion energética, reduccion de
residuos y transicion hacia una economia circular.

Y el aspecto econdmico incluye el desarrollo de infraestructura, nuevas
tecnologias y demas acciones y proyectos que promuevan las habilidades
laborales y productivas.

Articulo 14.- Presentacién de Iniciativas. Las empresas o instituciones
intermedias que voluntariamente se inscriban en el Programa de
Ejecucion de Responsabilidad Social (PERS), deberan seleccionar alguno
de los objetivos y prioridades fijadas por el Poder Ejecutivo y presentar sus
iniciativas, las que seran aprobadas por la autoridad de aplicacion.

Articulo 15.- Instrumentacién. Toda iniciativa enmarcada en el presente
Programa que desarrollen las empresas o instituciones intermedias, una
vez aprobadas por la autoridad de aplicacion, seran instrumentadas a
través de Convenios de Responsabilidad Social, los que estableceran las
condiciones particulares: objeto, plazo para su cumplimiento,
responsabilidad ante el incumplimiento y demas circunstancias
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relacionadas. En relacion a la gjecucion de los trabajos y obras a realizar por
las empresas o instituciones intermedias, el Estado no pierde su facultad
de control de las mismas.

Articulo 16.- Distintivo. Aquellas empresas e instituciones intermedias que
realicen obras, actividades, proyectos y cualquier otra herramienta
enmarcada en los objetivos del Programa obtendran el distintivo "Empresa
Comprometida con la Responsabilidad Social", el que tendra una vigencia
de un (1) ano. El mismo sera otorgado por la autoridad de aplicacion.

Articulo 17.- Utilizacién. La empresa tiene el derecho de utilizar
publicamente el distintivo de "Empresa Comprometida con Ia
Responsabilidad Social".

Articulo 18.- Beneficios. Las Empresas que formen parte del Programa
podran acceder, de acuerdo a las pautas que oportunamente determine la
autoridad de aplicacion, a los siguientes beneficios:

a) prioridades en las contrataciones con el Estado provincial, cuando exista
igualdad de condiciones en la oferta; y

b) la reduccidén impositiva establecida en las condiciones del articulo 11 de
esta ley.

Articulo 19.- Funciones. En relaciéon al Programa, la autoridad de aplicaciéon
tiene las siguientes responsabilidades:

a) publicar los objetivos y prioridades en materia de desarrollo social,
ambiental y econdmico de la Provincia que establezca el Poder Ejecutivo;
b) establecer la forma de presentacion, contenido y publicacion de las
iniciativas de las empresas y organizaciones intermedias;

c) reglamentar oportunamente los requisitos de la evaluacion del
cumplimiento de las iniciativas;

d) suscribir convenios con universidades o institutos especializados, a los
fines del perfeccionamiento y especializacion en la materia;

e) emitir un informe anual sobre el grado de implementacion de la ley,
empresas y organizaciones adheridas, sus iniciativas presentadas y grado
de cumplimiento de las mismas;

f) otorgar el distintivo "Empresa Comprometida con la Responsabilidad
Social" de acuerdo a las pautas establecidas en el presente; y
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g) evaluar el otorgamiento de los beneficios acordados en los articulos 11y
18 de esta ley.

Articulo 20.- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo
de sesenta (60) dias a partir de su promulgacion; no pudiendo establecer
mayores condiciones que las regidas por la presente ley.

Articulo 21.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1555 - Creacion del régimen provincial de
iniciativa privada.

Sancion: 19 de Septiembre de 2024. Promulgacion: 25/09/24. D.P.N: 2191/24.
Publicacién: B.O.P. 26/09/24.

Articulo 1°.- Creacion. Créase el Régimen Provincial de Iniciativa Privada
gue se regira por las disposiciones de la presente ley, en todo el ambito de
la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Articulo 2°- Objetivos. Son objetivos prioritarios del presente Régimen
estimular, promover y canalizar adecuadamente la presentacion de
iniciativas privadas novedosas, originales y/o aquellas que impliquen una
inversion productiva, investigacion aplicada, innovacion tecnoldégica o
cientifica de inversores particulares.

Articulo 3°- Organo Rector. El Organo Rector del presente Régimen es el
Ministerio de Economia o el organismo que en el futuro lo reemplace.

Son facultades del Organo Rector la elaboracion de las politicas, normas,
procedimientos, la administracion de la informacion, la evaluacion del
sistema y la designacion de la autoridad de aplicacion para la
interpretacion y aplicacion de las disposiciones de este Régimen.

Articulo 4°.- Presentacion de Iniciativas. Toda persona humana o juridica
podra presentar ante el Poder Ejecutivo iniciativas privadas novedosas,
originales y/o aquellas que impliquen una inversién productiva,
investigacion aplicada, innovacion tecnoldgica o cientifica de inversores
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particulares a los efectos de ser declaradas de interés publico por el Estado
provincial.

Quedan incluidas, las propuestas y/o proyectos para la realizacién de obras
de infraestructura, sean éstas de obras publicas, concesion de obras
publicas, concesion de servicios publicos, generacion de bienes o servicios,
licencias y/o cualquier otra modalidad a desarrollarse dentro de la
Provincia.

En todos los casos el financiamiento debera ser privado.

Articulo 5°- Derechos del Presentante. EI promotor del proyecto de
iniciativa privada tiene los siguientes derechos:

a) autoria: Los derechos que le corresponden al promotor de la iniciativa
privada tendran una vigencia de dos (2) anos a partir de su presentacion,
aun en el caso de no ser declarada de interés publico.

En caso que una misma idea sea planteada a la Administracion por mas de
un particular, sélo se asignara la calidad de promotor al primero en
presentarla;

b) preferencia de su oferta: una vez aprobada la iniciativa, solo se evaluaran
las propuestas que no superen la inversion futura en un porcentaje
superior al diez por ciento (10%) respecto del autor del proyecto.

Si se presentaran las ofertas mencionadas en el parrafo anterior, el
promotor tendra derecho a mejorar la suya, previo requerimiento de la
autoridad de aplicacion, siendo el mismo derecho aplicable a los demas
oferentesy, en caso de conveniencia equivalente, se adjudicara al promotor
de la iniciativa.

En el caso de presentarse la situacion descripta y sostenida la conveniencia
equivalente, se debera contemplar para la definicién de adjudicacion a los
promotores que dispongan de domicilio legal y giro comercial en la
jurisdiccion de la Provincia; y

c) honorarios y gastos reembolsables: el promotor de la iniciativa privada,
en el supuesto de no ser seleccionado, tendra derecho a percibir de quien
resultare adjudicatario, en calidad de honorarios y gastos reembolsables,
un porcentaje del cinco por ciento (5%) del monto de la oferta que resulte
finalmente adjudicada. En ningun caso el Estado provincial estara obligado
a reembolsar gastos, honorarios, ni ningun tipo de indemnizaciéon al
promotor del proyecto.
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Articulo 6°.- Lineamientos Generales para la Presentacién de Proyectos.
La presentacion de proyectos implica el conocimiento, aceptacion y
sometimiento voluntario e incondicionado a todas las disposiciones de
este cuerpo normativo, sus modificatorias y reglamentarias por parte del
promotor de la iniciativa y debera contener como minimo y de acuerdo
con cada propuesta, los siguientes requisitos de admisibilidad:

a) nombre, domicilio, teléfono y correo electrénico si la iniciativa deviene de
una persona humana; si se trata de una persona juridica, debera acreditar
su razon social, domicilio, teléfono y correo electrénico e individualizar a su
representante legal, indicando sus datos de contacto. La identificacion del
correo electroénico se tendra como domicilio electronico y seran validas las
notificaciones que alli se realicen;

b) los antecedentes y garantias del promotor del proyecto;

c) la identificacion precisa del proyecto, su naturaleza y el interés publico
comprometido;

d) la relacion circunstanciada de los antecedentes, fundamentos y
caracteristicas del proyecto;

e) las bases de prefactibilidad y factibilidad econdmica, juridica y técnica
demostrando su viabilidad, en lo que sea pertinente;

f) el monto estimado de la inversion, el financiamiento que sera utilizado,
la rentabilidad prevista, el cronograma de inversiones y de obras o servicios,
de corresponder;

g) las fuentes de recursos y financiamiento utilizados deberan ser de
origen privado;

h) acreditar la suficiente capacidad técnica y financiera;

i) cumplir con la normativa ambiental vigente segun el tipo de actividad
gue propongan, debiendo respetar los principios de desarrollo sustentable,
prevencion, precaucion, responsabilidad ambiental y equidad
intergeneracional, garantizando la proteccion del ambiente y los recursos
naturales de la Provincia. Deberan contar con el correspondiente Informe
Ambiental, Guia de Aviso de Proyectos o Evaluacion de Impacto Ambiental,
segun lo determine el nivel de complejidad de las iniciativas, conforme a lo
establecido en el articulo 86 de la Ley provincial 55, o la que en el futuro la
reemplace;

J) en la creacion de puestos de trabajo deberan priorizar la contratacion de
mano de obra local, salvo que por circunstancias extraordinarias, capacidad
técnica, especialidad o idoneidad se haga necesario contratar personal de
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otras localidades; la autoridad de aplicacion podra establecer criterios de
evaluacion de las ofertas presentadas considerando otorgar un puntaje
superior a quienes generen mayor cantidad de puestos de trabajo local; y

k) garantia de presentacion que podra ser constituida conforme las normas
aplicables a las contrataciones publicas en jurisdiccion provincial, por un
monto equivalente al tres por ciento (3%) de la inversion estimada, a los
fines de garantizar la presentacion del promotor de la iniciativa en el
proceso licitatorio a convocarse. En caso de no presentacion de oferta,
definido el procedimiento de seleccidon, la garantia sera ejecutable; de
presentarse oferta por el promotor de la iniciativa, la garantia sera devuelta.

Los requisitos precitados son meramente enunciativos y deberan
adaptarse al tipo de propuesta presentada, pudiendo ser complementados
y/o ampliados via reglamentaria en el caso de considerarse necesario para
una mejor presentacion de la propuesta.

Articulo 7°.- Evaluaciéon del Proyecto. El drea que corresponda en razdn de
la competencia en la materia evaluara la presentacion efectuada, una vez
verificados los requisitos de admisibilidad, debiendo emitir un informe
circunstanciado recomendando la declaracion de interés publico o la
desestimacion de la propuesta.

Articulo 8°- Declaraciéon de Interés: La maxima autoridad de la
jurisdiccion  provincial declarara de interés publico la iniciativa
reconociendo al proponente como autor de la iniciativa o desestimara la
propuesta, considerando el informe al que hace referencia el articulo
anterior, el que no tendra caracter vinculante.

En el mismo acto administrativo debera determinarse el procedimiento de
seleccion, conforme el Titulo |, Capitulo Il de la Ley provincial 1015, Poder
Ejecutivo Provincial: Régimen General de Contrataciones y Disposiciones
Comunes para el Sector Publico Provincial y la reglamentacion de la
presente ley.

La desestimacion de una iniciativa no podra ser cuestionada por el
promotor, ni genera derecho a percibir ningun tipo de compensacion,
debiendo la Administracion garantizar la confidencialidad de |Ia
informacion.
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Articulo 9°.- Procedimiento de Seleccidon. Declarado el interés publico de
la propuesta y determinado el procedimiento de seleccion, la jurisdiccion
pertinente convocara, conforme el Titulo |, Capitulo Il de la Ley provincial
1015 y la reglamentacion de la presente ley, estableciendo los criterios
técnicos, econdmicos y juridicos del Proyecto de Iniciativa Privada, en un
todo de acuerdo a lo establecido en el articulo anterior.

El procedimiento se realizara mediante los instrumentos que permitan
adaptar las modalidades de ejecucion a los avances tecnoldgicos y a las
necesidades y exigencias de financiamiento que se produzcan a lo largo de
su vigencia.

La reglamentacion establecera las condiciones y requisitos para el
procedimiento de seleccion debiendo garantizar la transparencia,
eficiencia y eficacia de la contratacion.

Articulo 10.- Comisiéon de Evaluacién de Iniciativas Privadas. Créase la
“Comision de Evaluacion de Iniciativas Privadas” que tendra a su cargo la
recepcion y evaluacion de factibilidad técnica, juridica y econdmica de las
ofertas presentadas. Se podra requerir informacidon o documentacion
adicional en cualquier instancia del procedimiento. La comision debera
elaborar el informe circunstanciado en un plazo de quince (15) dias,
prorrogable por otro plazo de quince (15) dias, si la complejidad del
proyecto asi lo exigiese.

Son facultades de la Comisidon el seguimiento, control del plazo y estado de
ejecucion de la iniciativa, la formulacion de propuestas y recomendaciones
gue considere pertinentes para la obtencion de los mejores resultados y el
establecimiento de los mecanismos de control de cumplimiento de las
obligaciones asumidas, pudiendo determinar sanciones.

La Comision sera “ad hoc” de acuerdo al tipo de iniciativa debiendo
integrarse con representantes de acreditada idoneidad o trayectoria en la
materia de las jurisdicciones de la Administraciéon Publica. El Organo
Rector determinara, mediante reglamentacion, los parametros objetivos a
cumplir por los representantes de la Comision, no debiendo tener ningun
vinculo o parentesco con el promotor de la iniciativa.

113



Articulo T1.- Comision de Seguimiento. Créase la “Comision de
Seguimiento de Iniciativas Privadas” la que serda “ad hoc” y estara
compuesta por dos (2) legisladores elegidos por la Camara Legislativa.

Son facultades de la Comisidon el seguimiento, control del plazo y estado de
ejecucion de la iniciativa.

Articulo 12.- Difusién. Deberd instrumentarse un espacio web oficial
especifico de consulta publica y gratuita con el fin de dar adecuada
difusion a los actos administrativos, auditorias e informes de todas las
etapas relacionados con las iniciativas que se efectuen en el marco de esta
ley, sin perjuicio de garantizar la confidencialidad de la informacion de
indole industrial o comercial. Se debera publicar anualmente el listado de
areas estratégicas de inversion prioritaria.

Articulo 13.- Derdguese el inciso “c” del articulo 17 de la Ley provincial 1015 y
el articulo 19 de la Ley provincial 1062, Ley Complementaria Permanente de
Presupuesto.

Articulo 14.- El Poder Ejecutivo establecerd via reglamentaria las
disposiciones necesarias para la implementacion y operatividad del
presente Régimen.

Articulo 15.- Invitase a los municipios de la Provincia a adherir a la presente
ley.

Articulo 16.- Remitase copia de la presente ley al Parlamento Patagoénico.

Articulo 17.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ley provincial 1557 - Establécese un régimen especial de
presentacion espontanea y regularizacion de deudas.

Sancién: 19 de Septiembre de 2024. Promulgacion: 25/09/24. D.P.N: 2261/24.
Publicacién: B.O.P. 30/09/24.

Articulo 1°.- Alcance. Establécese un Régimen Especial de Presentacion
Espontanea y Regularizacion de Deudas, que alcanza todos los tributos
comprendidos en la parte Especial del Codigo Fiscal Unificado (Ley
provincial 1075 y modificatorias), en la Ley Tarifaria (Ley provincial 440 y
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modificatorias) y los creados por leyes especiales, cuyos vencimientos para
el pago hayan operado hasta el 31 de agosto de 2024. El mismo se ajustara
a la forma, condiciones y alcances establecidos en la presente ley, en lo
relativo a tributos cuya aplicacion, recaudacion, percepcion y fiscalizacion
este a cargo de la Agencia de Recaudacion Fueguina (AREF).

Articulo 2°.- Obligaciones Incluidas. Quedan incluidas en lo dispuesto en
el articulo anterior las deudas expuestas por los contribuyentes, las
obligaciones que se encuentren en curso de discusion administrativa o
sean objeto de un procedimiento administrativo o judicial, en tanto el
contribuyente se allane incondicionalmente y, en su caso, desista y
renuncie a toda accidon y derecho, incluso el de repeticion, asumiendo el
pago de las costas y gastos causidicos.

Articulo 3°.- Condiciones. Para ser beneficiario del Régimen establecido en
la presente ley, inexcusablemente se requerird el acogimiento expreso del
contribuyente o responsable y la regularizacion de los montos adeudados
por todo concepto, asi como su conformidad a todas las disposiciones aqui
contenidasy a la reglamentacion que al efecto dicte la AREF.

Articulo 4°.- Plazo. Los contribuyentes o responsables tendran un plazo de
sesenta (60) dias corridos a partir de publicada la presente en el Boletin
Oficial para formalizar su acogimiento.

Articulo 5°.- Deudas Excluidas. Quedan excluidas del presente Régimen:

a) las deudas respecto de las cuales se hubiera formulado denuncia penal
en forma previa a su entrada en vigencia;
b) las deudas por retenciones o percepciones practicadas y no ingresadas;

N
c) multas por defraudacion.

Articulo 6°- Remision de Intereses, Condonacion de Multas y Cargos por
Notificacion. Los contribuyentes y responsables que formalicen planes en
las condiciones del presente Régimen gozaran de los siguientes beneficios:

a) remisidn de recargos, intereses resarcitorios, moratorios y punitorios,
conforme la escala del Anexo |, que forma parte integrante de la presente

ley;
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b) condonacién de las multas automaticas por infraccion a los deberes
formales, de oficio por parte de la administracién, si a la fecha del
acogimiento a este Régimen, dicha obligacion formal se encuentre
cumplida;y

c) condonacion de oficio por parte de la administracion de los cargos por
notificacion previstos en la legislacion tributaria, no cancelados a la fecha
de su acogimiento al presente Régimen.

Articulo 7°.- Planes de Pagos. Los planes de pago que se otorguen con
motivo del presente Régimen se ajustaran a las siguientes condiciones:

a) la deuda a regularizar se consolidara a la fecha del pago de la primer
cuota;

b) las cuotas a solicitar seran mensuales, consecutivas e iguales,
devengando un interés de financiacion de hasta cuatro por ciento (4%)
mensual, acorde al Anexo |, utilizando el sistema francés de amortizacion;
c) el importe minimo de cada cuota no podra ser inferior a PESOS OCHO
MIL ($ 8.000);

d) Cantidad maxima de cuotas a otorgar:

d.l) Micro, Pequenas Empresas y el resto de los contribuyentes,
entendiendo por ellos a quienes hubieran obtenido durante los ultimos
doce (12) meses ingresos de hasta mil millones de pesos ($1.000.000.000),
el maximo sera de ochenta y cuatro (84) cuotas;

d.2) Grandes Contribuyentes, con ingresos superiores a mil millones de
pesos ($1.000.000.000) durante los Ultimos doce (12) meses, el maximo sera
de cuarenta y ocho (48) cuotas;

e) el plan de pagos establecido en el presente Régimen se dara por
suscripto con el pago de la primera cuota;

f) el pago anticipado de las cuotas no dara derecho a la reduccion del
interés de financiacion aplicado, excepto que se trate de la cancelacidon del
remanente adeudado;y

g) No se exigiran garantias para acceder a los planes de pago. Sin embargo,
cuando la Agencia de Recaudacion Fueguina lo estime conveniente o
necesario, en atencidon a la magnitud de la deuda, la condicion del
contribuyente o por existir garantias trabadas con anterioridad, podra
requerir garantia y/o solicitar el mantenimiento o sustitucion de las
mismas.
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Articulo 8°.- Reformulacién de Planes de Pago Vigentes. El contribuyente
o responsable que reformule dentro del presente Régimen planes de pago
vigentes, a la fecha de publicacion de la presente ley, podra solicitar a la
AREF la imputacion de los pagos efectuados del Convenio suscripto, en el
orden dispuesto por el articulo 75 del Cdodigo Fiscal Unificado, previa
deduccion de los intereses de financiacion cargados en cada cuota
abonada.

La regularizacion del saldo resultante gozara de los beneficios previstos en
el articulo 6° de la presente ley.

Articulo 9°- Caducidad. El plan de pago caducard cuando se verifique
alguno de los siguientes supuestos:

a) con el no ingreso de cuatro (4) cuotas, consecutivas o no, a la fecha de
vencimiento de la cuarta de ellas, previa intimacion al contribuyente; o

b) a los noventa (90) dias del vencimiento de la ultima cuota del plan de
pagos, Ssi se encontrare impaga alguna cuota, previa intimacion al
contribuyente.

La caducidad del plan de pago suscripto mediante el presente Régimen
producira la pérdida total de los beneficios previstos en la presente ley.

Las cuotas abonadas fuera de término que no impliquen la caducidad del
plan del pago, devengaran el recargo previsto por el articulo 82 del Cédigo
Fiscal Unificado.

Articulo 10.- Efectos de la Exteriorizacién. Las obligaciones fiscales que
cualquier contribuyente o responsable exteriorice a los fines de acogerse a
la presente ley se consideraran firmes administrativamente, aun en el caso
de caducidad de los beneficios, no pudiendo ser repetibles en el futuroy
siendo ejecutables judicialmente en caso de falta de pago.

No procedera bajo este Régimen la presentacion de declaraciones juradas
rectificativas en menos de la base imponible oportunamente declarada, en
Cuyo caso procedera la via recursiva para solicitar la repeticion
correspondiente.

Articulo T11.- Pago. Los pagos se efectuaran por cualquier medio de
cancelacion que la AREF ponga en vigencia.
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Articulo 12.- Para la cancelacion de la deuda que se formalice a través del
presente Régimen no sera de aplicacion lo establecido en el articulo 76 del
Cddigo Fiscal Unificado.

Articulo 13.- Deudas en Ejecucién Fiscal. En el caso que las deudas
incluidas en el presente Régimen se encuentren en juicio de ejecucion
fiscal, medidas precautorias, juicios universales o cualquier otro proceso
judicial con o sin sentencia firme, la suscripcion al presente Régimen
implica el allanamiento incondicional del contribuyente o responsable a la
pretension fiscal, desistiendo y renunciando a toda accion y derecho,
incluso el de repeticion, en relacion con los importes determinados en la
Certificacion de Deuda.

Los contribuyentes o responsables demandados tendran a su exclusivo
cargo el pago de los honorarios de los profesionales ejecutores y las costas
del proceso.

Los honorarios de los profesionales de la AREF con fundamento en deudas
incluidos en el presente Régimen, que a la fecha de publicacion de la
presente ley se encuentren regulados y firmes en juicios, podran
cancelarse hasta en doce (12) cuotas, siendo el importe minimo de cada
cuota de PESOS CUATRO MIL ($ 4.000). La misma facilidad se otorgara en
los supuestos de juicios incluidos en el presente Régimen, cuyos
honorarios no se encuentren regulados y firmes a la fecha de vigencia de la
presente, los cuales seran liquidados administrativamente.

Disposiciones Generales

Articulo 14.- No se encuentran sujetas a reintegro o repeticion las sumas
gue se hayan cancelado con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia
del presente Régimen por los conceptos a que se refiere el articulo 1°.

Articulo 15.- En todos los supuestos en que se alude al capital, el mismo
comprendera también la actualizaciobn monetaria, en caso de
corresponder.

Articulo 16.- El acogimiento a este Régimen implica el allanamiento llanoy
simple a la pretension fiscal y la renuncia expresa de toda accion o derecho
presente o futuro que pueda responder repeticion de los tributos
regularizados, como asi también el allanamiento y/o desistimiento, segun
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corresponda, de todos los recursos en sede administrativa y de todas las
acciones judiciales en tramite ante cualquier tribunal judicial de la
Republica Argentina, asi como la asuncidn de las costas causadas y/o
devengadas en ambas instancias, siendo deber de tales obligados notificar
fehacientemente el acogimiento en las actuaciones o expedientes
respectivos, sin perjuicio de la facultad de la AREF de efectuar tal
comunicacion.

Articulo 17.- La AREF podra fiscalizar en cualquier momento la exactitud de
las declaraciones juradas realizadas de los contribuyentes responsables. Si
de tal fiscalizacion surgieran inconsistencias en lo declarado, la AREF
intimara al contribuyente para que en un plazo de treinta (30) dias se
rectifique la declaracion jurada, vencido este plazo, podran incluir las
diferencias en el plan de pago, cancelando las mismas. En caso de no
realizarlo o detectarse defraudacion fiscal perderan los beneficios que les
pudieran haber correspondido por la presente ley.

Articulo 18.- La adhesion al Régimen previsto en la presente ley importara
la interrupcion de la prescripcion de las acciones y poderes del Fisco para
fiscalizar, verificar y exigir el pago de las obligaciones correspondientes a
los periodos incluidos en este Régimen.

Articulo 19.- Facultase a la AREF a prorrogar el presente Régimen por un
plazo Unico de treinta (30) dias corridos, exigir documentacion, fijar los
coeficientes de actualizacion aplicables para la liquidacion de deudas,
establecer la forma y condiciones de acogimiento de contribuyentes o
responsables, reducir las tasas de intereses de financiacion establecidas en
el Anexo | de la presente ley, en caso en que se modifiquen
sustancialmente las condiciones del mercado financiero y, en general, a
dictar las normas complementarias necesarias para la aplicacion de esta

ley.

Articulo 20.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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Ley provincial 1567 - Registro Digital de Oficios (RDOF):
Creacion.

Sancidon: 19 de Septiembre de 2024. Promulgacion: 04/10/24. D.P.N:
2300/24. Publicacién: B.O.P. 07/10/24.

Articulo 1°- Créase el Registro Digital de Oficios Fueguinos (RDOF) de
personas fisicas de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, con el objetivo de acercar propuestas laborales a los
ciudadanos, facilitando la contratacion de servicios y fomentando el
desarrollo econdmico local.

Articulo 2°- El Registro Digital de Oficios Fueguinos (RDOF) sera de
caracter digital, publico, abierto, colaborativo, libre y accesible y estara
disponible para brindar informacion sobre las diferentes ofertas de
servicios y oficios disponibles en la Provincia. Los ciudadanos podran
utilizar esta herramienta para solicitar presupuestos, comparar servicios y
realizar contrataciones de manera eficiente.

Articulo 3°.- A los fines de la interpretacion de la presente ley entiéndese
por:

a) Digital: registro implementado en la plataforma web del Gobierno de la
Provincia, incluyendo a los municipios, de acceso mediante dispositivos
electronicos;

b) Publico: su contenido sera divulgado de manera transparente por el
Gobierno de la Provincia y accesible a todos los vecinos;

c) Abierto: permitird la inscripcion continda de prestadores de servicios a lo
largo del ano, con acceso disponible las veinticuatro (24) horas del dia;

d) Colaborativo: permitira la participacion activa de los usuarios, quienes
podran calificar y valorar los servicios recibidos, fomentando la confianza y
la transparencia;

e) Libre: podra accederse sin restricciones, tanto para la consulta de
servicios como para la inscripcion de prestadores; y

f) Accesible: sera de facil uso para todos los ciudadanos, adaptado a
diversas capacidades y necesidades de accesibilidad.

Articulo 4°.- Créase un espacio especifico en los sitios web del Gobierno de
la Provincia de Tierra del Fuego y municipios adheridos, titulado "Registro
Digital de Oficios Fueguinos (RDOF)", donde se incluira informacion y se
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permitira la inscripcion de prestadores de servicios de acuerdo con los
datos previstos en el articulo 5°

Articulo 5°- La inscripcion en el Registro Digital de Oficios Fueguinos
(RDOF) se realizara mediante una Declaracion Jurada Digital, que debera
incluir los siguientes datos:

a) nombre, apellidoy DNI;

b) domicilio real y, en su caso, domicilio laboral,

C) zona de prestacion del servicio;

d) descripcion detallada del oficio y condiciones de prestacion;

e) certificaciones que acrediten el oficio, si las hubiera;

f) teléfonos de contacto;

g) dias y horarios de trabajo;

h) modalidades de pago aceptadas;

i) recomendaciones o antecedentes laborales;

j) imagenes o videos promocionales que identifiquen el servicio, si los
hubiera;y

k) toda otra informacion que determine la autoridad de aplicacion.

Articulo 6°- La autoridad de aplicacion de la presente ley sera la Secretaria
o Direccion designada por el Gobierno de la Provincia de Tierra del Fuego,
qgue tendra a su cargo la implementacion, supervision y actualizacion del
Registro.

Articulo 7°.- La autoridad de aplicacion dispondra la instalacion de letreros
con Codigo QR en los edificios de Gobierno, municipios adheridos y otras
dependencias pertinentes, que permitan el acceso directo al Registro
Digital de Oficios Fueguinos (RDOF) desde dispositivos moviles.

Articulo 8°- Las instituciones educativas y de formacion de oficios tanto
municipales como de Gobierno, deberan remitir al Gobierno de la Provincia
la ndbmina de sus graduados, a fin de avalar la inscripcion de aquellos que
deseen formar parte del Registro Digital de Oficios Fueguinos (RDOF).

Articulo 9°- El Poder Ejecutivo podra otorgar beneficios fiscales a los
residentes que utilicen la plataforma para la contratacion de servicios,
como descuentos en impuestos provinciales o exenciones temporales, con
el fin de fortalecer la economia local e incentivar la participacion en el
Registro Digital de Oficios Fueguinos (RDOF).
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Articulo 10.- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo no
mayor a noventa (90) dias, estableciendo los mecanismos necesarios para
su implementacion y funcionamiento.

Articulo 11.- Invitase a los municipios de |la Provincia a adherir a la presente
ley, promoviendo la implementacion del Registro Digital de Oficios
Fueguino (RDOF) en sus respectivas jurisdicciones, a través de la creacion
de vinculos directos entre las plataformmas municipales y el registro
provincial, con el objetivo de facilitar el acceso a las oportunidades
laborales y de servicios locales, impulsando la economia y el empleo en
cada localidad.

Articulo 12.- Comuniquese al Poder Ejecutivo

Ley provincial 1588 - Adhesion a la Ley nacional 27.580:
Convenio sobre la eliminacion de la violencia y el acoso en el
mundo del trabajo.

Sancién: 14 de Diciembre de 2024. Promulgacion: 27/12/24. D.P.N: 3135/24.
Publicacién: B.O.P. 30/12/24.

Articulo 1°.- Adhierese la provincia de Tierra del Fuego Antartida e Islas del
Atlantico Sur, a la Ley nacional 27.580, que aprueba el Convenio sobre la
Eliminacion de la Violencia y el Acoso en el Mundo del Trabajo (Convenio
190) adoptado por la Organizacion Internacional del Trabajo en su 108°
Reunion, realizada en Ginebra, el 21 de junio de 2019.

Articulo 2°.- La autoridad de aplicacion de la presente ley es el Ministerio
de Trabajo y Empleo de la Provincia, o el organismo que en el futuro lo
reemplace, quien establecera las politicas publicas provinciales para la
promocion de un mundo del trabajo libre de violencia y acoso, incluido el
acoso por razoén de género, fomentando el cumplimiento de los principios
del Convenio 190 en todos los sectores econdmicos, tanto formales como
informales, en areas urbanasy rurales.

Articulo 3°.- El Poder Ejecutivo, a través de |la autoridad de aplicacion, debe:
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a) incorporar campafas de sensibilizacion y formacién dirigidas a
empleadores, trabajadores y la ciudadania en general sobre la prevencion
de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo;

b) desarrollar herramientas y programas de capacitacion para identificar y
abordar los riesgos psicosociales asociados con la violencia y el acoso
laboral;y

c) coordinar con organizaciones de empleadores y trabajadores, sindicatos
y demas actores sociales la implementacion de politicas alineadas con el
Convenio 190.

Articulo 4°.- Invitase a los municipios de la Provincia a adherir a las
disposiciones de la presente ley, promoviendo acciones locales que
fortalezcan su implementacion.

Articulo 5°.- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo de
noventa (90) dias a partir de su promulgacion.

Articulo 6°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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